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Introduccion

El presente Reporte de Medio Término es una auto-evaluacion del Gobierno de Guatemala sobre su
propio progreso hacia la preparacién de la Estrategia Nacional REDD+. El progreso logrado en cada
sub-componente se reporta siguiendo los indicadores del Paquete de Preparacion en la "Guia para el
Marco de Evaluacion de la Preparacion del FCPF, junio 2013”. Se utiliza el sistema de evaluacién
sugerido en el paquete de preparacion: verde = avance considerable; amarillo = avanza bien pero
necesita mas desarrollo; naranja = se necesita mas desarrollo; rojo = ain no demuestra avances (Ver
figura 1). Asimismo, para cada subcomponente se reportan otros trabajos significativos que se
encuentran en proceso de ejecucion, asi como los requerimientos de financiamiento adicional que se
requiere en el marco de la preparacion de la Estrategia.

Adicionalmente, se incluye una seccion especifica sobre los avances del pais en cuanto al proceso de
construccion del Enfoque Nacional de Salvaguardas, y para cada componente, se indica las
salvaguardas REDD+ que estan siendo abordadas, respetadas y cumpliendo en la fase preparatoria.

El progreso del Readiness de Guatemala refleja el trabajo realizado con el financiamiento del Forest
Carbon Partnership Facility (FCPF), asi como el apoyo complementario de otros socios internacionales
como la Agencia del Gobierno de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) a través del
Proyecto Clima, Naturaleza y Comunidades de Guatemala y el Programa Regional de Cambio Climatico;
(i) el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD); (iii) la Union Internacional para la
Conservacion de la Naturaleza (UICN) y la Organizacién de las Naciones Unidas para la Agricultura y
Alimentacién (FAO).

Los esfuerzos de pais sobre REDD+ responden a los Objetivos de Desarrollo Sostenible! y los acuerdos
realizados en la vigésima primera Conferencia de las Partes (COP 21). Asimismo, estén incluidos dentro
de la propuesta Intended Nationally Determined Contributions (INDC, por sus siglas en inglés)
presentada en 20152, la Segunda Comunicacién Nacional sobre Cambio Climatico® y el Plan Nacional
de Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climatico (en proceso de validacion con multiples sectores).

En la Figura 1 se muestra un resumen general de los avances realizados en la fase de preparacién de
la Estrategia Nacional REDD+ de acuerdo a los criterios de evaluacion sugeridos para el Paquete de
Preparacion. En el componente 1, la gestion conjunta de la preparacion de la Estrategia se realiza a
través de los mecanismos de coordinacion multisectorial e interinstitucional, en donde también se
coordinan los procesos de consulta y participacion, difusion de informacién y otros. No obstante, es
necesario fortalecer: la socializacion y el proceso de participacién de multiples partes interesadas, los
mecanismos de intercambio de informacion y la elaboraciéon del mecanismo de atencion a quejas.

En el componente 2 la reciente aprobaciéon de la Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacion,
Restauracion, Manejo, Produccién y Proteccion de Bosques en Guatemala (PROBOSQUE) es uno de
los pilares méas importantes de financiacion para la implementacion de la Estrategia Nacional REDD+
(Guatemala destinara alrededor de $ 40 millones por afio del presupuesto nacional durante los 30 afios
de duracion de la ley). Para esto, es necesario apoyar la elaboraciéon de todos los instrumentos que
permitan la plena aplicacion de PROBOSQUE con el fin de incrementar, proteger y conservar la
cobertura forestal del pais. Asimismo, se han realizado importantes avances en la elaboracion del

1 Objetivos de Desarrollo Sostenibles 1, 2, 5 al 13, 15 al 17; http://www.undp.org/content/undp/es/home/sdgoverview/post-2015-development-
agenda.html

2 Propuesta INDC de Guatemala
http://www4.unfccc.int/submissions/INDC/Published%20Documents/Guatemala/1/Gobierno%20de%20Guatemala%20INDC-
UNFCCC%20Sept%202015.pdf

3 Segunda Comunicacién Nacional sobre Cambio Climatico: http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2562.pdf
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Enfoque de Salvaguardas y otros progresos iniciales como: evaluacion de la viabilidad y priorizacion de
las opciones de la estrategia REDD+, evaluacion de los factores principales de la deforestacion y la
degradacion forestal, propuesta para el mecanismo de distribucion de beneficios para REDD+ a nivel
nacional, identificacién de impactos sociales y ambientales, y otros.

En el componente 3 resalta la coordinacién de las entidades del GCl y la académica para la elaboracién
de los niveles de referencia de emisiones a nivel nacional, para las tres medidas REDD+. Actualmente
se cuenta con un avance del 60 por ciento en la elaboracion de este producto que se espera finalizar en
julio 2016.

En el componente 4 para el disefio de los sistemas de monitoreo de bosques y salvaguardas se usara
como base los sistemas de monitoreo existentes de las instituciones GCI. Ambos sistemas han sido
integrados en uno solo para facilitar la interrelacion de los cuatro componentes de la estrategia, evitar
altos costos para el disefio y mantenimiento, asi como facilitar la coordinacién conjunta entre las
instituciones de la GCI. Se cuenta con una propuesta preliminar de la estructura de gobernanza a nivel
politico, técnico y local para este sistema de monitoreo. Es importante apoyar el disefio y la articulacién
del sistema de monitoreo con otras plataformas existentes, fortalecer las capacidades institucionales
para el monitoreo en las cinco regiones REDD+ del pais y su integracién con las actividades de
monitoreo que incluye la participacion de comunidades locales y gobiernos locales.

A continuacién se muestra un resumen del avance general por componente y sub-componente de
acuerdo al sistema de evaluacion sugerido en el marco de evaluacion del paquete de preparacion:

Componentes, sub-componentes del R-PP e indicadores de progreso Nivel de Progreso

Componente 1: Organizacion y consultas para la preparacion

Subcomponente 1a: Mecanismos nacionales de gestion del programa de REDD+
1. Rendicidn de cuentas y transparencia

2. Mandato operativo y presupuesto

3. Mecanismos de coordinacién multisectorial y colaboracién intersectorial
4. Capacidad de supervision técnica

5. Capacidad de gestion de fondos

6. Mecanismo de intercambio de informacion y compensacion de reclamaciones
Subcomponente 1b: Consulta, participacion y difusion social

7. Participacion e intervencion de las principales partes interesadas

8. Procesos de consulta

9. Intercambio de informacidn y acceso a la informacion

10. Ejecucidn y divulgacion publica de los resultados de la consulta
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Componente 2: Preparacion de la estrategia de REDD+

Subcomponente: 2a. Evaluacion sobre el uso de la tierra, los factores causantes de los
cambios en el uso de la tierra, la ley forestal, la politica y la gestion

11. Evaluacion y analisis

12. Establecimiento de prioridades de los factores causantes directos e indirectos/ las
barreras para el aumento de las reservas de carbono de los bosques

13. Relaciones entre factores causantes/barreras y actividades de REDD+

14. Planes de accién para abordar los derechos a los recursos naturales, la tenencia de
la tierra y la gestion

15. Implicaciones para las leyes y las politicas sobre bosques

Subcomponente: 2b. Opciones de estrategia de REDD+

16. Presentacion y establecimiento de prioridades de las opciones de estrategia de
REDD+

17. Evaluacion de la viabilidad

18. Implicaciones de las opciones de estrategia sobre las politicas sectoriales
existentes

Subcomponente: 2c. Marco de ejecucion

19. Adopcidn e implementacion de legislacion/ reglamentos

20. Directrices para la implementacion

21. Mecanismo de reparto de beneficios

22. Registro nacional de la REDD+ y actividades del sistema de seguimiento de REDD+

Subcomponente: 2d. Impactos sociales y ambientales

23. Anadlisis de las cuestiones relacionadas con las salvaguardas sociales y ambientales

24. Disefio de la estrategia de REDD+ con respecto a los impactos

25. Marco de gestion ambiental y social

Com

ponent

e 3: Niveles de referencia de las emisiones/Niveles de referencia

26. Demostracion de la metodologia

27. Uso de datos histéricos y ajustados a las circunstancias nacionales

28. Viabilidad técnica del enfoque metodoldgico, y congruencia con la orientacion y
las directrices de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico/el Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico

Com

ponent

e 4: Sistemas de seguimiento forestal y de informacion sobre las salvaguardas

Subcomponente: 4a. Sistema de seguimiento forestal nacional

29. Documentacion del enfoque de seguimiento

30. Demostracion de la ejecucion temprana del sistema

31. Mecanismos y capacidades institucionales

Subcomponente: 4b. Sistema de informacion para miiltiples beneficios, otros impactos,
gestion y salvaguardas

32. Identificacion de los aspectos pertinentes no relacionados con el carbono y de las
cuestiones sociales y ambientales

33. Seguimiento, presentacion de informes e intercambio de informacion

34. Mecanismos y capacidades institucionales

Figura No. 1 Sistema de evaluacion de avances
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An overview of the progress made in the implementation of the R-PP
The Country provides an overview of progress to date in achieving the four main components of the
R-PP and their respective sub-components presented below, against the original proposal. The
Country presents in each sub-component: (i) what has been achieved to date (outputs and
outcomes); (i) some analysis of these results including major constraints and gaps that need to be
addressed; (iii) other significant readiness work in progress; and (iv) if applicable, request for
additional funding to the FCPF, to implement outstanding activities relevant to that sub-component.
The proposed format mirrors the structure of the Readiness Package (FMT Note 2012-6). Specifically,

1 - Organizacién y consultas para la preparacion
Las actividades de preparacion realizadas para este componente responden a las salvaguardas a, b, ¢
y d de la Convenciéon Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC)* (Ver Tabla 10)

la. Mecanismos nacionales de gestion del programa de REDD+

Vision General

Mecanismos nacionales de gestion para la preparacién establecidos a través de o6rganos de
coordinaciéon existentes fortalecidos, tomando en cuenta la participacion de diversos organismos
gubernamentales, sociedad civil y otras partes interesadas que se vean afectadas de manera
significativa por REDD+.

Progreso

Guatemala ha establecido mecanismos de coordinacién multisectorial para: gestionar de manera
conjunta la ejecucion de actividades financiadas por el FCPF y articular el apoyo complementario de
otros socios internacionales; coordinar las actividades propuestas para la preparacion de la Estrategia y
su integracion con el marco politico-juridico forestal y otros sectores relevantes; y organizar el
intercambio de informacion y difusién con partes interesadas.

Las actividades descritas en el parrafo anterior se coordinan en 3 niveles de gestién: politico, técnico y
plataformas de dialogo (Figura 2). El Consejo Nacional de Cambio Climatico (CNCC), creado a partir de
la Ley Marco de Cambio Climatico, es la instancia politica de mas alto nivel presidido por la Presidencia
de la Republica e integrado por representantes del sector publico, privado, organizaciones indigenas,
organizaciones campesinas, municipalidades, Asociacién de Alcaldes y Autoridades Indigenas, ONG y
academia.

A nivel nacional el Grupo de Coordinacién Interinstitucional (GCI)® es la instancia méaxima de
coordinacion para la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+, acorde a lo establecido en el Articulo
20 de la Ley Marco de Cambio Climatico.® El GCI esta conformado por el Ministerio de Ambiente y
Recursos Naturales (MARN), Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion (MAGA), Instituto
Nacional de Bosques (INAB) y el Consejo Nacional de Areas Protegidas (CONAP).

El GCI incluye un nivel politico (conformado por los Ministros) y uno técnico. A través de este grupo
técnico las Direcciones/Departamentos/Unidades de Cambio Climatico, Pueblos Indigenas, Género, SIG
y otros, se coordina con mdultiples partes interesadas del sector publico, privado, academia, Pueblos
Indigenas, ONG, Municipalidades, Organizaciones Campesinas, sociedad civil, grupos de mujeres, entre
otros.

4 Decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2.
5 Convenio de Cooperacién Técnica entre MARN, MAGA, INAB y CONAP: http://www.marn.gob.gt/Multimedios/1704.pdf
6 Articulo 20 de la Ley Marco de Cambio Climatico, pagina 12
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El GCI es apoyado por estructuras de gobernanza forestal multisectoriales desarrolladas para facilitar la
preparacion de la Estrategia, entre ellas, el Grupo de Bosques, Biodiversidad y Cambio Climatico
(GBByCC) y sus comisiones: Comité Nacional Multisectorial de Salvaguardas REDD+ (CNMSREDD+),
Grupo Asesor del Mecanismo Nacional de Distribucién de Beneficios para REDD+ (GAMDB), Grupo de
Mapeo de Bosques y Otros usos de la Tierra (GIMBUT), Grupo de Implementadores REDD+
(GIREDD+), entre otros.

Asimismo, diversos cooperantes que apoyan la preparacion de la Estrategia coordinan con el GCI
técnico y politico para complementar apoyo técnico y financiero en los diferentes componentes.

Consejo Nacional de Cambio Climatico
(Articulo 8 Ley Marco de Cambio Climatico)

Sector publico
Sector privado
Municipalidades
Organizaciones de la
Sociedad Civil
Pueblos Indigenas
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Figura No. 2 Mecanismos nacionales de coordinaciéon multisectorial para la gestion de REDD+ en
Guatemala

Auto-evaluacion del progreso:

A continuacion se muestran los avances en cuanto a los mecanismos nacionales para la gestiéon de la
preparacion de la Estrategia Nacional REDD+, la gestion financiera y presupuesto relacionado, la
coordinacién multisectorial para las actividades preparatorias, asi como la capacidad de supervision
técnica y los mecanismos de intercambio de informacién y compensaciéon de reclamaciones.

Indicador de progreso 1: Rendicion de cuentas y transparencia
El proceso de rendicion de cuentas y transparencia se hace a través de diferentes mecanismos, entre
ellos:

» Talleres nacionales de planificacion conjunta con multiples partes interesadas incluyendo
gobierno, sector privado, sociedad civil, pueblos indigenas, comunidades locales, academia,
ONG y otros’. Se han realizado talleres nacionales en los cuales se presenta informacion sobre
la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+, el financiamiento del FCPF y otros donantes,
se socializa y valida el contenido de los diferentes trabajos que se estan haciendo en el marco
de la preparacion de la Estrategia (p.e. consultorias, compra de equipo, programas vinculados a
la Estrategia como el Forest Investment Program (FIP) , el Programa Nacional de Reduccién de
Emisiones (ER-PIN), el proyecto de NAMA sobre uso eficiente de lefia, y otros programas que
apoyan otros donantes).

7 Link sistematizacion de talleres nacionales. http://www.marn.gob.gt/s/redd /paginas/Talleres Nacionales REDD



http://www.marn.gob.gt/s/redd_/paginas/Talleres_Nacionales_REDD

= Através del GBByCC y sus comisiones (CMSREDD+, GIMBUT, GIREDD+, GAMDB y otros), se
trabaja de manera conjunta la elaboracion y actualizacion del Plan de Ejecucién, Plan de
Adquisiciones, términos de referencia, especificaciones técnicas para compra de equipo y la
coordinacién con otros socios donantes.

= Se creo el sub portal web REDD+ dentro de la pagina institucional del MARN? como la plataforma
para compartir toda la informacion que se genera en el marco de la preparacion de la Estrategia.

Los anteriores procesos son financiados con recursos del FCPF y complementados con el apoyo de
otros socios estratégicos ya mencionados y se continuaran realizando a lo largo de la preparacion de la
Estrategia.

Indicador de Progreso 2: Mandato operativo y presupuesto:

El Articulo 20 de la Ley Marco de Cambio Climético de Guatemala establece que las cuatro instituciones
gue conforman el GCI deben ajustar y disefar politicas, estrategias programas, planes y proyectos para
la reduccién de gases de efecto invernadero (GEI) y la conservacion de los ecosistemas forestales.?
Cada una de estas instituciones cuenta con un marco juridico especifico, por ejemplo, para CONAP
existe la Ley de Areas Protegidas, para INAB la Ley Forestal, el MARN cuenta con la Ley Marco de
Cambio Climético y para el MAGA la Politica Nacional de Desarrollo Rural Integral (PNDRI) y la Politica
Nacional Agropecuaria.

El Convenio Interinstitucional del GCI busca armonizar las acciones de las cuatro instituciones para el
desarrollo e implementacién de la Estrategia Nacional REDD+. En junio 2015 este Convenio fue
renovado’® con el fin de continuar con los esfuerzos de coordinacién y planificacién conjunta tanto para
REDD+, como para otros temas relacionados a la conservacién y manejo sostenible de los recursos
naturales.

El Articulo 26 de la Ley Marco de Cambio Climético establece que las instituciones del GCI deberan
asignar dentro de sus presupuestos los recursos necesarios para su cumplimiento. Las instituciones del
GCI cuentan con agendas institucionales sobre cambio climético las cuales articulan los procesos
nacionales con la Estrategia Nacional REDD+, el Programa de Inversion Forestal (FIP por sus siglas en
inglés) y el Programa Nacional de Reduccién de Emisiones (formato ER-PIN)!. La inclusiéon de los
procesos nacionales REDD+ dentro de las agendas institucionales promoverian que los recursos
financieros nacionales e internacionales sean adecuados, previsibles y sostenibles.

Indicador de Progreso 3: Mecanismos de coordinacion multisectorial y colaboracion
intersectorial:

a. Coordinacion e integracién con el marco de politicas:
La armonizacion del marco de politicas publicas se da a diferentes niveles. A nivel macro, el Plan
Nacional de Desarrollo Katan 2032 incluye lineamientos, metas e indicadores sobre las emisiones de
gases de efecto invernadero (GEI) incluyendo el sector forestal. Por otro lado, el INDC presentado ante
la CMNUCC prioriza el sector forestal y cambio de uso del suelo para la reduccién de GEI.

La Ley Marco de Cambio Climético en el capitulo V sobre mitigacion en el Articulo 20 instruye la
coordinacion interinstitucional para el disefio e implementaciébn de acciones para la reduccién de

8 Sub portal web REDD+: http://www.marn.gob.gt/s/redd

9 Articulo 20 de la Ley Marco de Cambio Climatico, pagina 12 http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2682.pdf

10 Convenio de Cooperacion Técnica 2015 del Grupo de Coordinacidn Interinstitucional (GCI) http://www.marn.gob.gt/Multimedios/1704.pdf
11 ER-PIN de Guatemala https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/fcp/files/2014/september/Guatemala%20ER-
PIN%20Version%20Sept%202014.pdf
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emisiones de GEI en el sector forestal. En el marco de esta ley, en el Articulo 11 se ha desarrollado el
Plan de Accion Nacional de Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climético que incorpora la temética
REDD+ como uno de los sectores estratégicos para la reduccion de GEI.

Ademas existe una serie de instrumentos de politica marco que apoyan la Estrategia Nacional REDD+
(Ver Tabla 1) La armonizacion de estos instrumentos de politica con el proceso nacional REDD+ esta
siendo coordinado a través GCI. Por ejemplo, se coordina y supervisa la alineacién de la Politica
Energétical?, la Estrategia de Uso Sostenible de Lefia'® y los Programas Nacionales de Incentivos
Forestales!* para abordar los factores de la degradaciéon de bosques en el marco de la Estrategia
Nacional REDD+, el Programa Nacional de Reduccién de Emisiones®, el Forest Investment Program
(FIP) y el proyecto de NAMA sobre lefia.

Instrumento de politica | Apoyo al proceso nacional REDD+

Establece la conservacién y manejo sostenible de los recursos naturales y
Ley Forestal f . .

orestales a nivel nacional
Ley que da continuidad al Programa Nacional de Incentivos Forestales
(PINFOR), para la conservacion e incremento de la cobertura forestal del pais,
y la reduccién de emisiones. La ley contiene metas especificas para la
reduccion de emisiones en el sector forestal y cambio de uso del suelo'®
Ley que establece el Programa Nacional de Incentivos Forestales para
poseedores de pequefias extensiones de tierra de vocacion forestal o
agroforestal
Establece la conservacién y manejo sostenible de los recursos naturales y
forestales a nivel nacional dentro de areas protegidas

Ley PROBOSQUE

Ley PINPEP

Ley de Areas Protegidas

Politica Nacional de
Desarrollo Rural Integral

Establece realizar acciones para el desarrollo sostenible y uso eficiente de la
lefia y manejo sostenible de los recursos forestales?'’

Politica Energética 2013-
2027

De sus 5 ejes estratégicos, el quinto aborda exclusivamente metas y acciones
concretas para el uso sostenible y eficiente de la lefia'®

Agenda Nacional de
Competitividad

Politica de Ordenamiento
Territorial (a nivel de
borrador)

Contiene un capitulo de sostenibilidad ambiental®®

Mandata la utilizacion de la tierra para la reduccién de emisiones de GEI

Establece una meta de 1.2 millones de hectareas restauradas para un periodo
de 30 afios (2016-2046) para lo cual se ha establecido una Mesa Nacional de
Restauracién?!, A través de este 6rgano de gobernanza se estan generando
vinculos para la implementacién de la modalidad de restauracion de paisaje
contemplada en la Ley PROBOSQUE.

Tabla No. 1 Instrumentos de politica que respaldan el proceso REDD+ de Guatemala

Estrategia Nacional de
Restauracién del Paisaje
Forestal?®

12 politica energética 2013-2027 http://www.mem.gob.gt/wp-content/uploads/2013/02/PE2013-2027.pdf

13 Estrategia Nacional de Produccidn Sostenible y Uso Eficiente de Lefia 2013-2024 http://www.usaid-cncg.org/wp-content/uploads/2015/07/Estrategia-
produc-y-uso-le%C3%B1a-v6.pdf

14 PINFOR: http://www.inab.gob.gt/Paginas%20web/Pinfor.aspx y PINPEP: http://www.inab.gob.gt/Paginas%20web/Pinpep.aspx

15 Programa Nacional de Reduccion de Emisiones (formato ER-PIN)
https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/fcp/files/2014/september/Guatemala%20ER-PIN%20Version%20Sept%202014.pdf

16 Ley PROBOSQUE http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2604.pdf

17 politica Nacional de Desarrollo Rural Integral (PNDRI),

http://www.segeplan.gob.gt/downloads/clearinghouse/politicas _publicas/Desarrollo%20Rural/Pol%C3%ADtica%20Desarrollo%20Rural%20Integral.pdf
18 politica Energética 2013-2027 Eje Quinto sobre Lefia, pagina 45

19 Agenda Nacional de Competitividad

20Estrategia Nacional de Restauracion del Paisaje Forestal

http://www.inab.gob.gt/Documentos/Banner/Estrategia nacional de restauraci%C3%B3n del paisaje forestal.pdf

21 Mesa Nacional de Restauracion integrada por instituciones de gobierno (INAB, CONAP, MARN, MAGA), municipalidades (ANAM), sociedad civil,
academia, sector privado, cooperacion internacional y ONG.



http://www.mem.gob.gt/wp-content/uploads/2013/02/PE2013-2027.pdf
http://www.usaid-cncg.org/wp-content/uploads/2015/07/Estrategia-produc-y-uso-le%C3%B1a-v6.pdf
http://www.usaid-cncg.org/wp-content/uploads/2015/07/Estrategia-produc-y-uso-le%C3%B1a-v6.pdf
http://www.inab.gob.gt/Paginas%20web/Pinfor.aspx
http://www.inab.gob.gt/Paginas%20web/Pinpep.aspx
https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/fcp/files/2014/september/Guatemala%20ER-PIN%20Version%20Sept%202014.pdf
http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2604.pdf
http://www.segeplan.gob.gt/downloads/clearinghouse/politicas_publicas/Desarrollo%20Rural/Pol%C3%ADtica%20Desarrollo%20Rural%20Integral.pdf
http://www.inab.gob.gt/Documentos/Banner/Estrategia_nacional_de_restauraci%C3%B3n_del_paisaje_forestal.pdf

b. Plataformas de gobernanza parala coordinacién multisectorial:
El Consejo Nacional de Cambio Climatico (CNCC)?#, creado a partir del Articulo 8 de la Ley Marco de
Cambio Climatico, es el 6rgano regulador y supervisor que facilita y promueve entre otros, la vinculacion
de la Estrategia Nacional REDD+ con el marco de politicas anteriormente mencionadas. El Consejo se
relne semestralmente para coordinar los avances de pais en mitigacion y adaptacion al cambio
climatico, incluyendo la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+.

El sector forestal estd conformado por dos plataformas principales de gobernanza: el Consejo Nacional
de Areas Protegidas (CONAP) para el Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas y la Junta Directiva
para el Instituto Nacional de Bosques (INAB). EIl CONAP tiene representacién de gobierno (MARN,
MAGA, MICUDE/IDAEH?, INGUAT), gobiernos locales (Asociacion Nacional de Municipalidades —
ANAM-) y ONG. La Junta Directiva de INAB esta conformada por representantes de los sectores publico
(MAGA y Ministerio de Finanzas Publicas), sector privado (Camara de Industria y Gremial Forestal),
gobiernos locales (ANAM), ONG (Asociacion de Organizaciones No Gubernamentales de Recursos
Naturales y Medio Ambiente) y academia (Escuela Nacional Central de Agricultura y Universidades que
imparten estudios forestales y conexos dentro de las profesiones afines).

Para ambas plataformas se cuenta con direcciones regionales (nueve de INAB y diez de CONAP) para
atender su mandato de acuerdo a la estructura administrativa del Estado. Adicionalmente el CONAP
estd organizado en 328 areas protegidas a nivel nacional de las cuales las mas importantes son la
Reserva de Biésfera Maya y Reserva de Biosfera Sierra de las Minas.

A nivel de organizaciones de base existen una serie de plataformas representadas principalmente por
comunidades locales, pueblos indigenas, sector privado, ONG y otros; quienes participan en la gestion
de los bosques, entre estas se pueden mencionar las siguientes:

e Red de Beneficiarios del PINPEP: Creado a partir del Acuerdo Legislativo 51-2010, con
representacion a nivel nacional. Su objetivo es fortalecer la participacion de propietarios de
pequefias extensiones de tierra en los beneficios de los incentivos forestales.

¢ Alianza Nacional de Organizaciones Comunitarias Forestales: Se trata de un canal de comunicacion
bidireccional importante entre las organizaciones de base (comunitarios) y el nivel nacional. Su
objetivo hacer que la voz de las asociaciones a nivel comunitario sea escuchado al nivel nacional
con el fin de influir en la politica de gobierno. Esta Alianza incluye cerca de 300 organizaciones de
base con un total de 150,000 miembros.

e Mesas de Co-administracién de Areas Protegidas: El co-manejo de las areas protegidas es el medio
técnico, administrativo e institucional a través del cual CONAP puede interactuar con diferentes
personas u organizaciones publicas o privadas, la sociedad civil y otros, con el fin de cumplir con
los objetivos del Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas de acuerdo a lo requerido por la Ley
de Areas Protegidas (Decreto 4-89).

e Mesas de Concertacién Forestal: Al momento se han organizado siete mesas de concertacion
forestal. Estas incluyen actores de gobierno, sociedad civil y sector privado que participan en los

22 Articulo 8 de la Ley Marco de Cambio Climatico: Creacién del Consejo Nacional de Cambio Climatico, pagina 7
23 Ministerio de Cultura y Deportes, Instituto de Antropologia e Historia (MICUDE/IDEAH)



aspectos socioeconémicos y ambientales de los bosques, facilitar la implementaciéon de los
procesos de participacion con el objetivo de un mayor desarrollo forestal a nivel regional y local.

e Red de Autoridades y Pueblos Indigenas: Esta red incluye las autoridades y organizaciones
indigenas reconocidas. Es un érgano de representacion y un interlocutor influyente con las
autoridades e instituciones del Estado. En general, la red se enfoca en promover el reconocimiento
de los derechos de tierras comunitarias, un problema que no ha sido abordado en Guatemala.

Indicador de Progreso 4. Capacidad de supervision técnica:

Desde 2014 el segmento politico del GCI se reine mensualmente para dar seguimiento y validacién a
la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+. ElI GCI se rige por una Agenda Programética para
ordenar y orientar los esfuerzos de coordinacion interinstitucional. Las conclusiones de cada una de las
reuniones del segmento politico son documentadas a través de Acuerdos de Gestién que reflejan las
alianzas realizadas. A continuacion se presentan ejemplos de los acuerdos mas relevantes:?*

= Validacion periodica de los avances de la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+.

= Aval para la contratacion de diferentes consultorias para la elaboracion de productos especificos
para la preparacién de la Estrategia entre ellas: proceso nacional de consulta y participacion
(elaboracién de metodologia, sistematizacion de experiencias y facilitacion del proceso en al
menos 5 territorios REDD+), herramientas del Enfoque Comun del FCPF para las salvaguardas
ambientales y sociales?®, elaboracion de los escenarios de referencia de emisiones, disefio del
sistema nacional de monitoreo e informacion sobre emisiones de GEI, multiples beneficios, otros
impactos, gestion y salvaguardas (MRV).

» Oficializacion del mapa de las cinco regiones REDD+.

= Aprobacion de asesoria técnica por parte de Winrock International para apoyar al GIMBUT para
la elaboracion de los escenarios de referencia de emisiones para las mediadas REDD+.

= |nstitucionalizacion del Programa REDD+ a través de un Acuerdo Ministerial en proceso de
gestion.

A nivel técnico, el GCI supervisa la preparacién de las actividades de los cuatro componentes de
Estrategia Nacional REDD+, incluyendo la gestién de los fondos del FCPF (elaboracién y actualizaciéon
de Plan de Ejecucion, Plan de Adquisiciones, términos de referencia y otros) y la articulacion de
programas de otros socios cooperantes para complementar actividades especificas incluidas en la
preparacion de la Estrategia.

Las unidades de politicas, extension, normatividad, pueblos indigenas, género y otros, participan en la
definicion de opciones de estrategia, medidas REDD+. El Grupo Asesor del Mecanismo de Distribucion
de Beneficios (incluye asesores juridicos, financieros y legales del GCI) supervisa la elaboracion de la
propuesta de Mecanismo de Distribucion de Beneficios de la Estrategia. Las unidades de pueblos
indigenas y género del GCI participan en la construcciéon del Enfoque Nacional de Salvaguardas, los

24 Link con resumen de actas http://www.marn.gob.gt/s/redd /paginas/Marco poltico 2

25 Herramientas del Enfoque Comun del FCPF: Evaluacion Estratégica Social y Ambiental (SESA), Marco de Gestion Social y Ambiental (ESMF) y Mecanismo
de Atencién a Reclamos (MAR)
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procesos de consulta y participacién. El GIMBUT supervisa la elaboracién de los niveles de referencia
de emisiones y el sistema de monitoreo forestal.

Con los fondos del FCPF se creé la Unidad Ejecutora del Proyecto la cual esta conformada por un
Coordinador, un técnico REDD+, especialista financiero y de adquisiciones. Ademas se contrataron
técnicos enlaces REDD+ y SIG para cada una de las Unidades de Cambio Climético y Direcciones SIG
de las cuatro instancias del GCI. Este personal supervisa que las actividades dentro de los diferentes
componentes de la Estrategia respondan a los requerimientos y directrices de la CMNUCC, el FCPF y
el Marco Metodol6gico del Fondo del Carbono.

Indicador de Progreso 5: Capacidad de gestion de fondos:

a. Gestion fiscal:
La ejecucion de los fondos para la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+ esta siendo manejada
por el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales aplicando tanto la Ley de Contrataciones del Estado
como las Politicas de Adquisiciones del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el socio
implementador de la Estrategia para Guatemala.

El Sistema de Contabilidad Integrada (SICOIN), plataforma publica en donde se refleja la administracion
de los fondos, esta siendo utilizado para facilitar el control interno del manejo efectivo del proyecto
proporcionando de manera transparente informacién financiera, registros y archivos fisicos en formato
magnético y electrénico.

De acuerdo a la legislaciéon nacional y el Convenio de Cooperacion Técnica del FCPF, la gestién
administrativa y financiera de los fondos se realiza a través de auditorias a cargo de la Contraloria
General de Cuentas de la Nacion y por el Banco Interamericano de Desarrollo a través de alguna firma
de auditoria.

Del total de la donacién de $3.8M del FCPF, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) ha realizado
tres desembolsos los cuales ascienden a un monto de $865,847.55. A esta misma fecha, el pais ha
comprometido $ 1, 148,934, dando como resultado el 53% del total de la operacion ($ 2,014,781),
dejando un saldo disponible de $ 2, 651,066. Ver tabla 15.

b. Coordinacién de actividades financiadas por otros socios:
A través de los mecanismos de coordinacién multisectorial anteriormente descritos (GCl, GBBYCC y sus
comisiones, y otros), en el marco de los talleres nacionales, reuniones de trabajo y otros; se continta
gestionando la articulacién de actividades financiadas por otros socios internacionales con el fin de que
sus aportes complementen y contribuyan a la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+.
En la siguiente tabla se describe el resultado de la coordinacion conjunta logrando apoyos
complementarios para la fase de preparacion de la Estrategia de Guatemala:

Socio A : ] Monto ($)
o poyos complementarios ya aportados a la fase preparatoria

estratégico ya aportado
Agencia del = Proyecto Clima, Naturaleza y Comunidades de Guatemala (CNCG): apoyo
Gobierno de en la contratacion de asesoria técnica a través de Winrock International
Estados para apoyar al GIMBUT en la elaboracion de los escenarios de referencia
Unidos para el de emisiones; apoyo para el desarrollo del taller para la construccion del
Desarrollo Enfoque Nacional de Salvaguardas, elaboracion de una propuesta de | 2,195,000.00
Internacional esquema de gobernanza para el Sistema Nacional MRV; se esta
(USAID) elaborando la linea de base de deforestaciéon para la regibon REDD+
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Sarstun-Motagua alineada al marco metodoldgico de la Estrategia y con el
fin de armonizar las actividades tempranas de REDD+ en el marco
nacional, se realizaran los ajustes metodoldgicos necesarios. andlisis de
causas Yy agentes de la deforestacion para la region REDD+ Sarstin-
Motagua y capacitacion sobre factores de emisiones y otros aspectos
vinculados con las lineas de base con el apoyo de Programa Forestal de
los Estados Unidos.

El Programa Regional de Cambio Climético (PRCC): apoyo en el desarrollo

é%?a?grl:odgle del taller para la construccién del Enfoque Nacional de Salvaguardas; se esta
Estados elaborando lineamientos para el proceso de consulta para actividades
. tempranas de REDD+ en el marco de las salvaguardas; apoyo en la
Unidos para el ilitacion de la elab i6n d d ; ional d 445,852.52
Desarrollo fa_lm itacion de la elaboracion de una propuesta de mecanismo nacional de
. distribucion de beneficios en el marco del grupo GAMDB; se ha definido una
Internacional o ;
capacitacion en 2016 al GIMBUT sobre el desarrollo de escenarios de
(USAID) . - . . g
referencia de emisiones y monitoreo, reporte y verificacion (MRV).
A través de los proyectos GEF terrestre, PNUD ha apoyado mediante la
contratacion de tres técnicos SIG en apoyo al GIMBUT para la elaboracion
Programa de . . -~ )
Naciones de ]os escenarios d_e' r.(,aferenma de emisiones; 'y el desarrollo del taller
Unidas nacional para la definicion de degradacion en el marco de REDD+. En el 40,221.00
(PNUD) primer trimestre del 2016 se prevé apoyo complementario al proceso de
socializacién temprana y procesos de consulta alineados a proceso nacional
del componente 1 de la Estrategia.
Unién = Apoyo al proceso de construccién de la ley PROBOSQUE
Internacional = Apoyo para el desarrollo de dos talleres nacionales sobre género y REDD+
parala » Proceso de socializacion temprana sobre REDD+ y cambio climatico con
Conservacion extensionistas, departamentos regionales del INAB y lideres comunitarios | 235,564.3626%
dela = Apoyo para el desarrollo del taller nacional para la construccion del
Naturaleza enfoque nacional de salvaguardas.
(UICN)

Organizacion
de las
Naciones
Unidas para la
Agricultura 'y
Alimentacion
(FAO)

Apoyo al proceso de construccion de la ley PROBOSQUE

Apoyo para la elaboracién de la herramienta WISDOM para estimar la
oferta y demanda de lefia (informacion que esté siendo utilizada para las
bases de datos vinculadas a la linea de base de degradacién).

Apoyo al INAB para la elaboracién de la Estrategia Nacional de
Restauracién del Paisaje Forestal

Conjuntamente con UN-REDD, se apoy0 la elaboracién de una evaluaciéon
nacional de necesidades sobre REDD+ identificando vacios técnicos,
presupuestarios y organizacionales para la fase preparatoria. Se esta
elaborando un plan y hoja de ruta que integrara la evaluacién y definira
una propuesta de como abordarlos.

Apoyo a la participacion en el didlogo nacional (Organizaciones forestales
comunitarias)

Asistencia técnica en la conceptualizacion y metodologia para estimar la
degradacion forestal.

Andlisis preparacion juridica para REDD+.

93,500.00

Tabla No. 2 Apoyos complementarios realizados con el apoyo de otros socios internacionales para la

fase preparatoria REDD+ de Guatemala

26 Tipo de Cambio de Referencia: Q7.70
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Indicador de Progreso 6: Mecanismo de Intercambio de informacion y compensacion de
reclamaciones:
a. Mecanismo de intercambio de informacion:

A nivel nacional la transparencia y el acceso a la informacién son requisitos requeridos por la Ley Marco
de Cambio Climatico en sus Articulos 9 y 2227, asi como por la Ley de Acceso a la Informacién Pablica
(Decreto 57-2008). Esta ultima garantiza a toda persona interesada, sin discriminacion alguna, el
derecho a solicitar y a tener acceso a la informacion publica en posesion de las instituciones de gobierno.
Asimismo, esta ley vela por la transparencia de la administracion puablica y el derecho de toda persona
a tener acceso libre a la informacion publica.

Sobre esta base juridica y de acuerdo a los requerimientos de la CMNUCC y el FCPF, el intercambio de
informacion para la preparacion de la Estrategia se realiza a través de los mecanismos de coordinacion
multisectorial ya mencionados, por medio de talleres nacionales, talleres especificos o reuniones de
trabajo. Por otro lado se plantea ademas reforzar el acceso de informacion a través de los medios
electrénicos de las instituciones del GCI, asi como descentralizar el proceso hacia las oficinas regionales
como un medio de acercamiento publico hacia las partes interesadas.

b. Mecanismo de compensacién de reclamaciones:
La Estrategia Nacional REDD+ debe establecer mecanismos de atencién a reclamos compatibles con
los requerimientos del Enfoque Comun del FCPF para las salvaguardas sociales y ambientales, los
cuales deberan ser accesibles durante el proceso de consulta y participacion e implementaciéon de las
actividades REDD+. Estos deben ser independientes, transparentes, efectivos y accesibles a las
multiples partes interesadas.

En el marco de los mecanismos de coordinacion intersectorial (GCl, CNMSREDD+, GIREDD+ y otros),
se elaboraron los términos de referencia y se esta en proceso de contratacién de una firma consultora
para elaborar el Mecanismo de Atencién a Reclamos de la Estrategia (MAR), de acuerdo a los
requerimientos del Enfoque Comun para las salvaguardas sociales y ambientales del FCPF.

Durante la elaboracién de los términos de referencia para esta consultoria, el GCl, GBByCC y sus
comisiones (GIREDD+, CMSREDD+) identificaron de manera conjunta los siguientes elementos
minimos que deber& contener el MAR (Anexo lI).

= Revisién y andlisis del contexto histérico y actual de las reclamaciones en el sector forestal, y
caracterizar los patrones y tendencias actuales de reclamaciones.

» Andlisis de las fortalezas y debilidades de las plataformas de atencion a reclamos existentes y
elaboracion de un plan de accion para adaptarlas a REDD+ asegurando cumplan con lo
siguiente:

o Principios: Legitimidad, accesibilidad, previsibilidad, equidad, transparencia, compatibilidad
con los derechos de Pueblos Indigenas (normas nacionales e internacionales relevantes),
que faciliten el aprendizaje continuo y basados en participacion y didlogo.

o Componentes: (i) Recepcion y registro de reclamaciones, (ii) reconocimiento y evaluacion de
los conflictos presentados, y la asignacion de responsabilidad Institucional, (iii) formulacién
de respuesta de acuerdo al enfoque, (iv) comunicacion de la respuesta propuesta al

27 Ley Marco de Cambio Climatico, paginas 8 y 13 respectivamente.
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demandante y acuerdo sobre la misma, (v) implementacion de la respuesta propuesta para
resolver la reclamacion, (vi) resolucién, evaluacion y sistematizacion de resultados, (vii)
enfoque de tratamiento del conflicto existente o que pueda surgir segun el tipo de actor, (Vviii)
verificacién, investigacion y accion, y (iX) monitoreo y evaluacion.

= Diagnéstico de la capacidad actual de las instituciones locales y nacionales para responder y
resolver conflictos potenciales debidos a la preparacién e implementacion de la Estrategia
Nacional REDD+.

Con base en estos principios y componentes se prevé disefiar un mecanismo de compensacion a
reclamaciones que debe basarse en los mecanismos existentes de atencion a quejas de las instituciones
tanto de INAB como CONAP (entidades rectoras de la operativizacion del sector forestal). Esto permitira
gue las plataformas existentes sean la base para el disefio de una estructura institucional que asegure
la gestion eficaz de las cuestiones sociales y ambientales de REDD+ para garantizar el cumplimiento de
las salvaguardas aplicables.

Manejo de quejas o conflictos de INAB:

Actualmente, en la oficina central del INAB se cuenta con una extensién telefénica ((502) 2321-4545)
asignada para denuncias o quejas sobre talas ilegales, incendios forestales, quejas sobre el personal
institucional de las nueve regiones del INAB y la planta central. La extension telefénica esté asignada a
la Direccién de Manejo y Conservacion de Bosques y para ello existe una “boleta de control interno de
atencion al cliente que tiene un registro correlativo. El procedimiento de atencién a reclamos es que
cualquier denuncia o queja es registrado en la boleta, y en ella se toman los siguientes datos: niumero
de boleta, fecha de ingreso, nombre de la persona, teléfono, motivo de la denuncia, firma y fecha de la
persona que recibe la denuncia; cabe resaltar que por lo general las denuncias son anénimas.

Dependiendo de la jurisdiccion de donde se genere la denuncia, INAB procede a natificar a la subregion
correspondiente para su verificacion en campo, para el cual el Director Subregional elabora un
documento informando los hallazgos y pasos a seguir. El procedimiento finaliza hasta la conclusion del
caso. Es importante resaltar que existen quejas sobre actos que estan fuera de las funciones del INAB.
Por ejemplo, la mayoria de casos se refieren a denuncias por talas que el denunciante asegura que son
ilicitas; sin embargo, el tema de talas ilicitas le compete a la Policia Nacional Civil (PNC) a través de la
Direccion de Proteccion a la Naturaleza (DIPRONA) y al Ministerio Publico (MP). En caso de
comprobarse que existe un dafio al patrimonio forestal, el MP solicita a INAB enviar una comision técnica
para realizar un avallio de dafios. Como referencia, en el afio 2015 se recibieron aproximadamente 50
denuncias, incluyendo algunas que estan fuera de la jurisdiccion del INAB (talas en jurisdiccion
municipal, quejas en areas protegidas y otras).

Asimismo, resalta la atencion los peritajes técnicos requeridos por autoridades competentes como el MP
y el Organismo Judicial. Estas actividades son desarrolladas por el personal de las nueve regiones y 31
subregiones del INAB en todo el pais. La mayoria de esos peritajes corresponden a verificacion de
denuncias presentadas ante otras instancias. EI INAB lleva un registro detallado de estas actividades de
fiscalizacién y control y la consolidacion de esta informacion se publica como parte del Informe Anual de
Labores?,

28 http://186.151.231.167/Documentos/Memo_Labo/Informe de labores 2013.pdf
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Estas quejas o conflictos son atendidos dentro de la institucion y de ser necesario se incluyen a otras
entidades como la Procuraduria General de la Nacion (PGN), la Secretaria de Asuntos Agrarios (SAA),
la Procuraduria de Derechos Humanos (PDH) y otros.

Manejo de quejas o conflictos de CONAP:

En areas protegidas, las Mesas locales de Resolucion de Conflictos conformadas por CONAP, la
Procuraduria General de la Nacién (PGN), la Procuraduria de Derechos Humanos (PDH), comunidades
locales, ONG y otros, son el mecanismo para dar respuesta a las reclamaciones o0 quejas existentes.
Asimismo, otro canal de solucion de disputas es a través de las oficinas regionales del CONAP o el
Ministerio Publico en donde los usuarios manifiestan sus quejas, reclamos o denuncias para el
seguimiento de las mismas.

No obstante, alin no se tiene un protocolo para la gestién de quejas lo cual se prevé realizar con el
financiamiento del FCPF en el marco de la consultoria para el disefio del Mecanismo de Atencion a
Reclamos (MAR).

Proximos pasos
Para el seguimiento de las actividades del subcomponente 1a, con los fondos designados del FCPF ($
3.8 M) que quedan por ejecutar se realizaran las siguientes actividades:

= Fortalecimiento institucional del GCI a través de la compra de equipo de cédmputo, materiales,
software y hardware para apoyar la gestion de preparacion de los cuatro componentes de la
Estrategia Nacional REDD+.

= [Fortalecimiento de las capacidades institucionales del GCI a través de capacitaciones sobre
cambio climéatico y REDD+ en Guatemala, tanto a nivel central como departamental.

» Elaboracion de manuales administrativos y financieros de la Estrategia NacionalREDD+.

= Reforzar la coordinacién entre donantes para complementar las actividades de preparaciéon de la
Estrategia (G 13 —incluye cooperantes bilaterales y multilaterales-).

» Involucrar al personal de las regiones de las instancias del GCI en las actividades de preparacion
de la Estrategia.

= Disefio del Mecanismo de Atencién a Reclamos (MAR) de la Estrategia Nacional REDD+.

= |nvolucrar a otras entidades gubernamentales que pueden complementar o armonizar las
acciones de la Estrategia, por ejemplo, Ministerio de Economia (MINECO), Programa Nacional
de Competitividad (PRONACOM) y la Secretaria de Planificacion y Programacién de la
Presidencia (Segeplan).

» Fortalecer la participacion de otros departamentos/unidades de CONAP en la preparacion de la
Estrategia.

SOLICITUD DE FONDOS ADICIONALES
El Gobierno de Guatemala prevé que con los recursos restantes de la donacion de $3.8 M se pueden
finalizar las actividades previstas.

1b. Consulta, participacion y difusion social

Vision General
Las bases para la participacion y consultas eficaces que se realizaran en la etapa de implementacion
han sido establecidas. Para esto, se han identificado las partes interesadas pertinentes a las cuales se
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les ha informado sobre los conceptos basicos de REDD+, asi como sobre los diversos componentes del
R-PP. También se ha establecido una estructura institucional sostenible que asegura una participacion
significativa, incluyendo un dialogo regular y otros medios que facilitan la participacion significativa en el
proceso de preparacion de la Estrategia REDD+.

Progreso

La Estrategia Nacional REDD+ de Guatemala incluye medidas existentes que fueron desarrolladas a
través de procesos intensos de consulta y participacion con multiples partes interesadas, principalmente
comunidades locales y pueblos indigenas. Estas experiencias y estructuras de participacion y consulta
han facilitado la inclusion social en el intercambio de informacién temprana, la participacion y las
consultas sobre REDD+.

Entre las medidas existentes propuestas estan: los Programas Nacionales de Incentivos Forestales
(PINFOR, Ley PINPEP? y la reciente Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacién, Restauracion,
Manejo, Produccién y Proteccion de Bosques en Guatemala -PROBOSQUE-)*, las Concesiones
Forestales Comunitarias e iniciativas REDD+ en areas protegidas. Mas adelante se detallan estas
actividades en el subcomponente 2b “opciones de estrategia”.

PINFOR y PINPEP fueron disefiados, gestionados y estan siendo implementados mediante un amplio
proceso participativo en el que han participado organizaciones tales como: la Alianza Nacional de
Organizaciones Forestales Comunitarias, la Red de Autoridades y Organizaciones Indigenas, la Red de
Beneficiarios del PINPEP, la Gremial Forestal, ONG locales y otros.?* A finales del 2015 Guatemala
aprobd la Ley PROBOSQUE (Decreto 02-2015) que sustituye a PINFOR el cual finaliza en 2016.
PROBOSQUE incluye nuevas modalidades que seran incentivadas (por ejemplo, restauracion forestal y
sistemas agroforestales) y amplia los tipos de beneficiarios (cooperativas, comunidades indigenas y
arrendatarios en tierras de reserva de la nacion). Esta ley también fue elaborada de manera participativa
y aplicando un proceso de consulta intenso.

De manera similar, la Ley de Areas Protegidas cuenta con plataformas de consulta y participacion que
han generado una amplia participacién social en la gestién de areas protegidas a través de la Asociacién
de Comunidades Forestales de Petén (ACOFOP) y las mesas de Co-administradores de areas
protegidas.

Los procesos de consulta, didlogo y difusion social con partes interesadas en el proceso REDD+ se han
realizado en el marco de las estructuras de gobernanza existentes incluidas en los mecanismos de
coordinacion multisectorial ya mencionados. El intercambio entre actores se ha realizado tomando en
cuenta la pertinencia cultural de los mensajes, asi como el enfoque de género.

A continuacion (indicador progreso 7. Participacion e intervencion de las principales partes
interesadas) se muestra el avance realizado para llevar a cabo el proceso nacional de consulta y
participacién con pertinencia cultural y enfoque de género de la Estrategia Nacional REDD+, para el cual
se estan haciendo importantes esfuerzos de coordinacion para que el mismo esté articulado con el
proceso de elaboracion del MAR, la Evaluacion Estratégica Social y Ambiental (SESA) y el Marco de
Gestion Social y Ambiental (ESMF).

29 programa Nacional de Incentivos Forestales (PINFOR) y Ley de Incentivos Forestales para Poseedores de Pequefias Extensiones de Tierras de vocacion
forestal y agroforestal (PINPEP)

30 Ley PROBOSQUE http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2604.pdf

31 Instituto Nacional de Bosques: Programa Forestal Nacional de Guatemala (PFN). 2013. Hacia la institucionalizacion del PINPEP. FAO y UICN.

16


http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2604.pdf

Indicador de Progreso 7: Participacion e intervencion de las principales partes interesadas:

a. Mecanismos institucionales de participacion
En el marco del proceso nacional de consulta y participacion con pertinencia cultural y enfoque de género
de la preparacion de la Estrategia, se ha iniciado con la fase de socializacién temprana con multiples
partes interesadas a través de las plataformas de gobernanza y mecanismos institucionales existentes
de las medidas de REDD+. Este proceso a través de talleres nacionales, reuniones de trabajo y talleres
especificos, ha facilitado la participacion plena y efectiva de las partes interesadas y otros grupos
vulnerables como mujeres, jovenes, pueblos indigenas y comunidades locales de las medidas REDD+.

Ademas de las plataformas mencionadas en la seccién anterior del presente reporte, se ha promovido
la inclusién de otras estructuras de gobernanza forestal como la Red de Beneficiarios del PINPEP, las
Mesas de Concertacion Forestal, concesionarios forestales, las Mesas de Coadministracion de las areas
protegidas y otros. Actualmente se realizan importantes esfuerzos para que estas y otras plataformas
de gobernanza forestal se incluyan en los mecanismos de participacion multisectorial como por ejemplo
el GBByYCC y sus comisiones.

A través de estos mecanismos y plataformas de gobernanza se estima la participacién e intervencion de
al menos 4,000 partes interesadas a través de talleres nacionales, talleres especificos, capacitaciones
y reuniones de trabajo, por medio de los cuales se han logrado los siguientes resultados:

= Fortalecimiento de los conocimientos interinstitucionales y multisectoriales sobre REDD+ en el
contexto nacional

= |dentificacién preliminar de las actividades REDD+, territorios geogréficos, partes interesadas
(mapeo de actores) y diversos aspectos relacionados con la preparacion de la Estrategia

» Coordinacién y planificacion conjunta de las actividades de preparacion de los cuatro
componentes de la Estrategia

= Se ha abordado y definido preliminarmente las consideraciones sobre género que deben ser
tomadas en cuenta en las tres fases de REDD+: preparacion, implementacion y pagos por
resultados

= Definiciébn nacional sobre degradacion forestal en el marco de REDD+

= Capacitaciones especificas sobre factores de emisiones, incertidumbres y otros aspectos
metodoldgicos para la elaboracion de los escenarios de referencia de emisiones y otros

= Elaboracion de los escenarios de referencia de emisiones para REDD+

= Coordinacion de programas REDD+ de otros socios internacionales para complementar los
esfuerzos de la preparacion de la Estrategia

La participacion de multiples partes interesadas a través de estos mecanismos de coordinacion
multisectorial y plataformas de gobernanza forestal, se realiza por medio de convocatorias realizadas en
el marco del GCI.

Se prevé que en el proceso nacional de consulta y participacion se apliquen las politicas institucionales
del GCI sobre género y respeto a los derechos de los pueblos indigenas, como herramientas para
asegurar la vinculaciéon del enfoque de género y salvaguardas con las actividades de preparacion de la
Estrategia Nacional REDD+. Tanto el MARN, MAGA e INAB®? cuentan con politicas sobre género
aprobadas, mientras que la del CONAP estd en proceso de aprobacion. Asimismo, las instituciones

32 politica de Género de MARN http://www.marn.gob.gt/Multimedios/61.pdf, MAGA http://web.maga.gob.gt/download/politica-institucional-igualdad-
genero.pdf) e INAB (http://www.itto.int/files/itto_project _db _input/2972/Technical/Estrategia%20de%20Equidad%20de%20Genero.pdf
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cuentan con estrategias que incluyen lineas estratégicas para abordar la participacion de pueblos
indigenas y comunidades locales.®

b. Mecanismos de participacidon para pueblos indigenas y comunidades locales
Como se indic6 en la seccidn anterior, los mecanismos de participacién multisectorial que se utilizan a
nivel politico son: el Consejo Nacional de Cambio Climatico y el GCI; y a nivel técnico: el GCI, el GBByCC
y sus comisiones (CNMSREDD+, GAMDB, GIMBUT, GIREDD+). Estos cuentan con representacion de
los sectores indigena, comunidades locales, mujeres y otros grupos vulnerables.

Por ejemplo, en estos mecanismos de coordinacion estan representadas diversas plataformas de
gobernanza especificas del sector pueblos indigenas y comunidades locales como: la Mesa Indigena de
Cambio Climatico, la Red de Autoridades Indigenas, Concesionarios Forestales Comunitarios, la Alianza
Nacional de Organizaciones Forestales Comunitarias, la Red de Beneficiarios del PINPEP, Asociacion
de Comunidades Forestales de Petén y otros. No obstante, a través de talleres nacionales y reuniones
especificas, se estd promoviendo la inclusion de otras estructuras de pueblos indigenas y comunidades
locales de las medidas REDD+.

A través de estos mecanismos existentes se continla el proceso de participacion para grupos
vulnerables como pueblos indigenas, comunidades locales, mujeres y otros. El proceso nacional de
consulta y participacion incluira la elaboracion de un Plan de Consulta (una metodologia a nivel nacional)
gue serarealizado de acuerdo a las directrices de la Convencién Marco de Cambio Climatico, el Enfoque
Comdun para las salvaguardas sociales y ambientales del FCPF y el Convenio OIT 169 Declaracion de
las Naciones Unidas sobre los derechos de los Pueblos Indigenas.

Indicador de Progreso 8: Proceso de consulta:

Como parte de los resultados del tercer taller nacional de la preparacion de la Estrategia realizado en
junio 2015, se acordé que el proceso nacional de consulta y participacion de la Estrategia, con
pertinencia cultural y enfoque de género, debe ser liderado por las instituciones de Gobierno en el marco
del GCI, con el fin de facilitar su institucionalizacion. Para la facilitacion de este proceso asi como la
elaboracion del Plan de Consulta (metodologia a nivel nacional), se esta en proceso de contratacion de
una firma consultora con amplia experiencia en procesos de consulta y participacién con énfasis en
pueblos indigenas y comunidades locales.

En el marco de los mecanismos de coordinacion multisectorial (GCI, GBByCC, CNMSREDD+,
GIREDD+, GIMBUT), se ha se ha divido el proceso nacional de consulta y participacion en tres fases:

1. Sistematizacion de los procesos de consulta y participacion existentes en el marco de las
opciones de estrategia, identificando vacios y elaborando un plan de accion para abordarlos, con
el fin de cumplir con los requerimientos de consulta y participacion de la Estrategia;

2. Elaboracién de la metodologia de consulta y participacién a nivel nacional de acuerdo a las
directrices y requerimientos de la CMNUCC, el FCPF, el Enfoque Comun de las salvaguardas
sociales y ambientales del FCPF y el Convenio OIT 169;

3. Implementacién del plan nacional de consulta y participacion (metodologia a nivel nacional)
iniciando en cinco territorios que estan implementando actividades tempranas de REDD+ 34 (i)

33 Estrategia Institucional para Pueblos Indigenas de INAB http://www.marn.gob.gt/Multimedios/429.pdf

34 La estructura que estd utilizando el pais en algunos casos para establecer la implementacion de actividades recoge las propuestas que originalmente
nacieron como proyectos.
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GuateCarbon, (ii) Lacandén Bosques para la Vida, (iii) Caribe, (iv) experiencias PINPEP y (v)
PINFOR.

Es importante resaltar que se estan realizando importantes esfuerzos de coordinacion para garantizar
la vinculacion de la elaboracion del MAR, SESA y ESMF® con el proceso nacional de consulta y
participaciéon de la Estrategia. Por ejemplo, en el marco de los mecanismos de coordinacion
interinstitucional se elaboraron los términos de referencia especificos indicando que las firmas
consultoras respectivas deberan tener estrecha coordinacion para facilitar la alineacion de los procesos.
Asimismo, el GCI en su segmento técnico con el apoyo del GBByCC y sus comisiones, supervisara y
coordinara que estos procesos estén armonizados y articulados. (Ver Anexo II)

Indicador de Progreso 9: Intercambio de informacion y acceso a la informacion:

A nivel de GCI politico y técnico se ha realizado un proceso frecuente de socializacién de todas las
actividades vinculadas a la preparacion de la Estrategia, por ejemplo, elaboracién de los escenarios de
referencia, proceso de consulta, disefio de sistemas de monitoreo forestal y otros.

Otro mecanismo utilizado son los talleres nacionales y especificos donde participan representantes de
los mecanismos de coordinaciéon multisectorial (GBBYCC y sus comisiones), asi como algunas partes
interesadas como ACOFOP, la Alianza Nacional de Organizaciones Forestales Comunitarias, GIREDD+
y otros. Asimismo en el sub-portal web REDD+ se realiza el intercambio y divulgacion de la informacion
sobre la preparacion de la Estrategia, por ejemplo: talleres nacionales, resultados de consultorias,
reuniones del GCI, marco politico y otros.*®

En el marco de los mecanismos de coordinacion multisectorial, cada grupo o comité técnico (GClI,
GIMBUT, GAMDB, CMSREDD+, GIREDD+) se reune periddicamente para dar seguimiento a la
elaboracion de los diferentes productos de los cuatro componentes de la Estrategia. Durante los talleres
nacionales, talleres especificos, capacitaciones o reuniones de trabajo, cada instancias presenta toda
la informacién que se utiliza y se genera a manera de intercambio y acceso a la informacion, tanto de
las actividades técnicas como financieras de la fase preparatoria.

Estos mecanismos estan permitiendo realizar un proceso para la alineacién de la preparacion de la
Estrategia con el marco institucional y de politicas, asimismo, que la informacién esté llegando a una
serie de actores estratégicos que pueden funcionar como una via para llevar informacién hacia los
territorios y actores en los mismos.

Actualmente se trabaja en reforzar mecanismos o alternativas para facilitar el intercambio de informacion
y acceso a la misma, de tal forma que sea transparente, coherente, puntual y culturalmente adecuada.
Estos requisitos han sido incorporados en los términos de referencia de la consultoria que trabajara en
el plan nacional de consulta y participacion. En la siguiente tabla se muestran algunas actividades clave
de participacion con mdltiples partes interesadas a través de talleres nacionales y algunos talleres
especificos:

35 Herramientas del Enfoque Comun para las salvaguardas sociales y ambientales del FCPF: Mecanismo de Atencidn a Reclamos (MAR), la Evaluacion
Estratégica Social y Ambiental (SESA) y el Marco de Gestidn Social y Ambiental (ESMF)
36 Actas reuniones del GCl documentadas http://www.marn.gob.gt/s/redd /paginas/Marco poltico 2
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Tres talleres
nacionales para la
presentacion de | Presentacion de los avances por componente de la preparacion de la | Mujeres = 55
avances en la | Estrategia. Coordinacién y planificacion conjunta de actividades, asi Hombres =
preparacion de la | como sinergias entre actores. 116
Estrategia  Nacional
REDD+

Generar de manera participativa una guia para transversalizar el
Dos talleres | enfoque de género en las tres fases de REDD+, a través del Mui _

. - . - g . ujeres = 66
nacionales sobre | fortalecimiento de capacidades a multiples partes interesadas sobre: Hombres = 47
género y REDD+ consideraciones de género, conceptos de cambio climéatico y REDD+,

incluyendo los avances de pais en la preparacion de la Estrategia.
Taller nacional para la | Taller para la interpretacion de las Salvaguardas REDD+, definicion
construccion del | conjunta de los principios, objetivos, indicadores y el marco legal, | Mujeres = 30
Enfoque Nacional de | institucional y de cumplimiento; que facilitaran el abordaje, | Hombres = 35
Salvaguardas REDD+ | cumplimiento y respeto de las salvaguardas aplicables.
Cinco talleres de
construccion de
propuesta de | Construccion participativa para propuestas de implementacion de la | Mujeres = 32
implementacién de la | politicay Ley Marco de Cambio Climético. Hombres = 43
politca y ley de
cambio climatico.
Retos y perspectivas Mujeres = 26
ﬁgc:iz;eegomamonez Fortale_:cir_nientq de capacidades sobre re;os y pgrspectivas de las Hombres = 23
internacionales sobre | N€gociaciones internacionales sobre cambio climético.
cambio climatico
Presentacion de avances de pais en acciones de adaptacion y . _
. S . S . - : Mujeres = 298
I Congreso Nacional | mitigacion al cambio climatico, incluyendo la Estrategia Nacional =
. o o N . Hombres =
de Cambio Climéatico | REDD+ como accion de mitigacion en el sector forestal y cambio de 302
uso del suelo.

Tabla No. 3 Algunos eventos de participacion para la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+ de
Guatemala.

Indicador de Progreso 10: Ejecucidon y divulgacion publica:

En esta fase de preparacion se ha promovido la participacién de actores que tienen vinculacion mas
directa con la generacién de informacién y el disefio estratégico del proceso de consulta del sistema de
monitoreo, reporte y verificacion y el enfoque nacional de salvaguardas, entre ellos el GIMBUT,
CNMSREDD+, GIREDD+, GAMDB y otros; quienes estan generando informacion bésica para llevar al
proceso nacional de consulta.

A través de los talleres nacionales o reuniones de trabajo, se discuten y coordinan las actividades
preparatorias para REDD+ a nivel nacional. Durante estos espacios de dialogo, participacion e
intercambio de informacién, los diversos sectores que participan en los talleres realizan
retroalimentacion, y de manera conjunta, se llegan a acuerdos especificos para cada componente.

Por ejemplo, en el marco del GCI, GIMBUT y GIREDD+ se llevaron a cabo diversos talleres,
capacitaciones y reuniones especificas para determinar metodolégicamente coOmo se alinearan
actividades tempranas de REDD+ de areas protegidas con el marco nacional. Como resultado, los
diferentes sectores que conforman estos grupos (publico, privados, academia y ONG), acordaron de
manera conjunta que los escenarios de referencia de emisiones y el sistema nacional MRV se
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desarrollaran bajo elmarco metodol6gico del Fondo del Carbono, y con el fin de armonizar las actividades
tempranas de REDD+ en el marco nacional, se realizaran los ajustes metodolégicos necesarios.

Actualmente, el GIMBUT (departamentos/unidades SIG del GCI, y academia) es el grupo encargado de
la elaboracion de los escenarios de referencia de emisiones utilizando la ruta metodol6gica acordada, y
de manera conjunta con el GCI, supervisaran sea abordada también el disefio del sistema nacional MRV.

La sistematizacion de las actividades de participacion (talleres nacionales, reuniones de trabajo, etc.),
asi como estudios o avances realizados en el marco de la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+,
son publicados en el sub-portal REDD+ del MARN para ampliar el acceso e intercambio de informacion,
ejecucion y divulgacion publica.

Durante el proceso nacional de consulta y participacion se utilizaran los insumos que se generen durante
la fase de preparacién para su consulta y validacion con mdultiples partes interesadas. Ademas de
continuar los canales de comunicacién y difusion social ya mencionados, se identificaran otros posibles
mecanismos de comunicacién, monitoreo y verificacion de acuerdo a los territorios y partes interesadas
de las medidas REDD+. Es decir, dependiendo de los territorios de las medidas REDD+, se prevé utilizar
los métodos locales existentes para garantizar la divulgacion, intercambio y acceso a la informacion con
pertinencia cultural y enfoque de género (por ejemplo, radios comunitarias y otros). (Anexo IIl)

Es importante mencionar que el proceso nacional de consulta y participacion sera un insumo clave para
el desarrollo de la “Guia Regional sobre Consulta y Participacion para REDD+”, dirigida a paises
Centroamericanos y del Caribe, que estd siendo preparada en el marco del Proyecto Regional de
Cambio Climéatico de USAID/PRCC.

Otros trabajos significativos:
= En 2014, el INAB con el apoyo de UICN realizé un proceso de socializacion temprana a través
del programa “Capacitacion a capacitadores” sobre cambio climatico y REDD+ en Guatemala,
dirigido a 20 extensionistas del INAB, quienes a su vez capacitaron a 185 lideres comunitarios
de las plataformas de gobernanza de los programas de incentivos forestales.

» En agosto 2015 se llevo a cabo el primer taller de fortalecimiento institucional en el INAB con el
fin de homologar los conceptos basicos sobre cambio climéatico, la Estrategia Nacional REDD+ y
el Programa de Inversion Forestal (FIP). Este mismo proceso se replicara tanto a nivel central
como regional, en las demas instituciones del GCI.

» Las actividades tempranas REDD+ existentes en areas protegidas han realizado ejercicios de
socializacién y consulta usando metodologias de estandares de mercado voluntario. Estos seran
armonizados al proceso nacional identificando vacios y complementando los procesos durante
la implementacién de la metodologia de consulta y participacion de la Estrategia:

v' La actividad temprana REDD+ Lacandén Bosques para la Vida realizdé la consulta y
participacion bajo una metodologia de mercado voluntario sobre Consulta, Libre, Previa e
Informada (CLIP) con autoridades locales de las 12 comunidades incluidas en el area del
proyecto. Realizaron socializacion temprana con pertinencia cultural, incluyendo
fortalecimiento de capacidades locales y utilizando las estructuras de gobernanza existentes.

v' La actividad temprana REDD+ GuateCarbon realizé el proceso CLIP para los estandares
Verified Carbon Standard (VCS) y Clima, Conservacion y Biodiversidad (CCB), sobrepasando
los requerimientos de consulta para ambos. Para ello, utilizaron las plataformas de
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gobernanza locales existentes, con pertinencia cultural y género, utilizando los medios
locales de consulta y desde 2014 han dado seguimiento a este proceso.?

v' En 2014 la actividad temprana REDD+ Caribe realiz6 una metodologia de consulta y
participacion especifica para pueblos indigenas y comunidades locales.

Proximos pasos
Con los recursos restantes de la Cooperacion Técnica del FCPF ($ 3.8 M) se prevé realizar las
siguientes actividades:

= Continuar con los talleres nacionales, reuniones de trabajo y talleres especificos para la
preparacion de la Estrategia Nacional REDD+.

= Actualizar el mapeo de actores REDD+ definiendo: instituciones y grupos responsables de los
diferentes componentes de la Estrategia; territorios, plataformas de gobernanza locales, partes
interesadas (incluyendo titulares de derecho de las reducciones de emisiones y grupos
vulnerables), los temas que seran consultados, procesos locales de toma de decisiones, métodos
de consulta y difusion social y otros. Los procedimientos se realizaran de manera publica,
transparente, incluyente, representativa y legitima. Con ello se prevé fortalecer la participacion
de partes interesadas especialmente los grupos marginados.

= Fortalecer el acceso y divulgacion de la informacion de la preparacion de la Estrategia a nivel de
las regiones de las instituciones del GCI. Con ello se busca que estas puedan ser un canal mas
directo hacia las partes interesadas.

» Socializacion temprana con partes interesadas de las medidas REDD+ en el marco del proceso
nacional de consulta y participacion, con pertinencia cultural y enfoque de género. Este proceso
sera liderado por el GCl y complementado con el apoyo de otros socios cooperantes. El objetivo
sera fortalecer la inclusion social en procesos de participacion y consulta, con mediacién
pedagdgica y adecuacion cultural de la informacion.

» Sistematizacion de las experiencias de consulta y participacion existentes para establecer
mecanismos gque permitan su alineacion con el marco nacional, asegurando que se cumplan con
las directrices de la Convencion Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico, el Enfoque
Comun de las salvaguardas sociales y ambientales del FCPF, el Convenio de la OIT 169, entre
otros.

» La sistematizacion de experiencias de consulta y participacion, asi como la metodologia para el
proceso nacional de consulta y participacion de la Estrategia (el Plan de consulta) y su
implementacion se iniciardn en 2016. Los términos de referencia solicitan el cumplimiento de los
criterios 7, 8 9y 10 de la Guia para el Marco de Evaluacion de la Preparacion del FCPF.

SOLICITUD DE FONDOS ADICIONALES
Con el fin de extender la participacion de partes interesadas en el proceso de preparacion de la
Estrategia Nacional REDD+, es necesario ampliar el proceso de socializacién, divulgacién y consulta a

37 Documento CLIP GuateCarbon http://guatecarbon.com/wp-content/uploads/2014/09/A0 2014-24-6 INFOR-FINAL Proceso-CLIP _P-evaluacion.pdf
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otros territorios de las medidas REDD+ propuestas y de aquellas nuevas actividades que se
determinaran. Este proceso permitira validar la incorporacién de nuevas actividades, territorios y partes
interesadas en las medidas REDD+ para incrementar el potencial de reducciones de emisiones del pais.

En este sentido, se solicita al FCPF un monto aproximado de $ 500,000, con el cual se prevé ampliar el
proceso nacional de socializacion, divulgacion y consulta a otros territorios (regiones REDD+ del pais)
gue necesiten ser fortalecidos y abordar aquellos nuevos territorios de actividades REDD+ que sean
determinadas a corto-mediano plazo. Este monto sera consultado con las partes interesadas para definir
un presupuesto indicativo.

2 — Preparacion de la estrategia de REDD+
Las actividades realizadas para este componente responden a las siete salvaguardas de Cancuin.®
(Tabla 10)

2a. Evaluacion sobre el uso de la tierra, los factores causantes de los cambios en

el uso de latierra, la ley forestal, la politica y la gestién

Visién General
Se conoce la relacién causal entre el contexto econémico, legal y politico del pais y los patrones
asociados al cambio de uso de la tierra, la deforestacién y la degradacion de los bosques. Esta
evaluacion nacional permite generar informacion para enfrentar los principales factores causantes de la
deforestacion y la degradacion por nivel de prioridad y toma en cuenta la experiencia previa del pais
sobre la identificacién de deficiencias en el uso de la tierra asi como posibles causas y agentes de la
deforestacion en algunos territorios.

Progreso

Instituciones académicas y de Gobierno han realizado diversos estudios vinculados a las tendencias
histéricas en el uso de la tierra (p.e Mapa de Cobertura Forestal por Tipo y Subtipo de Bosque 2012,
Mapa de Cobertura Forestal de Densidades por Tipo de Bosque®®, Mapa de Dinamica de Cobertura
Forestal 2012* y Mapa de Areas Potenciales para la Restauracion del Paisaje Forestal de la Republica
de Guatemala*'), los medios de subsistencia (p.e Los Perfiles de Medios de Vida de Guatemala) y las
causas Yy agentes de la deforestacion (p.e el perfil ambiental de Guatemala IARNA-URL, 2009).

Este ultimo realiza un analisis sobre las tendencias histéricas del uso de los bosques reflejando la
transformacion histérica de zonas forestales a zonas de produccion agricola debidas al cambio de uso
de la tierra (especialmente para fines agropecuarios y crecimiento urbano), los incendios forestales,
plagas y enfermedades, extraccion ilegal de madera y déficit de lefia (se estima un déficit de 5 millones
toneladas/afio de lefia seca que generan 8.7 millones tCO.e/afo). +

Se considera que las causas subyacentes de deforestacién y degradacion de bosques se basan en el
modelo de crecimiento econdémico, crecimiento poblacional, la pobreza, el sistema educativo, la cultura
forestal y los sistemas de tenencia y distribucion de la tierra, las cuales generan fuerzas impulsoras de
problemas ambientales como la deforestacién dado que promueve otras opciones econdémicas no
necesariamente sostenibles desde el punto de vista social, econémico y ecoldgico.*?

38 Decisién 1/CP.16, apéndice I, parrafo 2. http://unfccc.int/resource/docs/2010/copl6/spa/07a01s.pdf

39 http://186.151.231.167/Imagenes/Mapas/Cobertura2012/imagenes/Cobertura Forestal por Tipos de Bosque 2012.ipg

40 http://186.151.231.167/Imagenes/Mapas/Cobertura2012/imagenes/Cobertura_Forestal por Densidades de Bosque 2012.jpg
41 http://186.151.231.167/Imagenes/Mapas/restauracion pagina inab g.ipg

42 http://biblio3.url.edu.gt/IARNA/serie_amb/11.PDF

43 INAB, FAO 2012 Estudio de Demanda y Oferta de Lefia.

http://www.sifgua.org.gt/Documentos/Informes/Demanda_y Oferta_de Le%C3%B1a%20WISDOM%20Guatemala.pdf
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A partir del Indicador de progreso 11 se muestran los avances preliminares de acuerdo a estudios que
se estan realizando sobre las causas y agentes de la deforestacion y degradacion de los bosques, y
como estas se relacionan con las deficiencias en el uso actual de la tierra, la legislacion forestal, el
contexto econdmico y la gestion; asi como las actividades relacionadas con la conservacién, la gestion
sostenible de los bosques y el incremento de los stocks de carbono.

Se prevé que la informacion que se ha generado de manera preliminar sea reforzada en 2016 a través
de una consultoria especifica que esta en proceso de contratacion para realizar un andlisis exhaustivo
a nivel nacional: “evaluacién del uso de la tierra, los factores causantes de los cambios en el uso de la
tierra, la ley forestal, la politica y gestion”.

Indicador de Progreso 11: Evaluacion y analisis del uso de latierra

Guatemala tiene una gran cantidad de documentos generados por las instituciones gubernamentales y
académicas que describen las tendencias histéricas de uso del suelo (por ejemplo, los bosques mapas
de cambio de cobertura y otros), los medios de subsistencia (por ejemplo, perfiles de medios de vida de
Guatemala) y una serie de andlisis de la legislacion forestal y las politicas normativas conexas. Otra
informacion que se ha utilizado para realizar el andlisis preliminar ha sido:

= En 1998 se realiz6 el mapa de cobertura forestal (iniciativa de FAO), por medio de la oficina del
Plan de Accién Forestal para Guatemala.

=  En 1999 INAB inicié un segundo esfuerzo por delinear no sélo las areas con bosques sino lo que
se llamo asociaciones, es decir areas con fragmentos de bosque intercalados con otros usos del
suelo.

= Paralelamente, el MAGA gener6 un Mapa de Uso de la Tierra que incluia una capa de cobertura
forestal ligeramente distinta a la capa reportada por INAB.

= En el 2000 la Universidad del Valle de Guatemala (UVG) inici6 un estudio de la dinamica forestal
de varias municipalidades de Guatemala en apoyo a una investigacion iniciada por la Universidad
de Indiana en Estados Unidos. Dicho estudio evolucioné en el Mapa Nacional de Cobertura
Forestal 2001, siendo este el tercer esfuerzo de mapeo forestal a nivel nacional.

= El cuarto esfuerzo fue una continuacién del anterior, generando un mapa de la dinamica de la
cobertura forestal de Guatemala durante los afios 1991, 1996 y 2001.

= En 2014 fue presentado el Mapa Areas Potenciales para la Restauracion del Paisaje Forestal de
la Republica de Guatemala, realizado por INAB en coordinacion con CONAP, MAGA y MARN.

= En 2015 se presentaron el “Mapa Cobertura Forestal por Tipo y Subtipo de Bosque para la
Republica de Guatemala 2012” y “Mapa Cobertura Forestal de Densidades por Tipo de Bosque
para la Republica de Guatemala 2012”; cuya elaboracion inicié en 2006 con retraso de al menos
tres afos debido a aspectos y limitados recursos financieros.

Con base en esta informacion bibliografica y un andlisis realizado en el marco del GCI técnico y
miembros del GIMBUT, se han identificado preliminarmente los siguientes agentes, causas y causas
subyacentes de la deforestacion y degradaciéon de bosques: ganaderia de fuentes no sostenibles,
cambio de uso del suelo, incendios forestales, la baja oferta de empleo en las zonas rurales; corrupcion;
cultivo sin sombra; debilidades institucionales para la vigilancia de los bosques; debilidades en los
mercados financieros y de otra indole, y las politicas publicas.

Asimismo, las necesidades energéticas del pais constituyen otro factor importante ya que la lefia es la
principal fuente de energia para cocinar y calentarse en las areas rurales mas pobres. Un estudio de
2012 sobre la oferta y demanda de lefia en Guatemala mostré que el consumo de combustible de madera
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ascendio a 15, 771,187 toneladas de madera seca, de los cuales se utilizaron 15, 418,233 toneladas en
el ambito doméstico y 352,953 toneladas en el sector industrial.

Considerando que el suministro de madera total de combustible es de 10, 045,899 toneladas de madera
seca (que se define como el suministro sostenible que se puede obtener a partir de manejo de bosques
naturales, plantaciones y los residuos de las fabricas de transformacion de la madera), hay un déficit de
lefia de aproximadamente 5,725,290 toneladas. Esto conduce a una degradacion considerable en lugar
de la deforestacion, ya que la mayoria de lefia proviene de la tala selectiva en bosques naturales. 44

Los agentes y causas mencionados son reforzados por causas estructurales o subyacentes incluyendo:
el modelo de crecimiento econdmico, el crecimiento demogréfico, la pobreza, el sistema educativo, los
sistemas de cultivo de los bosques y tenencia de la tierra. Estas refuerzan la deforestacion y la
degradacién de los bosques en la medida en que promueven opciones econémicas y medios de vida
gue no son sostenibles desde los puntos de vista social, econdémico y ambiental. Esto se evidencia en
los frentes de deforestacion y las esferas de actividad donde el bosque se sustituye por la ganaderia, la
agroindustria para la exportacion o, en ausencia de otras opciones de subsistencia por las pequefias
explotaciones agricolas y por la degradacion a través de la extraccion ilegal de madera como
combustible.*

Los estudios de los cinco frentes y 97 areas focales muestran que la mayor parte de la deforestacion se
debe al cambio de uso de la tierra por agricultura, asentamientos urbanos, asi como incendios forestales
(que han aumentado en frecuencia e intensidad en los Ultimos afios vinculados a la oscilaciéon de El
Nifio). Las plagas y enfermedades y la extraccion ilegal de madera también se consideran importantes.

Indicador de Progreso 12: Establecimiento de prioridades de los factores causantes directos e
indirectos/las barreras para el aumento de las reservas de carbono de los bosques:
Con base en la informacién que se presenta en el indicador anterior, se ha realizado una priorizacién
preliminar en orden de importancia de las principales causas y agentes directos e indirectos que inciden
sobre la deforestaciéon y degradacion forestal y el incremento de los stocks de carbono para cada uno
de las regiones REDD+, y su relacion con la tenencia de la tierra y la legislacion forestal.

Las opciones de estrategia REDD+ que Guatemala propone, es decir, fortalecimiento de los
instrumentos econémicos de la Ley Forestal y el Sistema Guatemalteco de Areas Protegidas (SIGAP),
asi como el marco de politica forestal del pais que respalda la Estrategia Nacional REDD+; responden
a abordar los factores y causas de la deforestacion y degradacion de bosques.

En la siguiente tabla se muestran las actividades que se prevé implementar dependiendo de los factores
y la fuente de emisién para cada una de las regiones REDD+:

Regiones REDD+ ‘ Fuente de emisiones de GEI Medida REDD+ seleccionada ‘
TierrasBajas del . Deforestacion evitada y aumento de
Deforestacion
Norte las reservas de carbono
Sarstun-Motagua Deforestacién Deforestacién y degradacion evitadas

4INAB, FAO 2012 Estudio de Demanda y Oferta de Lefia.

http://www.sifgua.org.gt/Documentos/Informes/Demanda_y Oferta de Le%C3%B1a%20WISDOM%20Guatemala.pdf

45 Estudio sobre la demanda de combustible de madera y la oferta
http://www.google.de/url?sa=t&rct=j&qg=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=2&ved=0ahUKEwisIKWQgrnKAhWB1x4KHfo4CFQQFggoMAE&url=http%3A%2
F%2Fwww.infoiarna.org.gt%2Findex.php%2Fcomponent%2Fdocman%2Fdoc_download%2F595-coedicion-38-oferta-y-demanda-de-lena-en-la-republica-
de-guatemala&usg=AFQjCNGmMf02XY7b1nboSAkJhc9tWLONFHQ
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Occidente Degradacion Degradacion evitada y aumento de las
reservas de carbono
Centro Oriente Deforestacion y degradacién Aumento de las reservas de carbono
Los mayores cambios en el uso del
Costa Sur suelo para fines agricolas o de Aumento de las reservas de carbono
ganaderia ocurrieron entre 1940 y 1980.

Tabla No. 4 Principales Fuentes de emisiones y enfoque seleccionado para cada region
REDD+.

Asimismo, se ha realizado un analisis preliminar de las posibles barreras que actualmente limitan
abordar los factores de deforestacién y degradacion de bosques a través de los instrumentos
economicos de la ley Forestal y el SIGAP, y que por ende, limitan la reduccion de emisiones y el aumento
de las reservas de carbono de los bosques.

Para el caso de los instrumentos econdmicos de la ley Forestal, las principales barreras identificadas de
manera preliminar son:

» Falta de investigacion forestal, educacion, capacitacion y un programa de extension que apoyen
a los diferentes actores involucrados en el desarrollo del sector forestal.

= Ausencia de instrumentos financieros adecuados para el sector forestal, en términos de plazos,
garantias, condiciones y tasas de interés

» Asignacion presupuestaria limitada para los programas nacionales de incentivos forestales para
promover la proteccion y restauracién de los bosques y la generacién de bienes y servicios de
los ecosistemas.

» Falta de alternativas para una produccion sostenible costo-efectiva y uso eficiente de lefia.

= [Falta de un sistema de extensién agroforestal.

= Altos costos de establecimiento de sistemas agroforestales en areas con pobreza y extrema
pobreza, en donde los suelos son mayormente de vocacion forestal.

» Falta de regulaciones y aplicaciéon de planes de ordenamiento territorial que promuevan la
incorporacion del bosque en los sistemas tradicionales de produccion agricola.

= Deficiencias organizacionales que conducen a la falta de un suministro de madera competitiva
en términos de volumen, calidad y precio.

Respecto al SIGAP las principales barreras para hacer costo-efectiva la reduccién de emisiones y el
aumento del stock de carbono a través de los instrumentos de politica para las areas protegidas son:

» Limitada asignacion presupuestaria para controlar todo el sistema nacional de areas protegidas

» Limitaciones para ampliar el uso sostenible de productos forestales.

» Limitados mecanismos para el fortalecimiento de la participacion comunitaria en la gestion
forestal

= Limitados mecanismos para el fortalecimiento del sector judicial para abordar casos de alto
impacto, especialmente de invasion y usurpacion de areas protegidas

» Falta de presencia institucional en ciertas areas

Indicador de Progreso 13: Relaciones entre factores causantes/barreras y actividades REDD+:
De igual forma, con base en la informacion que se muestra en los indicadores de progreso 11y 12, en
el Anexo IV se muestra cdmo se prevé abordar las causas directas y subyacentes de la deforestacion y
degradacién de bosques, tomando en cuenta las barreras ya mencionadas, a través de las seis
actividades REDD+ definidas de manera preliminar:
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* Incentivos para incrementar el stock de carbono

* Incentivos para la conservacion en bosques naturales

» |ncentivos para pequefios poseedores, comunidades locales y pueblos indigenas

» Fortalecimiento de la gobernabilidad en tierras forestales

= Manejo forestal mejorado

= Promocion de la competitividad y legalidad en las cadenas de valor de productos forestales

El Anexo IV muestra cémo los agentes causantes conducen las principales causas de la deforestaciéon
y la degradacion anteriormente mencionadas, por qué estos agentes realizan estas actividades y qué
actividades REDD+ se prevé usar para tratarlos.

Es importante mencionar que en el andlisis a nivel nacional que se hara para el subcomponente 22
“evaluacion sobre el uso de la tierra, los factores causantes de los cambios en el uso de la tierra, la ley
forestal, la politica y la gestién”; el analisis preliminar ya mencionado sera afinado incluyendo la
evaluacion de conexiones sisteméaticas de las causas y agentes utilizando datos espaciales de deteccion
remota y/o reportes y censos de fuentes confiables, asi como su vinculacién con las barreras y
actividades REDD+ propuestas.

Indicador de Progreso 14: Planes de accion para abordar los derechos a los recursos naturales,
la tenencia de la tierray la gestion.

Actualmente existe una serie de demandas a nivel nacional en torno a los derechos y gestion sobre los
recursos naturales y tenencia de la tierra. Las demandas basicamente radican en el reconocimiento de
los derechos tradicionales y practicas consuetudinarias en el manejo de recursos naturales. Asimismo,
existe una serie de problemas que afecta el manejo colectivo de recursos en sistemas comunales tales
como la precariedad de los derechos de tierra comunales, el pobre apoyo politico-institucional de parte
del Estado e instancias académicas y cooperacion internacional.

Todo esto se ha reflejado en conflictos latentes sobre el acceso, control y propiedad de los recursos
naturales en tierras comunales (Grupo Promotor de Tierras Comunales, 2009). Estas demandas han
dado como resultado que de tener una legislacion forestal caracterizada por procesos de centralizacion,
la Ley Forestal de Guatemala haya cambiado hacia un proceso de descentralizacion en los Gltimos afios,
a tal punto de convertirse en una de los programas mas innovadores en los 90’s en América Latina
(Gibson & Lehoucq, 2003), mediante la creacion de la nueva Ley Forestal (Decreto 101-96) y la creacion
del Instituto Nacional de Bosques (INAB), y asi darle mas responsabilidades a las municipalidades.

Bajo la legislacion forestal actual existen dos articulos sumamente importantes. El primero, Articulo 58,
le permite a las municipalidades, en coordinacién con INAB, ejecutar sistemas de supervision para
prevenir la tala ilicita y reducir la sobreexplotacion de recursos forestales. El segundo, Articulo 71,
consiste en el otorgamiento de incentivos forestales a través del INAB en coordinacién con el Ministerio
de Finanzas Publicas (MINFIN) a propietarios individuales, asociaciones, tierras comunales y
municipalidades (Gibson & Lehoucq, 2003).

A partir de esto el INAB, de manera conjunta con grupos comunitarios, crea el departamento de
Fortalecimiento Forestal Municipal y Comunal (antes Programa Bosques Comunales —-BOSCOM-) para
apoyar a gobiernos locales en el establecimiento de Oficinas Forestales Municipales (OFM’'S) y asi
descentralizar el manejo y administracion de los recursos forestales fuera de areas protegidas.

Dentro de estos elementos PINFOR ha sido el instrumento de politica forestal que ha logrado cambios
sumamente significativos en la gestion y administracion de los recursos naturales en el pais. El hecho
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de que PINFOR otorgue incentivos a municipales, comunidades, propietarios individuales vy
organizaciones civiles, ha sido un factor de éxito y sobre todo de aprendizaje, puesto que a partir de las
experiencias de éste programa, en el afio 2006 INAB en forma conjunta con la cooperacién econémica
del Reino de los Paises Bajos, crean un programa piloto denominado Programa de Incentivos Forestales
para Poseedores de Pequefias Extensiones de Tierra de Vocacion Forestal y Agroforestal (PINPEP).

Mediante la creacion del PINPEP, se abre el abanico de atencién y apoyo a grupos comunitarios y
propietarios individuales que por razones de extensién de tierra y régimen de tenencia no podian ser
beneficiarios del PINFOR. Igual que el PINFOR, el PINPEP ha sido otro programa de éxito puesto que
va enfocado a aquel sector de la poblacion rural de Guatemala que habia sido poco atendida, a tal punto
gue en el afio 2010, el Congreso de la Republica aprueba el Decreto 51-2010 que le da vida a la Ley del
PINEP; pasando de ser un programa piloto a una ley de cobertura nacional.

Finalmente, dado al éxito del programa PINFOR y que éste finaliza en el afio 2016, a finales del 2015 el
Congreso de la Republica aprueba el Decreto 2-2015 mediante el cual se le da vida a la Ley de Fomento
al Establecimiento, Recuperacion, Restauracién, Manejo, Produccion, y Proteccion de Bosques en
Guatemala (PROBOSQUE). Con esta ley se asegura el otorgamiento de incentivos forestales por otros
30 afios y con ello coadyuvar al manejo y conservacion de los recursos forestales con participacion de
municipalidades, comunidades indigenas, asociaciones, sector privado, etc.

En este sentido, tanto el PINPEP como ahora PROBOSQUE constituyen los dos instrumentos
econdémicos forestales mas importantes para atender y operativizar otros instrumentos de politica
institucionales dentro y fuera de areas protegidas, para abordar la gestion y la tenencia de los recursos
naturales, por ejemplo: la Estrategia de Tierras Comunales y Territorios Indigenas?®, la Estrategia de
Uso sostenible de la Lefia*’, Estrategia Institucional para la Atencién de los Pueblos Indigenas en el
Sector Forestal de Guatemala“®, la Estrategia de Restauracion del Paisaje Forestal*® y otros.

Otros esfuerzos:

En el marco de los mecanismos de coordinacion multisectorial se elabor6 de manera conjunta los
términos de referencia, y se esta en proceso de contratacion de una firma consultora para elaborar la
“evaluacion nacional sobre el uso de la tierra, los factores causantes de los cambios en el uso de la
tierra, la ley forestal, la politica y la gestion”.

Este andlisis a nivel nacional incluira la identificacion y sistematizacion de informacién sobre planes de
accion realizados ex ante para las actividades REDD+ propuestas que aborden la problemética sobre el
uso de la tierra, tenencia y titulacién de la tierra, derechos sobre los recursos naturales, medios de
subsistencia y gestion, por ejemplo: Acciones de Registro de Informacion Catastral (RIC), Secretaria de
Asuntos Agrarios (SAA), Fondo de Tierras (FONTIERRA), CONAP y otros.

Se elaboraran los planes de accién a nivel nacional identificando medidas adicionales y recursos
necesarios para lograr avances a corto, mediano y largo plazo para abordar las cuestiones pertinentes
sobre el uso de la tierra, la tenencia y titulacion de tierras, derechos sobre los recursos naturales y
reducciones de emisiones, medios de subsistencia y gestion. Se prevé realizar estas acciones de

46
file:///C:/Users/asosa/Downloads/Estrategia%20Nacional%20para%20el%20Manejo%20y%20Conservacion%20de%20Recursos%20Naturales%20en%20Ti
erras%20Comunales.pdf

47 http://www.usaid-cncg.org/wp-content/uploads/2015/07/Estrategia-produc-y-uso-le%C3%B1a-v6.pdf

48 http://www.marn.gob.gt/Multimedios/429.pdf

4 http://www.usaid-cncg.org/wp-content/uploads/2015/05/UICN-Inter-Estrategia-nacional-de-restauracidn-del-paisaje-forestal-baj....pdf
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manera participativa con partes interesadas con especial atencién a pueblos indigenas y comunidades
locales.

Indicador de Progreso 15: Implicaciones para las leyes y politicas sobre bosques:

AUn no se ha realizado la evaluacién que identifique implicaciones para la ley y politicas sobre bosques
y otras cuestiones pertinentes a largo plazo. Sin embargo, se elaboraron los términos de referencia y se
ha contratado a un consultor que ha iniciado el analisis sobre las politicas y leyes forestales, la tenencia
de la tierra, el cambio del uso del suelo, entre otros; en relacidén a su pertinencia, inclusion, implicaciones
e incompatibilidades a largo plazo, asi como vacios en relacion de como abordar la problematica de
deforestacion, degradacion e incremento de stocks de carbono.

Otros trabajos significativos:
= Andlisis de causas y agentes de la deforestacién en la region REDD+ Sarstin-Motagua:

A través del Centro de Estudios Ambientales y Biodiversidad de la Universidad del Valle de Guatemala,
en el marco del proyecto de USAID/CNCG y con el apoyo de la Universidad de Greenwich de Inglaterra,
para la region REDD+ Sarstin-Motagua se esta evaluando a través de la metodologia “Analisis Factorial
Exploratorio” cudles son las principales motivaciones que promueven deforestacion en los diferentes
actores a nivel de territorio y a nivel politico-institucional. El estudio ha generado informacién que permite
complementar o reforzar aquellas areas que se determinen como importantes factores que inciden
principalmente en la deforestacion.=

La metodologia empleada fue seleccionada puesto que cumple con los requerimientos solicitados por la
CMNUCC, para el andlisis de causas y agentes de la deforestacion en relacion a la generacion de
resultados cuantitativos que puedan ser combinados con Sistemas de Informacién Geografica (SIG)
para explorar los componentes espaciales de las causas y agentes de la deforestacion.

El estudio inicié en septiembre 2014 con una jornada de talleres participativos con las partes interesadas
de dicha regién. Se conté con la participacion de mas de 200 personas representantes de INAB, MAGA,
CONAP, MARN, Direccion de Proteccién de la Naturaleza (DIPRONA), ONG (Fundacion para el
Ecodesarrollo -FUNDAECO-, Fundacién Defensores de la Naturaleza-FDN-, Rainforest Alliance-RA-),
municipalidades y comunitarios. Esta amplia participacion permitié obtener insumos claves que seran
utilizados como punto de partida para desarrollar la evaluacion a nivel nacional. Posterior a la obtencién
de resultados se llevaron a cabo talleres de validacion con las multiples partes interesadas de la region.

El informe final de éste andlisis contiene los resultados de la fases cualitativa y cuantitativa que
consistieron en talleres de consulta a las diversas partes interesadas de la region REDD+ Sarstun-
Motagua, asi como los resultados del andlisis factorial exploratorio para analizar estadisticamente las
causas indirectas o subyacentes de la deforestacion.

Dado al buen resultado del analisis para ésta region, se prevé que la metodologia empleada pueda
ajustarse para poder desarrollar el analisis de agentes y causas de la deforestacion y degradacion de
bosques a nivel nacional, y con ello complementar las lineas base de emisiones.

Proximos pasos

En 2016, con los recursos restantes de la Cooperacion Técnica del FCPF ($ 3.8 M), se esta en proceso
de contratacion de una firma consultora que realice el estudio a nivel nacional sobre la “evaluacion del
uso de la tierra, los factores causantes de los cambios en el uso de la tierra, la ley forestal, la politica y
gestion”.

0 Andlisis de causas y agentes de la deforestacion para la regién REDD+ Sarstiin-Motagua en construccion.
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Los términos de referencia de dicha consultoria se realizaron en el marco de los mecanismos de
coordinacion multisectorial, acordando se aborden los siguientes aspectos:

= Andlisis del tema de tenencia de la tierra y su impacto en los procesos histéricos de deforestacion
y degradacion de tierras e incremento de stocks de carbono, asi como las experiencias de tierras
comunales, municipales, concesiones forestales incluyendo el andlisis de procesos de titulacion
de tierras en el pais y su impacto en el avance de la deforestacién degradacion de bosques y/o
incremento de stocks de carbono

» Andlisis de los derechos colectivos e individuales de los pueblos indigenas y comunidades
locales sobre los recursos y medios de subsistencia, los acuerdos de paz y los elementos de la
cosmovision maya; y cémo estos han apoyado a evitar o incrementar la deforestacion y
degradacién de bosques

Esta evaluacién presentara colectivamente una actualizaciéon y afinacién de la informacion sobre la
situacion del pais en relacién con: los principales factores causantes de la deforestacion, la degradacion
de bosques y actividades de incremento de stocks de carbono; las tendencias en el uso de la tierra, la
tenencia de la tierra, los derechos sobre los recursos naturales, la legislacion forestal, las cuestiones
sobre politicas y gestion, los impactos sociales y ambientales, los usos tradicionales de la tierra y medios
de subsistencia tradicionales y/o habituales. (Anexo V)

Solicitud de fondos adicionales
El Gobierno de Guatemala prevé que con los recursos restantes de la donacién de $3.8 M se pueden
finalizar las actividades previstas.

2b Opciones de estrategia de REDD+:
Vision General
Identificadas y analizadas las opciones de estrategia REDD+ que se adoptaran para reducir las
emisiones debidas a la deforestacién y degradacion de los bosques y para incrementar el carbono
almacenado; las cuales estan respaldas bajo el marco juridico-legal del pais y se refuerza su
sostenibilidad con la reciente aprobacion de la Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacion,
Restauracion, Manejo, Produccién y Proteccion de bosques en Guatemala (PROBOSQUE).

Las opciones de estrategia abordan los factores causantes de la deforestacion y/o degradacion de
bosques identificados preliminarmente para la evaluacién del uso de la tierra, los factores causantes del
cambio en el uso de la tierra, la legislacién sobre bosques, politicas y gestion.

Progreso

En esta seccion se presentan los avances en cuanto a la identificacion e implementacion de las
actividades REDD+ propuestas, las cuales buscan promover que las prioridades nacionales estén
orientadas al desarrollo sostenible en cumplimiento con las cuestiones relacionadas con las
salvaguardas.

Indicador de Progreso 16: Presentacion y establecimiento de prioridades de las opciones de
estrategia de REDD+:

» Presentacién y establecimiento de prioridades de las opciones de estrategia de REDD+:
De manera preliminar, se han identificado las opciones estrategia REDD+ de Guatemala las cuales se
enfocan en el fortalecimiento del SIGAP y de los instrumentos de econémicos de la Ley Forestal, a través
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de la complementariedad de éstas opciones con los programas forestales nacionales y acuerdos
internacionales vinculados.

Esta identificacion preliminar fue realizada en el marco de las estructuras de gobernanza forestal (GCl,
GBByCC y sus comisiones), tomando como base que tanto el INAB como CONAP cuentan con una
experiencia acumulada de mas de 20 afios implementando estas opciones de estrategia, demostrando
la viabilidad social y ambiental de las mismas, ademas de que promueven el fortalecimiento de la
gobernanza forestal del pais.

Durante la fase de preparacion se refinara la evaluacion, seleccion y priorizacion de las opciones de
estrategia, a través de estudios sobre riesgos y oportunidades, asi como la identificacién de nuevas
medidas con potencial de reduccion de emisiones (por ejemplo, la armonizacién con el marco de politicas
del sector agropecuario).

A continuacion se describen algunos principios que han guiado la priorizacion preliminar de las opciones
de estrategia propuestas:

» Pertinencia:

v' Se estima que el sector cambio de uso del suelo representa mas del 50 por ciento de las
emisiones de GEI totales y estas ocurren mayormente en el territorio administrado por el
SIGAP. CONAP administra el 32 por ciento del territorio y concentra mas del 60 por ciento
del bosque natural del pais, donde ocurre méas del 50 por ciento de la deforestacion. Este
esta concebido para involucrar a diferentes actores del territorio en la labor de manejo y
conservacion del bosque. Esto permite que cerca del 20 por ciento de las areas protegidas
(de un total de 328) estén administradas directamente por comunidades a través de
concesiones forestales (por ejemplo, la Asociacion de Comunidades Forestales del Petén —
ACOFOP-)®; y el resto a través de contratos de co-administracion que promueven no solo la
participacién de comunidades locales, sino municipalidades y propietarios individuales.

v' La Ley Forestal aprobada en 1996 se enfoca en complementar el manejo, conservacion y
recuperacion del bosque tanto fuera como dentro de areas protegidas. Esta cuenta con una
serie de instrumentos de incentivos econdémicos para promover esas actividades a través de
la participacién de propietarios individuales, comunidades, municipalidades y poseedores, y
ha incentivado el manejo y conservacién de bosque natural de mas de 290,000 ha y la
recuperacion de cobertura de mas de 144,000 ha, involucrando a mas de 1 millébn de
beneficiarios durante los ultimos 15 afios (Anexo VI).

= Efectividad:

v El Perfil Ambiental de Guatemala (IARNA, 2009) mencionado en el subcomponente 22, hace
un analisis de los agentes y causas principales de la deforestacion e identifica los principales
frentes de deforestacion en los territorios, al mismo tiempo que analiza las principales
barreras que limitan la reduccion de la deforestacion y el mejoramiento de los stock de
carbono.

El estudio a desarrollar en el subcomponente 22 reforzara con informacion actualizada que permita
ajustar y complementar las opciones de estrategia REDD+. Como resultado de la aplicacién de los
principios mencionados, se podrian implementar las tres medidas REDD+ (Tabla 6), con la reduccién de
la deforestacion teniendo mayor potencial dentro de areas protegidas, y degradacion evitada e

51 http://186.151.231.167/Imagenes/Mapas/Cobertura2012/imagenes/Cobertura_Forestal por Tipos de Bosque 2012.jpg

31


http://186.151.231.167/Imagenes/Mapas/Cobertura2012/imagenes/Cobertura_Forestal_por_Tipos_de_Bosque_2012.jpg

incremento de stocks de carbono siendo promovida fuera de areas protegidas a través de los
instrumentos econémicos de la Ley Forestal.

Las reducciones de emisiones previstas se estimaron preliminarmente para el periodo 2016-2020. En el
siguiente cuadro se muestran las medidas REDD+°? (Decision 1/CP.16 apéndice I, parrafo 2)
contempladas dentro de las opciones de estrategia (cada una de las dos opciones puede incluir las tres
medidas REDD+). Se incluye también la estimacion del potencial de reduccion de emisiones para cada
medida REDD+.

Estimacién del potencial
WEGIGES Actividades REDD+ preliminares dentro de las opciones de de reduccion de

REDD+ estrategia REDD+ propuestas emisiones
(M tCO2e) 2016-2020

* Incentivos para conservacion y manejo sostenible de bosques
naturales.

* Fortalecimiento de la gobernabilidad en tierras forestales.

* Incentivos para incremento de stocks de carbono. 11.3
* Manejo forestal mejorado.

* Promocion de la competitividad y legalidad en las cadenas de
valor en los productos forestales.

* Incentivos para pequefios poseedores, comunidades locales y
Pueblos Indigenas.

* Incentivos para conservacioén y manejo sostenible de bosques
naturales. 2.6
* Fortalecimiento de la gobernabilidad en tierras forestales.

* Promocion de la competitividad y legalidad en las cadenas de
valor en los productos forestales.

* Incentivos para incremento de stocks de carbono.

* Incentivos para conservacién y manejo sostenible de bosques
Incremento | naturales.

de stocks de | < Fortalecimiento de la gobernabilidad en tierras forestales. 7.02
carbono (+) | « Manejo forestal mejorado.

* Promocion de la competitividad y legalidad en las cadenas de
valor en los productos forestales.

Tabla No. 5 Actividades priorizadas a corto plazo para la Estrategia Nacional REDD+%3,

Deforestaciéon
evitada (D)

Degradacion
evitada (D)

Posterior al afio 2020 se continuaria implementando estas medidas REDD+ y ampliando la base de
actividades para la reduccién de emisiones, en concordancia con el marco juridico-legal del sector
forestal y cambio de uso del suelo del pais. Asimismo, se promovera una opcién de estrategia adicional
gue permita la armonizacion de politicas del sector agropecuario.

*» Progreso en laimplementacion de las opciones de estrategia de REDD+ propuestas:
Con base en la experiencia generada con la aplicacion de los programas nacionales de incentivos
forestales que se han implementado en Guatemala en los ultimos 15 afios (PINFOR y PINPEP), los
diversos estudios sectoriales que se han generado para el sector forestal que orientan las acciones que
deben encaminarse en el pais para el desarrollo de éste sector y para el desarrollo rural (Analisis

52 Medidas REDD+, de acuerdo a la resolucion de la Convencidn Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC) son: reduccidon de emisiones
debidas a la deforestacion y degradacion de bosques, conservacidn de las reservas forestales de carbono, la gestion sostenible de los bosques y el
incremento de las reservas forestales de carbono. Fuente: Decisién 1/CP.16 pagina 13 http://unfccc.int/resource/docs/2010/cop16/spa/07a01s.pdf

53 Programa Nacional de Reduccion de Emisiones.
https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/fcp/files/2014/september/Guatemala%20ER-PIN%20Version%20Sept%202014.pdf

32


http://unfccc.int/resource/docs/2010/cop16/spa/07a01s.pdf
https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/fcp/files/2014/september/Guatemala%20ER-PIN%20Version%20Sept%202014.pdf

retrospectivo y prospectivo del impacto econémico del programa de incentivos forestales®, Diagndstico
y Marco de Referencia de la Estrategia y Plan de Accion para el Desarrollo Foresto-Industrial de
Guatemala®, Estrategia Forestal Financiera de Guatemala®®, entre otros), asi como a las expresiones
de distintos grupos sociales de interés en el sector forestal (la Alianza Nacional de Organizaciones
Forestales Comunitarias, Gremial Forestal, Cluster Forestal, Mesas de Concertacion Forestal a nivel
regional, ONG ambientalistas representadas por ASOREMA -CALMECAC, Rainforest Alliance y otras-,
la Asociacion Nacional de Municipalidades de Guatemala -ANAM- y la Cooperacion Internacional -FAO,
IUCN; BID, PNUD, entre otros-), y las orientaciones del didlogo internacional en materia forestal; en el
afo 2012 se inicia el proceso de formular un programa que le dé continuidad a PINFOR que finaliza en
el afio 2016.

Estos esfuerzos dieron paso a la conformacién de un comité de apoyo para la formulacion y seguimiento
de la Iniciativa de Ley (Iniciativa 48-2012) que le daria vida a la Ley PROBOSQUE (Decreto Ley 2.2015).
El comité de apoyo (integrado por FAO, IUCN, ASOREMA, Gremial Forestal, ANAM, equipo técnico y
Junta Directiva del INAB) tuvo como funcién organizar talleres regionales de consulta con actores
locales, formular la iniciativa de ley, asi como realizar reuniones de bloque con las diferentes bancadas
politicas representadas en el Congreso de la Republica para adherir apoyos a la iniciativa. Después de
cuatro afios de negociaciones, el 24 de septiembre del 2015, el Congreso de la Republica aprueba el
Decreto 2-2015 que le da vida a la Ley de Fomento al Establecimiento, Recuperacién, Restauracion,
Manejo, Produccién y Proteccién de Bosques en Guatemala (PROBOSQUE).

La Ley PROBOSQUE, con una vigencia de 30 afios (2016-2046), forma parte de los instrumentos
economicos de la Ley Forestal los cuales son una de las dos opciones de estrategia propuestas para
REDD+. Basado en las experiencias de PINFOR y la ley PINPEP, PROBOSQUE da un salto cualitativo
al incluir nuevas modalidades de manejo sostenible (sistemas agroforestales, plantaciones con fines
energéticos e industriales, bosques naturales para proteccion de fuentes de recarga hidrica y
restauracion de paisaje) y ademas, abre el abanico a otro tipo de beneficiarios que acrediten otras formas
de propiedad de la tierra (arrendatarios y tierras comunales).

De acuerdo a la ley PROBOSQUE, y a la disponibilidad de recursos publicos, el Estado se compromete
asignar anualmente el uno (1) por ciento de ingresos ordinarios, aproximadamente $ 40 M por afio.
Mediante la implementaciéon de PROBOSQUE se espera impactar directamente en el establecimiento
de plantaciones, sistemas agroforestales, restauracion de tierras y manejo de bosque natural, en 1.3
millones de hectareas a nivel nacional, con una generacion de 20 mil empleos directos y 60 mil empleos
indirectos por afo; beneficiando a un total de 1.5 millones de familias, de las cuales se estima que un
30 por ciento sean mujeres. Estas acciones significarian una inversion publica equivalentes a unos $ 1.2
mil millones en 30 afios. (Ver tabla 6)

Meta anual Meta para 30 afios
(GE)) (ha)

Modalidad PROBOSQUE

Estal_alecw_nlento_y mantenimiento de plantaciones forestales 6.667 200,000
con fines industriales.
Estapleumlento,y mantenimiento de plantaciones forestales 3.333 100,000
con fines energéticos.
Establecimiento y mantenimiento de sistemas agroforestales 10,000 300,000
Manejo de bosques naturales con fines de produccién 4,167 125,000

54 http://www.pfnguatemala.org/files/admin/Descargas/Cuaderno%20de%20Estudio%20economico%20del%20PINFOR.pdf
SShttp://www.pfnguatemala.org/files/admin/Descargas/Marco%20de%20Referencia%20Diagnostico%20FODA%20Estrategia%20foresto%20industrial.pdf
56 http://www.pfnguatemala.org/files/admin/Descargas/effn.pdf
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Mangjg de bosqqes natqrales con fines de protecciéon y 12,500 375,000

provisiéon de servicios ambientales

Restauracién de tierras forestales degradadas 6,667 200,000
TOTAL 43,333 1,300,000

Tabla No. 6 Metas estimadas con la implementaciéon de PROBOSQUE

En noviembre 2015 INAB, a través de su Junta Directiva®’, nombré una Comisién Institucional encargada
de trabajar los aspectos reglamentarios y normativos para operativizar la Ley PROBOSQUE (Gerente,
Juridicos, Direccién de Desarrollo Forestal, Direccion de Manejo Forestal, Direccion de Normativa), y
quienes elaboraron una hoja de ruta, aprobada por Junta Directiva, para la implementacion de la Ley.

En diciembre 2015, tomando como base las experiencias de PINFOR y PINPEP, la Comisién elaboré
una propuesta de reglamentacion que fue socializada con representantes de los principales actores del
sector forestal. Actualmente se estd trabajando en el desarrollo de consultas multisectoriales,
enmarcados dentro de un proceso democratico, participativo e incluyente, en regiones estratégicas para
socializar la propuesta de reglamento, asi como recibir retroalimentacién sobre aspectos técnicos y
administrativos necesarios para su implementacion.

De forma paralela, igualmente una comision de trabajo encargada en desarrollar los criterios y
parametros técnicos y de procedimientos administrativos para la implementacion y operaciéon para la
reglamentacién de la Ley, esta trabajando en:

= Elaboracién de términos de referencia para:

v' Los reglamentos para cada modalidad de manejo a incentivar

v" Mecanismos de compensacion por servicios ambientales asociados a bosques

v Establecimiento de lineas de base de PROBOSQUE usando los resultados de PINFOR,
por ejemplo: hectareas incentivadas, nimero y tipologia de beneficiarios, empleos
generados y otros

v Manual de procedimientos

v' Elaboracién del mapa de zonas de recarga hidrica y partes altas de cuencas que abastecen
a cabeceras departamentales y municipales.

» Planificacién de talleres regionales y nacionales de socializacion de los reglamentos, incluyendo
el disefo y diagramacién de material de documentos de apoyo con pertinencia cultural (trifoliares,
afiches y otros).

» Planificacién del evento de lanzamiento de la ley 6.

Indicador de Progreso 17: Evaluacion de la viabilidad:

De manera preliminar se ha evaluado la viabilidad de las opciones de estrategia REDD+ propuestas:
fortalecimiento del SIGAP y de los instrumentos econdmicos de la Ley Forestal. Tal como se muestra en
la siguiente tabla, esta evaluacion preliminar se ha realizado con base en las siguientes categorias:
Marco juridico-legal e instrumentos que estan siendo utilizados para su implementacion.

57 Junta Directiva del INAB conformada por representantes de los sectores publico (MAGA y Ministerio de Finanzas Publicas), privado (Camara de Industria
y Gremial Forestal), gobiernos locales (Asociacion Nacional de Municipalidades), ONG (Asociacién de Organizaciones No Gubernamentales de Recursos
Naturales y Medio Ambiente) y academia (Escuela Nacional Central de Agricultura y Universidades que imparten estudios forestales y conexos dentro de
las profesiones afines).

34



Opcion de
estrategia REDD+

Marco juridico-legal que la
respalda

Instrumentos para su implementacion

propuesta

Fortalecimiento del
Sistema
Guatemalteco de
Areas Protegidas

Ley de Areas Protegidas

(Decreto 4-89)

Politica Nacional de
Biodiversidad Biolégica
Politica de Co-
Administracion de Areas
Protegidas

Politica de conservacion,
protecciéon y mejoramiento
de los recursos naturales

Politica nacional de
humedales
Politica nacional de

prevencion y control de
incendios forestales vy
manejo

Concesiones forestales comunitarias
Coadministracion con ONG, sector
municipalidades y otros

Estrategia Nacional Contra la Tala llegal de Bosques
Estrategia de Tierras Comunales y Territorios
Indigenas

Decreto Legislativo 5-90 para la creacion de la
Reserva de la Biésfera Maya (RBM)

Decreto 87-96 que declara de urgencia nacional la
conservacion, proteccion y restauracion de la RBM
Decreto Legislativo 26-97 Ley para la Proteccion del
Patrimonio Cultural y Decreto Legislativo 16-2004 Ley
de Emergencia para la Restauracién, Recuperacion,
Proteccion y Conservacion de la Laguna del Tigre.
Acuerdo Gubernativo del 26 de mayo de 1955 que
declara Parque Nacional Tikal

Decreto 55-2003, publicado el 19 de diciembre de
2003 que declara el area como Parque Nacional
Yaxha-Nakum-Naranjo

Decreto 99-40 creacién del area protegida Sierra de
las Minas

privado,

Instrumentos
econdmicos de la
Ley Forestal

= Y otros.
Ley Forestal = Programa Nacional de Incentivos Forestales
Ley PROBOSQUE (PINFOR)

Ley de Incentivos
Forestales para
Poseedores de pequefas
extensiones de tierra de
vocacién forestal 0
agroforestal (PINPEP)
Politica Forestal

Programa de incentivos forestales para pequefios
poseedores de tierras de vocacién forestal o
agroforestal (PINPEP)

Estrategia de Tierras Comunales y Territorios
Indigenas

Estrategia de Produccién Sostenible y Uso Eficiente
de Lefia

Estrategia Bosque, industria y mercado

Estrategia Nacional para Restauracion del Paisaje
Forestal

Y otros.

Tabla No. 7 Evaluacion preliminar de viabilidad de las opciones de estrategia con base en el marco
juridico legal del pais

» Estudio de viabilidad programa nacional de incentivos forestales (PINFOR):

Para el caso de los territorios fuera de areas protegidas, INAB ha realizado varios estudios relacionados
con la viabilidad tanto ambiental como financiara de los distintos instrumentos de politica forestal bajo
su cargo. El caso mas completo es el documento de Andlisis retrospectivo (1997-2009) y prospectivo
(2010-2033) del impacto econémico del programa de incentivos PINFOR a la economia forestal.>®

De acuerdo a este estudio y haciendo énfasis en las actividades de reforestacion, con respecto a la
generacion de empleo, del periodo 1993 a 2009, PINFOR ha generado un total de 19,021,486 jornales,
lo que representa un promedio de 5,414 empleos permanentes anuales. Analizando Unicamente el

58 INAB/FAO. 2010. Andlisis Retrospectivo (1997 — 2009) y Prospectivo (2010 — 2033) del Impacto Econdmico del Programa de Incentivos Forestales
(PINFOR) a la Economia Nacional.
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periodo 2004-2008 (periodo de mayor area establecida), se ha generado un total de 2.1 millones de
jornales por afio y un promedio de 7,752 empleos anuales. Considerando los montos del PINFOR para
el periodo 2004-2008, se concluye que se ha requerido una inversién gubernamental de unos $1,400
para generar un empleo permanente al afio. Estas cifras muestran que PINFOR es una estrategia
poderosa e inmediata para generar empleo rural.

El andlisis prospectivo (periodo 2009-2032) en generacion de empleo, muestra que a partir del afio 2022,
cuando empiezan los aprovechamientos finales, el empleo esperado es de 15 millones de jornales (1.2
millones de jornales anuales) y un total de 4,600 empleos anuales. Cabe sefialar que el sector publico
no intervendra en la creacion de los empleos esperados del 2022 al 2032. Esto implica que PINFOR
tendra efectos multiplicadores donde se crean circulos virtuosos de crecimiento econémico y empleo.

En relacién con las inversiones publicas y privadas, se muestra que en términos constantes, el sector
publico invertir4 un total de unos $ 154,000 (35% del total); las inversiones privadas y de la sociedad
civil representaran un total de unos $ 282,000 (65% del total), para un total de $ 435,000. De éstos
resultados puede concluirse que PINFOR estd cumpliendo con su objetivo de incentivar inversiéon
privada y de la sociedad civil en el sector forestal, como una medida de revalorizar el recurso forestal
del pais.

Actualmente INAB esta trabajando en la elaboracion de la sistematizacion de experiencias del PINFOR
dado que este programa finaliza el 2016. Mediante ésta sistematizacion se espera tener informacion
detallada de los impactos generados por programa y que abarque no solamente el analisis de
actividades de reforestacion, sino también las actividades de manejo de bosques naturales tanto para
fines de conservacién como para produccion.

Indicador de Progreso 18: Implicaciones de las opciones de estrategia sobre las politicas
sectoriales existentes:

La actividades planteadas tanto en la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+, el Forest Investment
Program (FIP) y el Programa Nacional de Reduccién de Emisiones, ademas de contar con un amplio
respaldo de las comunidades locales (p.e programas nacionales de incentivos forestales), promueven y
contribuyen al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible®® de Naciones Unidas, asi como
los acuerdos realizados en la vigésima primera Conferencia de las Partes (COP 21) de la CMNUCC.

El proceso REDD+ de Guatemala esta incluido dentro de la propuesta Intended Nationally Determined
Contributions (INDC, por sus siglas en inglés) presentada en 2015°%, la Segunda Comunicaciéon Nacional
sobre Cambio Climatico® y el Plan Nacional de Adaptacion y Mitigacién al Cambio Climatico (este Gltimo
en proceso de validacion con maltiples sectores).

La Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia (Segeplan), ha realizado un diagnéstico
del estado actual de las politicas publicas sobre cambio climatico, asi como de las capacidades
institucionales para su cumplimiento. Actualmente Segeplan esta analizando 59 instrumentos de politica
de acuerdo al marco conceptual y orientador sobre cambio climético y desarrollo sostenible, incluyendo
las vinculadas con el sector forestal y cambio de uso del suelo, asi como su categorizacion e

9 Objetivos de Desarrollo Sostenibles 1, 2, 5 al 13, 15 al 17; http://www.undp.org/content/undp/es/home/sdgoverview/post-2015-development-
agenda.html

0 propuesta INDC de Guatemala
http://www4.unfccc.int/submissions/INDC/Published%20Documents/Guatemala/1/Gobierno%20de%20Guatemala%20INDC-
UNFCCC%20Sept%202015.pdf

61 Segunda Comunicacion Nacional sobre Cambio Climatico

http://www.marn.gob.gt/noticias/actualidad/Segunda_Comunicacin_Nacional Cambio_ Climtico
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identificacion de vacios de informacion. Esta informacién se sube al portal web de la institucién (por
ejemplo, la evaluacién a la Politica Forestal®?).

En el marco de los mecanismos de coordinacién multisectorial, se han elaborado los términos de
referencia y se esta en proceso de contratacion de un consultor para realizar una sistematizacion sobre
el marco de politicas y gobernanza de la Estrategia Nacional REDD+, y se ha acordado incluira:

Identificacion de las leyes, reglamentos, politicas o estrategias relacionados con las opciones de
estrategia propuestas en la Estrategia Nacional REDD+ y en Programa Nacional de Reduccion

de Emisiones.

Identificacion y andlisis de vacios e incompatibilidades entre las opciones de estrategia y las
politicas o programas del sector forestal y otros sectores relacionados (agricultura, energia, entre
otros); incluyendo la elaboracién de un cronograma y propuesta del proceso para resolver las
incompatibilidades e integrar las opciones de estrategia de REDD+ con las politicas de desarrollo

pertinentes.

Sistematizacion del marco de politicas y de gobernanza forestal existentes relacionados con los
derechos sobre las reducciones de emisiones, los mecanismos de reparto de beneficios, las
modalidades de financiamiento para REDD+; y la identificacion de vacios existentes dentro de
las mismas y elaborando una propuesta para abordarlos, identificando cuéles promueven
objetivos méas generales de desarrollo y cuentan con un amplio respaldo de partes interesadas.

Préximos pasos
Se preveé que a inicios del 2016, a través de los recursos restantes de la Cooperacion Técnica del FCPF
($ 3.8 M), se apoye en la fase inicial de la socializacion e implementacion de la ley PROBOSQUE con
un monto aproximado de $ 154,200. Actualmente ya se han realizado los términos de referencia y se
esta en proceso de contratacion para las siguientes actividades:

Requerimiento para FEret Monto
N[o] qfinanciaciénp Objetivo estimado aproximad
en 2016 o($)
Digitalizacion de
poligonos de | Digitalizar los poligonos de las actividades 6
2 . . . meses
actividades incentivadas a través de PINFOR, para generarla | . ..
1 : ; : "~ . iniciando $ 100,000
incentivadas bajo el | base de datos de proyectos por afio, modalidad, en abril
programa de incentivos | subregion y region.
forestales PINFOR
41 talleres regionales y nacionales para informar
Talleres de . : . .
SR , a los usuarios de los programas de incentivos | A partir de
2 socializacion a nivel $ 25,000
regional y nacional forestales sobre el Reglamento y Ley marzo
PROBOSQUE
Impresion de
materiales varios para | Material con pertinencia cultural para divulgar A partir de
3 informar sobre | contenido de Reglamento y Ley PROBOSQUE a pmarzo $ 20,000
reglamento y ley | diversas organizaciones del sector forestal
PROBOSQUE
Reglamentacion del lab | | - |
Fondo Nacional de Ela orar y consensuar la reglamentacion para la | partir de
4 Bosques creacion del FONABOSQUE requerido en el marzo $ 9,000
(FONABOSQUE) Capitulo IV de la Ley PROBOSQUE

62 portal web Segeplan, evaluacion Politica Forestal http://186.151.231.80/CAPP/?p=23919
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Total $ 154,200

Tabla No. 8 Actividades iniciales que seran financiadas para la Ley PRBOSQUE con los fondos restantes
del FCPF $3.8 M

Asimismo, para este subcomponente se prevén otras actividades que seran financiadas con los fondos
restantes del FCPF:

= Evaluacion de la viabilidad social y ambiental de las opciones de estrategia de REDD+ tomando
como base estudios existente; y con ello determinar riesgos y oportunidades, asi como andlisis
de costos y beneficios para establecer oportunidades de mejora.

= Marco de politicas y de ejecucion vinculados a la Estrategia, identificando incompatibilidades
entre las opciones de estrategia y las politicas o programas de otros sectores relacionadas con
el tema forestal.

= |dentificacién de otras opciones de estrategia y actividades con potencial de reduccion de
emisiones a ser incluidas.

Solicitud de fondos adicionales

Para el componente 2, se estima un financiamiento adicional de $ 3, 500,000 que permitan la
operativizacion (desarrollo de todos los instrumentos) de la Ley PROBOSQUE con el fin de aumentar,
proteger y conservar la cobertura forestal del pais. Asi mismo se estima que cuando dicha
operativizacion de PROBOSQUE esté lista esta pueda iniciar con su implementacién con el
financiamiento que Guatemala accedi6é a través del Forest Investment Program (FIP) y recursos del
Estado. En el Anexo 10 se detalla el requerimiento de financiacion.

Periodo Monto

aproximado($)

Requerimiento para financiacién estimado para la
preparacion

Fortalecimiento de capacidades técnicas a nivel
nacional y regional con mdultiples actores
1 (instituciones publicas, comunidades locales, 600,000
asociaciones locales, organizaciones
forestales, municipalidades y otros)

Consultorias y estudios técnicos (desarrollo de
todos los instrumentos, reglamentos, etc)

Material de divulgacion para los procesos de 2017-2018
3 fortalecimiento de capacidades y socializacion a 300,000
nivel nacional y regional.

Fortalecimiento institucional para el monitoreo
de actividades de reduccion de emisiones:
Fortalecer todas las regiones del pais con
instrumentos, equipo, etc., para el monitoreo de
reduccién de emisiones, incluyendo gobiernos
locales.

1,300,000

1,300,000

TOTAL 3,500,000

Tabla No. 9 Actividades generales para operativizar la Ley PROBOSQUE con fondos
adicionales del FPCF.

2c. Marco de ejecucion
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Vision General

Definidos los mecanismos institucionales, econdémicos, legales y de gestibn necesarios para
implementar las opciones de estrategia REDD+, asi como también el marco institucional y las partes
interesadas incluyendo grupos vulnerables y titulares de derecho de las reducciones de emisiones, con
el fin de facilitar el reparto de los beneficios de la Estrategia Nacional REDD+, respetando los derechos
de los pueblos indigenas y las comunidades rurales. Aclaradas las cuestiones relacionadas a la tenencia
de la tierra, en la medida de lo posible, y mediados los conflictos asociados y gestionadas las
transacciones de carbono a través de un proceso transparente.

Progreso

Para el caso de los mecanismos de distribucion de beneficios, se esta analizando utilizar como base el
mecanismo de reparto de beneficios econdémicos de los programas nacionales de incentivos forestales
(PINFOR, PINPEP y ahora PROBOSQUE), los cuales ya cuentan con mecanismos establecidos de
distribucion de beneficios con una experiencia de mas de 10 afios, canalizando mas de USD 230
millones a unos 900,000 beneficiarios (partes interesadas). Para el caso de las medidas REDD+ en
areas protegidas se disefiardn mecanismos ad hoc, que de acuerdo al tipo de coadministracion y
actividades REDD+ propuestas, seran disefiados de manera conjunta entre las partes interesadas de
las medidas REDD+.

A continuacién se muestran los avances realizados para la adopcion e implementacion del marco
politico-legal forestal, las directrices para la implementacion, los mecanismos de distribucion de
beneficios y el registro de las actividades REDD+ propuestas.

Indicador de Progreso 19: Adopcion e implementacion de legislacién/reglamentos

En noviembre 2015 el Congreso de la Republica aprob6 la Ley PROBOSQUE (Decreto Ley 2-2015) con
una vigencia de 30 afios. PROBSOQUE forma parte de los instrumentos econdémicos de la Ley Forestal
los cuales son una de las dos opciones de estrategia propuestas para REDD+. INAB ha iniciado la
operativizacion de la misma para lo cual se requieren recursos adicionales que se especifican en el
subcomponente 2b.

En el estudio sobre el marco de politicas y de ejecucion de la Estrategia Nacional REDD+ ya
mencionado, se incluird una sistematizacién que permita identificar qué leyes, reglamentos, politicas o
estrategias nacionales estan relacionadas con las modalidades y opciones identificadas en la Estrategia
Nacional REDD+, identificando cuales de estas estan siendo adoptadas y/o aplicadas.

Indicador de Progreso 20: Directrices para la implementacion

Se ha contratado un consultor para la elaboracién de una sistematizacion del marco de politicas y
gobernanza forestal relacionadas con la reduccién y remocién de emisiones, incluyendo aquellos
relacionados con los mecanismos de reparto de beneficios, las modalidades de financiamiento para
REDD+, los derechos sobre las reducciones de emisiones y los mecanismos de reclamacion. Asimismo,
se identificaran los vacios existentes dentro de las mismas politicas y se elaborara una propuesta de
como abordarlos.

Identificador de Progreso 21: Mecanismos de reparto de beneficios

Para asegurar la transparencia y eficacia de los mecanismos de distribuciéon de beneficios de la
Estrategia, se prevé utilizar los mecanismos existentes y para las iniciativas REDD+ especificas se
disefiardn mecanismos ad hoc (p.e. actividades tempranas REDD+ en &reas protegidas). Este proceso
debe realizarse a través de las plataformas de gobernanza forestal de las medidas REDD+, asegurando
un proceso participativo y transparente.
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Para el caso del Mecanismo de Distribucién de Beneficios de la Estrategia se conformé un Grupo Asesor
conformado por multiples partes interesadas incluyendo: Departamentos/Unidades de cambio climético,
juridico y financiero de las instituciones del GCI, representantes de sociedad civil, Grupo de
Implementadores REDD+ y otros®3. El Grupo Asesor se reline mensualmente para elaborar de manera
conjunta una propuesta técnica, legal y financiera que permita la articulacion de los diferentes
mecanismos de distribucion de beneficios especificos de las actividades REDD+ con el esquema
nacional.

Actualmente el grupo esté evaluando diversas opciones existentes de mecanismos de distribucion de
beneficios que pueden ser utilizados para REDD+. Durante el primer semestre del 2016 se prevé contar
con una propuesta consensuada entre multiples partes interesadas para un mecanismo a nivel nacional
para REDD+. A continuacion se hace una breve descripcion de las opciones que estan siendo
evaluadas:

a. Mecanismos de distribucién de beneficios de los programas nacionales de incentivos
forestales:

El ejemplo mas claro de distribucion de beneficios lo constituyen los mecanismos de los programas
nacionales de incentivos forestales PINFOR y PINPEP. Bajo estos programas, INAB tiene una
experiencia de mas de 15 afios canalizando beneficios econdmicos de mas de $ 296 millones a mas de
un millén de beneficiarios. (Figura 3). Algo a resaltar dentro de este mecanismo es la transparencia a lo
largo de todo el proceso en el que participan varios actores: beneficiarios, INAB, Ministerio de Finanzas
Publicas (MINIFIN), y la Contraloria General de Cuentas de la Nacién (CGC).

El proceso de reparto de beneficios inicia después de que INAB aprueba el plan de Manejo Forestal®
(reforestacion, manejo de bosque natural y otras modalidades) que el usuario ha presentado. El plan de
manejo es evaluado en la subregiéon del INAB correspondiente con base en criterios técnicos y juridicos
establecidos y una vez haya reunido los criterios minimos, éste es aprobado. Posterior a la aprobacion
del Plan, el usuario procede a la implementacién de actividades con la asesoria técnica de un regente
forestal®® aprobado por INAB. A partir del primer afio de implementacion, INAB mediante sus técnicos
forestales realiza una inspeccién en campo y en caso de que el plan de manejo haya sido cumplido a
cabalidad, INAB emite un certificado de cumplimiento. Caso contrario, INAB emite un dictamen técnico
en el cual se detallan las recomendaciones necesarias para su certificacion.

El certificado de cumplimiento de la actividad es enviado a las oficinas centrales del INAB para su
revision. Posteriormente, es enviado a auditoria interna y se procede a la elaboracion de néminas de
pago las cuales son enviadas al departamento financiero. Una vez pasados estos filtros, los certificados
son enviados a gerencia para la elaboracion de oficios que son enviados conjuntamente con cada
expediente al MINFIN.

MINFIN revisa y aprueba los expedientes. Después de este procedimiento, elabora una resoluciéon para
luego emitir un documento de obligaciones a cargo del tesoro. Estas obligaciones posteriormente se

63 Memoria lll Taller nacional de presentacion de avances, paginas 24-25 http://www.marn.gob.gt/Multimedios/1282.pdf

64 De acuerdo a lo estipulado en la Ley Forestal, un plan de manejo forestal es un programa de acciones desarrolladas técnicamente, que conducen a la
ordenacion silvicultural, de un bosque, con valor de mercado o no, asegurando la conservacién, mejoramiento y acrecentamiento de los recursos
forestales.

55 De acuerdo al articulo 42 de la Ley Forestal, regente forestal es un profesional en el campo forestal (Ingeniero Agrénomo, Ingeniero o Técnico Forestal,
Técnicos Universitarios con especialidad en silvicultura o manejo de bosques, Peritos Forestales, y Dasénomos, y Profesionales con post grado en la
materia, debidamente inscritos en el INAB) que es solidariamente responsable con el titular de la licencia de la correcta ejecucion del Plan de Manejo.
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traducen en depdsitos en un banco del sistema directamente a las cuentas monetarias de los usuarios
previamente registrados. Paralelamente, MINFIN hace los depdsitos por gastos de administracién que
le corresponden al INAB.

Anualmente, la auditoria interna de INAB realiza inspecciones para corroborar los procedimientos.
Adicionalmente, la Contraloria General de Cuentas, como ente externo, realiza auditorias externas al
INAB como un mecanismo para garantizar la transparencia de los procesos.

Se prevé que éste mecanismo de distribucion de beneficios sea el mismo proceso de reparticion de
beneficios para la nueva ley PROBOSQUE, cuyo Capitulo IV (Articulos 20 al 26) crea el Fondo Nacional
de Bosques (FONABOSQUE). Actualmente INAB esta realizando la reglamentacién correspondiente
para FONABOSQUE, el cual es una opcion viable que podria ser considerada por el Grupo Asesor como
una opcion de distribucion de beneficios para REDD+ a nivel nacional. En la figura 3 se presenta los
pasos generales del proceso de certificacion de actividades y distribucién de beneficios de los programas
de incentivos forestales.

Plan de Manejo :> Evaluacion del Q Irrplerr'lelntacién |:> Certificacion de :> Certificados de
PMF de actividades proyectos cumplimiento
Depto. @
Financiero

. Auditoria Elaboracian de Auditotia de RQUi.Sién de
Oficio Interna néminas de certificados Certificados

pago
Gerencia

Depasitos al

SAG .
usuario

Resolucion Obligaciones a

MINFIN
MITNFIN cargo del tesoro

Depdsitos
SIAF gastos Admon.
INAB

Auditorias Internas y
Externas [CGC)

—— Gestiones desarrollados en las direcciones subregionales del INAB
Gestiones desarrolladas en las oficinas centrales del INAB
Gestiones a cargo del Ministerio de Finanzas Publicas

Figura No. 3 Esquema distribucion de beneficios econémicos PINFOR y PINPEP

b. Fondo Nacional parala Conservaciéon de la Naturaleza (FONACON):
FONACON (Acuerdo Gubernativo No. 264-97) es una entidad financiera cuya creacion obedece a la
necesidad y prioridad de apoyar financieramente a las instituciones que se dedican a la proteccion,
conservacion y restauracion de los recursos naturales en Guatemala. La administracion del FONACON
se basa en lo normado por la Ley de Presupuesto, Ley de Contrataciones del Estado, Cédigo de
comercio, Manual del Fideicomisos del Ministerio de Finanzas, y actualmente CONAP esta en proceso
de aprobacién del manual administrativo financiero.

CONAP es el responsable del adecuado funcionamiento de FONACON a través de una Junta
Administradora del Fideicomiso (JAF). Todos los fondos que ingresan pasan a ser parte del Patrimonio
del Fideicomiso y son administrados por Crédito Hipotecario Nacional (CHN) en su calidad de fiduciario.
La Gerencia Ejecutiva es la que gira instrucciones para que el fiduciario realice los pagos o desembolsos

41



con fondos del fideicomiso y es el medio por el cual la JAF traslada las instrucciones o resoluciones que
este emita.

FONACON es auditado por Contraloria General de Cuentas de la Nacion, auditoria Interna de CONAP
y una auditoria externa. Ademas, se emiten informes para el Congreso de la Republica, Ministerio de
Finanzas Publicas, Segeplan y otras entidades que lo requiera segun la Ley de Informacion Publica.

c. Fundacion para la Conservacion de los Recursos Naturales y Ambiente en Guatemala
(FCG):
FCG es una organizacion no gubernamental de caracter privado, no lucrativa, sin afiliacién politica y con
fines de conservacion, ecolégicos, cientificos, educativos, tecnolégicos y culturales. Esta constituida por
medio de escritura publica, con estatutos establecidos, personalidad juridica e inscrita en el Registro
Tributario Unificado (RTU).

Tiene experiencia previa de mas de dos décadas de administracién de recursos financieros para la
conservacion, siendo una de las Ultimas iniciativas traslado de fondos producto del Canje de Deuda por
Naturaleza entre los gobiernos de Estados Unidos de América y Guatemala por un monto de $ 24
millones. FCG ha recibido varias evaluaciones externas dentro de las cuales destacan:

= Calificacion positiva en la Evaluacion de Sistemas para la Aplicacion del Procedimiento de Pago
a través de un Fondo de Disposicion, para el manejo de fondos de la cooperacion financiera
alemana (KFW). Ao 2010

» Evaluacion Independiente del Programa de la Ley de Conservacion de Bosques Tropicales en
Guatemala que determind: buena administracion de los recursos, inversion segura en apego a la
politica de inversion del fondo, otorgamiento transparente de las subvenciones. Afio 2010

» Certificado NGO Benchmarking, otorgado por Société Générale de Surveillance (SGS) en el afio
2014. FCG obtuvo este certificado en su primera revision, logro alcanzado Unicamente por el
30% de las organizaciones que se someten a dicha auditoria.

Identificador de Progreso 22: Registro nacional de REDD+ y actividades del sistema de
seguimiento de REDD+

En 2014 el CONAP en coordinacién con los socios de las actividades tempranas REDD+ GuateCarbon?®s
y Lacanddn Bosques para la Vidaer, crearon paginas web especificas para cada actividad con el fin de
divulgar de manera transparente la informacién pertinente. Se espera que este mecanismo de registro
sea replicado para otras actividades tempranas de REDD+ en areas protegidas vinculado al sistema de
informacion del SIGAP.

En el marco de la Ley Forestal, INAB cre6 el Sistema Nacional de Informacion Estadistica Forestal de
Guatemala (SIFGUA) con el fin de facilitar el acceso a la informacion de los programas nacionales de
incentivos forestales PINFOR y PINPEP. Se espera que este sistema sea adecuado para divulgar de
manera transparente la informacién georreferenciada de los incentivos forestales incluidos en la
Estrategia Nacional REDD+.

Estos sistemas institucionales seran adaptados para fines de registro de las actividades REDD+ y con
ello facilitar la informacion georreferenciada que cuente con toda la informacion pertinente sobre
ubicacion, propiedad, contabilizacién del carbono y flujos financieros de las medidas REDD+,
asegurando asi el acceso publico de la informacion relacionada a la Estrategia.

56 pagina web del proyecto REDD+ GuateCarbon http://guatecarbon.com/el-proyecto/
57 pagina web del proyecto REDD+ Lacanddn http://www.bosques-lacandon.org/es/proyecto-piloto-en-guatemala/socios.html
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Es importante resaltar que estos sistemas estaran vinculados con el Sistema Nacional de Monitoreo,
Reporte y Verificacion de la Estrategia que se describe mas adelante en el componente 4. Actualmente
se estan preparando los términos de referencia para la georreferenciacién de poligonos de los incentivos
forestales como un insumo clave para articular el registro REDD+ con el Sistema Nacional MRV.

Proximos pasos
A través de los recursos restantes de la Cooperacion Técnica del FCPF (USD 3.8 millones) se prevé
realizar los siguientes estudios:

= Aspectos relacionados a la adopcién e implementacion de la legislacion y reglamentos
nacionales vinculados a la Estrategia Nacional REDD+, a través del estudio sobre el marco
politico y de gobernanza.

= |dentificacién de las politicas forestales vinculadas a la Estrategia que tengan relacién con los
mecanismos de reparto de beneficios, las modalidades de financiamiento para REDD+, los
derechos sobre las reducciones de emisiones y los mecanismos de reclamacion.

= Elaboracion de la propuesta de Mecanismo de Distribucion de Beneficios de la Estrategia a través
de talleres y reuniones de trabajo con multiples partes interesadas en el marco del Grupo Asesor,
asi como la contratacion de un facilitador para este proceso.

= Para el caso de los sistemas de registro de actividades REDD+, se prevé fortalecer las
plataformas institucionales del INAB y CONAP, las cuales estardn articuladas al Sistema
Nacional MRV.

Otros trabajos significativos:

*» En el marco de los mecanismos de reparto de beneficios, el caso de avance mas significativo a
nivel nacional es la actividad temprana REDD+ GuateCarbon que desde inicios del 2015, el
CONAP y los Concesionarios Forestales se encuentran gestionando un Acuerdo Gubernativo
gue creara el mecanismo ad hoc para la recepcion y distribucién de ingresos provenientes de las
reducciones de emisiones que se generen. Se prevé que en 2016 se tenga la propuesta final que
sera articulada al mecanismo nacional de distribucion de beneficios de la Estrategia Nacional
REDD+.

» Por otro lado, con el apoyo del programa regional USAID/PRCC, se realiz6 una sistematizacion
de los mecanismos de distribucién de beneficios existentes en el marco de las opciones de
estrategia REDD+ propuestas. En la misma se resalta las experiencias de las actividades
tempranas REDD+ en areas protegidas como: GuateCarbon, actividad privado de Hule (Hevea
brasiliensis) y Lacandén Bosques para la Vida.

SOLICITUD DE FONDOS ADICIONALES
El Gobierno de Guatemala prevé que con los recursos restantes de la donacién de $3.8 M se pueden
finalizar las actividades previstas.

2d. Impactos sociales y ambientales

Vision General

Creada una estructura institucional sostenible que asegura el cumplimiento del Enfoque Comun del
FCPF para las salvaguardas sociales y ambientales, a través de la gestion eficaz de los impactos
sociales y ambientales de la Estrategia Nacional REDD+, mas alla de la preparacion. Este proceso de
acuerdo a las politicas de salvaguarda aplicables y la gestion de riesgos sociales y ambientales se realiza

43



a través de la Evaluacion Estratégica Social y Ambiental (SESA) y el Marco de Gestion Social y
Ambiental (ESMF).

Progreso

En el marco de los mecanismos de coordinacion multisectorial (GCI, CNMSREDD+ y GIREDD+) se
elaboraron los términos de referencia y se est4 en proceso de contratacién de una firma consultora que
en 2016 elaborara el SESA y ESMF de la Estrategia (publicacion en el Development Business). Bajo
estos mecanismos de coordinacion, se acordé que la elaboracion de estas herramientas incluira entre
otros:

» Andlisis de la vinculacién del SESA (bajo el Enfoque Comun del FCPF para las salvaguardas
sociales y ambientales) con la Evaluacion Ambiental Estratégica de la normativa Nacional.

= |dentificacién de las deficiencias legales/regulatorias y de aplicacion de politicas, institucionales
y de capacidad existentes para mitigar las prioridades definidas previamente, y realizar
recomendaciones viables para subsanar las mismas.

= |dentificacién de las politicas de salvaguardas del Enfoque Comun del FCPF a activar e indicar
cudles seran los instrumentos asociados respectivos que seran incorporados en el ESMF.

» |dentificacion y evaluacion de las plataformas existentes para la identificacion y mitigacion de
impactos ambientales y sociales de las instituciones vinculadas a REDD+.

= |dentificacién de los mecanismos especificos de divulgacion, comunicacion y consulta del SESA
y ESMF, vinculados al proceso nacional de consulta y participacion.

= Realizar un mapeo de actores para el SESA, identificando las partes interesadas y plataformas
de consulta existentes de las medidas REDD+, incluyendo la descripcién del rol de las
instituciones responsables de la implementacién de las opciones de estrategia.

» Andlisis de los aspectos relacionados a la situacion de derechos y gestion de tierras,
particularmente para los actores rurales campesino e indigena.

= Andlisis de los derechos consuetudinarios y formales a la tierra y recursos, especialmente de las
comunidades rurales y pueblos indigenas.

Con el fin de asegurar una estructura institucional para el SESA y ESMF, las entidades del GCI lideraran
este proceso a través de las Direcciones y Unidades especificas de Pueblos Indigenas, Género,
Desarrollo Forestal y otros.

El SESA y ESMF garantizarian el cumplimiento de las politicas de salvaguarda y procedimientos
pertinentes del BID y Banco Mundial, y los elementos materiales del Enfoque Comun de las salvaguardas
sociales y ambientales del FCPF, asi como la legislacién nacional. Asimismo, esto ayudaria a garantizar
el cumplimiento de las salvaguardas sociales y ambientales de la CMNUCC.

Identificador de Progreso 23: Analisis de las cuestiones relacionadas con las salvaguardas
sociales y ambientales

A la fecha el pais cuenta una primera aproximacion del Enfoque Nacional de Salvaguardas (ENS) de la
Estrategia Nacional REDD+. Este fue elaborado de manera participativa con maltiples partes interesadas
gue interpretaron las salvaguardas de la CMNUCC y definieron de manera preliminar los principios,
objetivos, indicadores y el marco legal, institucional y de cumplimiento para cada salvaguarda, los cuales
serviran para responder a los diferentes compromisos en materia de salvaguardas REDD+ y se
identificaron como estos estan siendo o serdn abordados en los cuatro componentes de la Estrategia
Nacional REDD+. ©8

8 Memoria primer Taller interpretacion Salvaguardas REDD+ y construccion del Enfoque Nacional de Salvaguardas
http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2681.pdf
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La construccion del ENS se realiz6 en el marco de los mecanismos de coordinacién multisectorial (GCl,
GBByCC, GIMBUT, GIREDD+, CNMSREDD+, GAMDB) y otras plataformas de gobernanza forestal,
alcanzando una participacién multisectorial de 75 actores (35 mujeres y 40 hombres), representantes
del sector: publico (MARN, INAB, CONAP, MAGA, MEM), pueblos indigenas, sector privado, sociedad
civil, ONG, academia, cooperacion internacional y otros.

Esta primera aproximacion del ENS permitira responder de forma efectiva a los requerimientos de las
Salvaguardas REDD+ de la Convencién Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climéatico (CMNUCC)
y del Enfoque Comun del FCPF para las salvaguardas sociales y ambientales. El ENS contiene matrices
sobre: la interpretacion de las siete salvaguardas de Cancun, asi como los principios, objetivos,
indicadores, marco legal, institucional y de cumplimiento para cada una de las salvaguardas REDD+°,

Esta interpretacion nacional, asi como el marco legal, institucional y de cumplimiento definidos de
manera preliminar, facilitan la transversalizacion de las siete salvaguardas de la CMNUCC en la
Estrategia Nacional REDD+. En la siguiente tabla se muestra el resumen de como a través de la
preparacion de los cuatro componentes de la Estrategia se estan abordando, cumpliendo y respetando
las salvaguardas REDD+.

Componente

Actividades para el abordaje, respeto y

Salvaguardas REDD+ de la CMNUCC™ S
cumplimiento de las salvaguardas

Estrategia

= Las opciones de estrategia propuestas se
basan en el marco de politica forestal del
pais.

= El proceso de participacion y consulta se
realiza en el marco de las plataformas de
gobernanza forestal existentes de los
programas forestales nacionales, por
ejemplo, la Red de Beneficiarios del
PINPEP vy los concesionarios forestales
comunitarios en areas protegidas.

= Se utilizan las estructuras de gobernanza

= Salvaguarda a) La complementariedad o
compatibilidad de las medidas con los
objetivos de los programas forestales
nacionales y de las convenciones y los
acuerdos internacionales sobre la materia.

= Salvaguarda b) La transparencia y
eficacia de las estructuras de gobernanza
forestal nacional, teniendo en cuenta la
legislacion y la soberania nacionales

= Salvaguarda c¢) ElI respeto de los
conocimientos y los derechos de los

Componente ueblos indigenas v los miembros de las forestal nacional existentes, las cuales
1 P ; 9 y estan incluidas en los mecanismos de
g comunidades locales, tomando en L : . .

Organizacion consideracion las oblioaciones coordinaciébn  multisectorial ~ existentes

y consulta 9 (GCI, GBByCC, CNMSREDD+, GIMBUT,

internacionales  pertinentes 'y las
circunstancias y la legislacion nacionales,
y teniendo presente que la Asamblea
General de las Naciones Unidas ha
aprobado la Declaracion de las Nacion es
Unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas.

» Salvaguarda d) La participaciéon plena y
efectiva de las partes interesadas, en
particular, la de los pueblos indigenas y
las comunidades locales, en las acciones

GIREDD+, GAMDB), por ejemplo, Mesa
Nacional de Cambio Climético,
ASOREMA, ANAM, Alianza de
Organizaciones Forestales Comunitarias,
ACOFOP, Gremial Forestal, Camara de
Industria, academia y otros).

» Se realiza la participacion plena y efectiva
de mudltiples partes interesadas, en
particular la de pueblos indigenas y
comunidades locales; a través de las
plataformas de gobernanza especificas

69 Matrices con principios, objetivos, indicadores, marco legal, institucional y de cumplimiento para cada salvaguardas REDD+: pagina 15-25
http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2681.pdf
70 Decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2, pagina 28 http://unfccc.int/resource/docs/2010/cop16/spa/07a01s.pdf
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Componente

Estrategia

Salvaguardas REDD+ de la CMNUCC™

mencionadas en los parrafos 70y 72 de la
decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2.

Actividades para el abordaje, respeto y

cumplimiento de las salvaguardas

como: la Mesa Indigena de Cambio
Climéatico, la Red de Autoridades
Indigenas, Concesionarios Forestales
Comunitarios, la Alianza Nacional de
Organizaciones Forestales Comunitarias,
la Red de Beneficiarios del PINPEP,
Asociacion de Comunidades Forestales de
Petén, entre otros.

Componente
2 Estrategia
REDD+

Salvaguarda a) La complementariedad o
compatibilidad de las medidas con los
objetivos de los programas forestales
nacionales y de las convenciones y los
acuerdos internacionales sobre la materia.
Salvaguarda b) La transparencia y
eficacia de las estructuras de gobernanza
forestal nacional, teniendo en cuenta la
legislacion y la soberania nacionales.
Salvaguarda c¢) EI respeto de los
conocimientos y los derechos de los
pueblos indigenas y los miembros de las
comunidades locales, tomando en
consideracion las obligaciones
internacionales  pertinentes 'y las
circunstancias y la legislacion nacionales,
y teniendo presente que la Asamblea
General de las Naciones Unidas ha
aprobado la Declaracion de las Nacién es
Unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas.

Salvaguarda d) La participacion plena y
efectiva de las partes interesadas, en
particular, la de los pueblos indigenas y
las comunidades locales, en las acciones
mencionadas en los parrafos 70y 72 de la
decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2.
Salvaguarda e) La compatibilidad de las
medidas con la conservacion de los
bosques naturales y la diversidad
biolégica, velando por que las que se
indican en el parrafo 70 de la presente
decision no se utilicen para la conversion
de bosques naturales, sino que sirvan, en
cambio, para incentivar la proteccion y la
conservacion de esos bosques y los
servicios derivados de sus ecosistemas y
para potenciar otros beneficios sociales y
ambientales.

Salvaguarda f): Acciones para hacer
frente a los riesgos de reversion.
Salvaguarda g): Acciones para reducir el
desplazamiento de emisiones.

Las opciones de estrategia propuestas
buscan fortalecer los instrumentos
econdmicos de la Ley Forestal y el
Sistema  Guatemalteco de  Areas
Protegidas.

A partir de estas opciones de estrategia se
crearon diversas estructuras de
gobernanza forestal nacional, a través de
las cuales muchos de estos programas
forestales nacionales han sido promovidos
a leyes de aplicacion nacional (p.e. Ley
PINPEP, Ley PROBOSQUE).

En su mayoria, los programas forestales
nacionales incluidos en las opciones de

estrategia propuestas, han sido
desarrollados bajo amplios procesos
participativos que recogen los

conocimientos y derechos de los pueblos
indigenas y comunidades locales. Por
ejemplo, algunas actividades de gestion
forestal que se realizan en PINPEP,
PINFOR, PROBOSQUE vy las iniciativas
REDD+ en &reas protegidas, recogen los
conocimientos tradicionales e incentivan la
efectiva participacion y gestion de bosques
por parte de estos grupos vulnerables.

A través de los mecanismos de
coordinacién multisectorial, en los cuales
estan representadas multiples plataformas
de gobernanza forestal, se realiza la
participacion plena y efectiva de multiples
partes interesadas de diversos sectores,
principalmente pueblos indigenas vy
comunidades locales.

Las opciones de estrategia propuestas
promueven la conservacion de bosques
naturales y diversidad biologica, e
incentivan la conservacion y manejo
sostenible de los bosques generando

multiples beneficios sociales y
ambientales como por ejemplo:
generacion de empleos directos e

indirectos, consideraciones de género,
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Componente

Estrategia

Salvaguardas REDD+ de la CMNUCC™

Actividades para el abordaje, respeto y

cumplimiento de las salvaguardas

beneficios

distribucion  equitativa de
(econémicos y no econoémicos),
conservacion de areas protegidas,
proteccion de fuentes de recarga hidrica,
resiliencia a la variabilidad climatica, y
otros. Asimismo, las opciones de
estrategia buscan abordar los factores
causantes de la deforestacion vy
degradacion de bosques.

Las opciones de estrategia tienen una
cobertura nacional lo cual facilita la
implementacion de actividades para hacer
frente a riesgos de reversién 'y
desplazamiento de emisiones. Asimismo,
a través del SESA y ESMF se podran
identificar, prevenir y/o abordar aquellos
riesgos sociales o ambientales que
representen fugas o reversiones.

Componente
3 Escenarios
de
Referencia
de
Emisiones

Salvaguarda a) La complementariedad o
compatibilidad de las medidas con los
objetivos de los programas forestales
nacionales y de las convenciones y los
acuerdos internacionales sobre la materia.
Salvaguarda c¢) El respeto de los
conocimientos y los derechos de los
pueblos indigenas y los miembros de las
comunidades locales, tomando en
consideracion las obligaciones
internacionales  pertinentes 'y las
circunstancias y la legislacion nacionales,
y teniendo presente que la Asamblea
General de las Naciones Unidas ha
aprobado la Declaracion de las Nacién es
Unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas.

Salvaguarda d) La participacion plena y
efectiva de las partes interesadas, en
particular, la de los pueblos indigenas y
las comunidades locales, en las acciones
mencionadas en los parrafos 70y 72 de la
decision 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2.
Salvaguarda f): Acciones para hacer
frente a los riesgos de reversion.
Salvaguarda g): Acciones para reducir el
desplazamiento de emisiones.

Los niveles de referencia de emisiones
estan siendo elaborados con base en la
informacion nacional histérica (2001-2010)
generada para los planes forestales
nacionales incluidos en las opciones de
estrategia propuestas. Por ejemplo, las
bases de datos de INAB, CONAP, MAGA
y la academia sobre los programas
nacionales de incentivos forestales,
Inventario Nacional Forestal, parcelas
permanentes, parcelas de carbono y otros.
Los programas forestales nacionales
incluidos en las opciones de estrategia
(implementacién del marco juridico-legal
forestal del pais), buscan evitar la
deforestacion y la degradacion de la
cobertura forestal, creando condiciones
para que las reducciones de emisiones y
la captura de carbono sean duraderas.

Los niveles de referencia estan siendo
realizados tomando en consideracion los
factores causantes de la deforestacion y
degradacion de bosques. Esto facilita las
conexiones con las opciones de estrategia
propuestas, asi como el sistema MRV.

A través de la participacion de multiples
partes interesadas y el respeto de los
conocimientos y derechos de los pueblos
indigenas, los programas forestales
nacionales buscan armonizar la cultura
subyacente en relacion a la visualizacion
del bosque, incentivando su conservacion.
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Componente
Estrategia

Salvaguardas REDD+ de la CMNUCC™

Actividades para el abordaje, respeto y

cumplimiento de las salvaguardas

A través del SESA se identificaran los

impactos sociales y ambientales que
representen posibles riesgos de fugas y
reversiones, y a través del ESMF se
podran realizar planes de mitigacién para
prevenir o contrarrestar estos impactos.

Componente
4 Sistema
Nacional

MRV

Salvaguarda a) La complementariedad o
compatibilidad de las medidas con los
objetivos de los programas forestales
nacionales y de las convenciones y los
acuerdos internacionales sobre la materia.
Salvaguarda b) La transparencia y
eficacia de las estructuras de gobernanza
forestal nacional, teniendo en cuenta la
legislacion y la soberania nacionales.
Salvaguarda c¢) EI respeto de los
conocimientos y los derechos de los
pueblos indigenas y los miembros de las
comunidades locales, tomando en
consideracion las obligaciones
internacionales  pertinentes y las
circunstancias y la legislacion nacionales,
y teniendo presente que la Asamblea
General de las Naciones Unidas ha
aprobado la Declaracion de las Nacién es
Unidas sobre los derechos de los pueblos
indigenas.

Salvaguarda d) La participacion plena y
efectiva de las partes interesadas, en
particular, la de los pueblos indigenas y
las comunidades locales, en las acciones
mencionadas en los parrafos 70y 72 de la
decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2.
Salvaguarda e) La compatibilidad de las
medidas con la conservacion de los
bosques naturales y la diversidad
biologica, velando por que las que se
indican en el parrafo 70 de la presente
decision no se utilicen para la conversion
de bosques naturales, sino que sirvan, en
cambio, para incentivar la proteccion y la
conservacion de esos bosques y los
servicios derivados de sus ecosistemas y
para potenciar otros beneficios sociales y
ambientales.

Salvaguarda f): Acciones para hacer
frente a los riesgos de reversion.
Salvaguarda g): Acciones para reducir el
desplazamiento de emisiones.

El Sistema Nacional de Monitoreo e
Informacién sobre emisiones de GEl,
multiples beneficios, otros impactos,
gestién y salvaguardas (Sistema Nacional
MRYV), facilita el intercambio y acceso a
informacion sobre como se aborda,
respeta y cumple con las Salvaguardas
REDD+, y ademas es alimentado por los
diferentes productos que se generen en
los componentes 1, 2 y 3 de la Estrategia,
por ejemplo:

Emisiones de GEI: contabilidad nacional
a través de los REL y monitoreo de
efectividad de las opciones de estrategia.
Multiples beneficios: estructura vy
resultados de los mecanismos de
distribucion de beneficios (mecanismos
per se, tipo de beneficiarios, arreglos entre
partes interesadas, etc.)

Gestion: transparencia y eficacia de las
estructuras de gobernanza forestal, la
gobernabilidad, roles y responsabilidad
institucionales (aplicabilidad).

Otros impactos: resultados del SESA
(identificacion de impactos sociales y
ambientales), ESMF (plan de mitigacién
de los impactos identificados) y MAR
(manejo y atencion de quejas o reclamos).
Salvaguardas: como se estan abordando,
respetando y cumplimiento con las
salvaguardas aplicables a través de los
cuatro componentes de la Estrategia
Nacional REDD+.

Tabla No. 10 Actividades de la fase preparatoria que facilitan el abordaje, respeto y cumplimiento de las

salvaguardas REDD+
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Identificador de Progreso 24: Disefio de la estrategia de REDD+ con respecto a los impactos
Durante la elaboracion del SESA y ESMF, se identificaran, describiran y analizaran los impactos sociales
y ambientales, positivos y negativos, para cada opcidén de estrategia REDD+. Esto se realizard en el
marco del proceso nacional de consulta y participacion con las multiples partes interesadas. (Anexo Il)

Ademas se realizara el fortalecimiento de capacidades para los distintos actores (a nivel institucional,
no gubernamental, comunidades rurales, pueblos indigenas y otros) sobre la mitigacién de impactos
sociales, econdmicos y ambientales de la Estrategia Nacional REDD+.

Se ha definido, de manera preliminar, que las opciones de estrategia de Guatemala se enfocaran en
fortalecer el SIGAP vy los instrumentos econdmicos de la Ley Forestal a través de las tres medidas
REDD+. Los resultados del SESA, junto con el estudio nacional sobre causas y agentes, seran utilizados
para mejorar estas opciones de estrategia, asi como disefiar e implementar nuevas actividades en
territorios identificados a través del SESA.

Identificador de Progreso 25: Marco de gestion ambiental y social

El ESMF, como resultado del SESA, debera establecer los principios, directrices y procedimientos para
evaluar y priorizar los riesgos ambientales y sociales, y propondrd medidas para reducir, mitigar o
contrarrestar los impactos adversos y para mejorar los impactos positivos y las oportunidades de
actividades, politicas o reglamentaciones asociados con la preparacion e implementaciéon de la
Estrategia Nacional REDD+.

Para este proceso se estan realizando importantes esfuerzos de coordinacion para garantizar la
vinculacion del SESA y ESMF con el proceso nacional de consulta y participacion. Por ejemplo, a través
de los mecanismos de coordinacion multisectorial (GCl, CNMSREDD+, GIREDD+) se elaboraron los
términos de referencia especificos para el SESA y ESMF, en los cuales se acordé lo siguiente:

» EIESMF gestionara los riesgos sociales y ambientales, y posibles impactos relacionados con las
actividades REDD+ a través de: (i) Identificacion y priorizacién de los riesgos y oportunidades
mas importantes encontrados de manera consensuada con las partes interesadas en el SESA,
(i) Descripcién de las medidas de mitigacion de los impactos negativos de las actividades REDD+
en concordancia con los mecanismos de gestion de riesgos ya establecidos dentro de las
opciones de estrategia, (iii) Evaluacion de las plataformas de consulta y participacion existentes
para la gestion de riesgos, y (iv) Consenso con las partes interesadas para validar las propuestas
de mitigacion y potencializacion de las actividades REDD+.

» Ademas, el ESMF incluira los siguientes elementos: i) Evaluacion y gestion de temas ambientales
y sociales, ii) Pueblos Indigenas, iii) Reasentamiento involuntario y/o restriccion o pérdida de
acceso a los recursos naturales, iv) Involucramiento de los actores, y v) Resolucion de disputas.

Proximos pasos:

Con los fondos de preparacién del FCPF ($ 3.8 M) se esta en proceso de contratacion de una firma
consultora para la elaboracion del SESA y ESMF. La elaboracién de estos instrumentos sera liderada
por las entidades del GCI a través de sus Direcciones/Unidades especificas de Cambio Climatico,
Pueblos Indigenas, Género, Desarrollo Forestal y otros, lo que facilitara asegurar la institucionalizacién
de los procesos.

Se preveé que en el primer trimestre del 2016 se inicie la elaboracidn de éstas herramientas alineadas al
proceso nacional de consulta y participacion. Ademas de cumplir con las politicas de salvaguarda del
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Enfoque Comun del FCPF, estas herramientas contribuirian a responder con las salvaguardas sociales
y ambientales de la CMNUCC (salvaguardas tres, cuatro y cinco).

Solicitud de fondos adicionales.
El Gobierno de Guatemala prevé que con los recursos restantes de la donacién de $3.8 M se pueden
finalizar las actividades previstas.

3 — Niveles de referencia de las emisiones/niveles de referencia
Las actividades de preparacion realizadas para este componente responden a las salvaguardas REDD+
a, ¢, d, fyg”™ (Tabla 10)

Vision General

Se cuenta con estimaciones de los cambios de cobertura de bosque y el contenido de carbono a lo largo
del tiempo de las emisiones y absorciones hacia la atmdsfera para medir el desempefio de las
intervenciones sobre politicas REDD+ relativas a los Niveles de Emisiones Forestales/Niveles de
Referencia Forestal.

Progreso

Los escenarios nacionales de referencia de emisiones de Guatemala abordan las tres medidas REDD+,
es decir, deforestaciéon evitada, degradacion de bosques evitada e incremento de stocks de carbono.
Para ello el pais, a través del GCl y GIMBUT, ha decidido que el periodo del nivel de referencia es del
2001-2010.

Para facilitar el desarrollo de los niveles de referencia se determinaron cinco regiones REDD+ y que
cubren el territorio nacional: (i) Tierras Bajas del Norte, (i) Sarstin Motagua, (iii) Centro-Oriente, (iv)
Occidente y (v) Costa Sur. (Ver figura 4)
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Figura No. 4 Mapa de las regiones REDD+ de Guatemala

1 Decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2, pagina 28 http://unfccc.int/resource/docs/2010/cop16/spa/07a01s.pdf
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En 2014 Guatemala realizé una aproximacion preliminar del nivel de referencia de emisiones a nivel
nacional y detallado para cada una de las regiones REDD+. (Ver figura 5). De manera preliminar se
estimé que a nivel nacional durante el periodo de referencia 2001-2010, se emitieron unas 11.48 millones
tCO2e anualmente. "

REDD+ region
Tierras Bajas Sarstiin- Centro-

Description / REDD+ region Occidente delNorte  Motagua Oriente  CostaSur Guatemala
Forest area (ha) 2010 736,248/ 2,035,258 575,630, 211,922 154,335 3,713,393
Forest loss (ha) 2001-2010 161,232 528,641 142,546 107,974 64,757 1,005,151
Forest gain (ha) 2001-2010 194,153| 140,680 105,787 54,782 68,209 563,610
Forest loss rate (ha/yr) 2001-2010 16,622 54,499 14,695 11,131 6,676 103,624
Forest gain rate (ha/yr) 2001-2010 20,016 14,503 10,906 5,648 7,032 58,104,
Emissions from forest loss (millions
tCO2/yr) 2001-2010 -3.38 -11.07 -2.99 -2.26 -1.36 -21.05
Removals from forest gain (millions
tCO2/yr) 2001-2010 3.3 2.39 1.8 0.93 1.16 9.57|

otal emissions/removals (millions

tCO2/yr) 2001-2010

Emission factor for forest loss = -203.2 t CO2e (AGB+BGB, from National Forest Inventory 2002-2003)
Emission factor for forest gain = 165.7 t CO2e (AGB+BGB, from National Forest Inventory 2002-2003)

Figura No. 5 Estimacién preliminar del nivel de referencia de emisiones para el periodo 2001-2010.

Este calculo preliminar esta siendo actualizado y afinado por las instituciones del GCI en el marco del
GIMBUT, quienes cuentan con la asesoria técnica de Winrock International’”®. Los escenarios de
referencia de emisiones para REDD+ estan siendo desarrollados de acuerdo al Marco Metodoldgico del
Fondo del Carbono, y con el fin de anidar actividades tempranas de REDD+ al marco nacional, se
realizaran los ajustes metodolégicos necesarios.

Para ello, GIMBUT ha preparado una ruta de trabajo con la cual se prevé que para julio 2016 se finalicen
los escenarios de referencia de emisiones a nivel nacional (Anexo Xl). Para ello se estdn tomando en
cuenta bases de datos existentes para el periodo de referencia 2001-2010 y afios posteriores (hasta el
2015):
= Estimacion de emisiones por deforestacion evitada: mapeo de dinamica y cobertura forestal
(2001-2006 y 2006-2010), mapa de cobertura vegetal y uso de la tierra (2005 y 2010), Inventario
Nacional Forestal (2002-2003) y bases de datos de Inventarios Nacionales de contenido de
carbono.
» Estimacion de emisiones por degradacion evitada: cartografia de cicatrices de fuego (2001-
2009), asi como tablas de datos sobre consumo de lefia, tala legal e ilegal.
» Estimacion de remociones por incremento de stocks de carbono: manejo forestal y regeneracion
natural.

A partir de estas bases de datos mencionadas, se esta realizando una actualizacion de la informacion
utilizando las mismas metodologias para completar el periodo de referencia.

Para la elaboracién de los escenarios de referencia de emisiones el GIMBUT ha definido y acordado los
roles y responsabilidades institucionales de los cuatro Departamentos/Unidades SIG del GCI de acuerdo
a las competencias tematicas de cada una (Tabla 12). De acuerdo al Convenio de Cooperacién Técnica
para la creacion del GIMBUT (Anexo VIl), las instituciones de Gobierno lideran los procesos con la
asistencia de la Universidad del Valle de Guatemala y la Universidad Rafael Landivar. No obstante, el

https://www.forestcarbonpartnership.org/sites/fcp/files/2014/september/Guatemala%20ER-PIN%20Version%20Sept%202014.pdf
73 Apoyo por parte de Rain Forest Alliance y la Universidad del Valle de Guatemala en el marco del Proyecto USAID/CNCG.
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grupo cuenta con la colaboracién de otras entidades como la Facultad de Agronomia de la Universidad
San Carlos de Guatemala (FAUSAC) y el Instituto Geografico Nacional (IGN).

Al momento se han contratado 12 técnicos SIG (ocho técnicos con los fondos del FCPF y cuatro con
apoyo de PNUD) destinados a apoyar a los Departamentos/Unidades SIG para apoyar la elaboracion
de los escenarios de referencia de emisiones. Los planes de trabajo de estos técnicos fueron elaborados
de manera conjunta por el GIMBUT definiendo las tareas y productos en apoyo a los roles y
responsabilidades de cada institucion (Tabla 12). Asimismo, con el financiamiento del FCPF se ha
apoyado el fortalecimiento a las instituciones del GCI a través de la compra de equipo para los técnicos
contratados y para los Departamentos/Unidades SIG.

Responsabilidad de acuerdo a competencias tematicas del Institucién # tSeI((:;nldc;)s
GClI responsable
T T T S T T — ____apoyo

= Lefa, madera legal e |Ieg§1J INAB 3

» Plantaciones y regeneracion

= Incendios

= Alturas de bosque, mapa de carbono y base de datos de CONAP 3
carbono

= Mapa de cobertura 'y uso MAGA 4

= Usos post-deforestacién

= Colecta y sistematizacion de datos MARN

Tabla No. 11 Roles y responsabilidades por competencia tematica para la elaboracion de los NRE/NR

Durante las reuniones mensuales del GIMBUT (plataforma directiva y técnica), las instituciones y
entidades supervisan y coordinan el avance en cuanto a la elaboracion de cada uno de los procesos. Se
prevé que en julio 2016 Guatemala finalice la elaboracién de los escenarios de referencia de emisiones
REDD+. (Anexo XI)

Indicador de Progreso 26: Demostracion de la metodologia:

La estimacion preliminar inicial de las emisiones histéricas a nivel nacional (Figura 5) fue realizada y
reportada para las cinco regiones REDD+ que han sido delineadas usando criterios fisicos y
socioecondémicos que determinan el cambio de uso del suelo y degradacion de bosques. El periodo de
referencia usado es 2001-2010 y los datos de actividad usados incluyen mapas de uso del suelo
para circa 2001, 2006 y 2010 (fecha promedio de datos 2000.7, 2006.6 y 2010.4 respectivamente en
afos decimales. Esta estimacion preliminar incluye emisiones y remociones relacionadas con CO2 de
los repositorios de biomasa viva arriba y abajo del suelo en arboles con DAP arriba de 10 cm. Para esta
estimacion fueron usadas los siguientes fuentes de datos: a) datos de actividad derivados de mapas de
uso del suelo que usaron imagenes LANDSAT (TM y ETM) y que fue publicado oficialmente por INAB,
CONAP, UVG y URL en 2011 y 2012, y b) factores de emisién derivados de datos de sintesis del
Inventario Nacional Forestal conducido entre 2002-2003 y publicado por FAO en 2004.

Como se mencioné en el indicador de progreso anterior, ésta estimacion inicial esta siendo actualizada
y afinada para lo cual se prevé la elaboracién y aplicacion de metodologias especificas que podran
consultarse a través de protocolos metodoldgicos que estan siendo desarrollados para las lineas de
base de las tres medidas REDD+. Las metodologias estaran basadas de acuerdo al Marco Metodoldgico
del Fondo del Carbono y con el fin de anidar proyectos al marco nacional, se realizaran los ajustes
metodoldgicos necesarios.
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Se estima un avance total del 60 por ciento y se prevé finalizar los escenarios de referencia de emisiones
en julio 2016 (Anexo Xl). Actualmente se esté realizando el levantamiento de bases de datos historicos
desde 2000 hasta 2010 y afios posteriores, para lo cual se estan utilizando las bases nacionales de
datos histéricos para cicatrices de fuego, lefia, tala legal e ilegal, parcelas permanentes, datos de los
programas de incentivos forestales, la metodologia WISDOM sobre lefia y otros. Estas bases de datos
estan siendo estandarizadas y depuradas con el fin de definir y aplicar la metodologia correspondiente
para cada medida REDD+.

A continuacién se muestra un resumen de los avances realizados hasta la fecha para el periodo de
referencia 2001-2010 y afios posteriores para complementar informacién; incluyendo las actividades que
se prevé desarrollar de febrero a julio 2016 para finalizarlos:

a. Mapa de densidades de carbono:

= Se estima un avance del 80 por ciento en la sistematizacién de todas las bases de datos
existentes para la elaboracién del mapa de densidades de carbono (bases de datos de INAB y
CONAP: Inventario Nacional Forestal, parcelas permanentes, manejo forestal en la categoria de
proteccion, asi como las parcelas de carbono de la Universidad del Valle). Actualmente se ha
iniciado la fase de homogenizacién de las parcelas para establecer la estratificacién del mapa de
cobertura forestal a través de ejercicios para determinar las areas homogéneas en contenido de
carbono, que sera la base para estimar las emisiones y absorciones para las tres lineas de base.
Este proceso tiene un 60 por ciento de avance y se estima finalizar en abril 2016 segun el plan
de trabajo CONAP/UVG.

b. Escenario de referencia por deforestacion evitada (se estima un 60 por ciento de avance):
= Se hafinalizado el analisis de los mapas de dinAmica de cobertura boscosa (2001-2006 y 2006-
2010) en funcién de las categorias del IPCC (Ver mapa preliminar en figura 6)

400000 500000 500000 700000 400000 500000 500000
! N ! ! '

2,001-2,006 2,006-2,010

México

Méxica

T

T
T
1700000

§
7
:
|

8
;
;

3 Proteres -Tiawss Foreswis [l 7 3 invomecion

22 Tierras Agricolas y Praderas -As entamventos

Figura No. 6 Mapa de cambios de uso de la tierra 2001-2010 para estimacion de GEI. Fuente:
GIMBUT

53



= Se ha concluido con la cuantificacion espacial de los usos post-deforestacion y andlisis de
soporte bibliogréfico a los resultados obtenidos espacialmente. Actualmente se esta realizando
la busqueda de factores de emisién para las categorias de no bosque determinadas para usos
post-deforestacion. Esta actividad se encuentra en un 60 por ciento de avance y se preveé finalizar
en julio 2016.

= Se ha finalizado el mapa de cobertura forestal y uso de la tierra 2014 que esta en proceso de
validacion por personal del Instituto Geogréafico Nacional (IGN), y se prevé tener el resultado final
en julio 2016.

= Como parte de los avances se ha finalizado las lineas de base de deforestacion evitada para las
regiones REDD Tierras Bajas del Norte y Sarstun-Motagua:

o Avances linea de base de deforestacion evitada para laregién Tierras Bajas del Norte:
Para la regibn REDD+ Tierras Bajas del Norte se ha desarrollado un nivel de
referencia transitorio usando una adaptacion de la metodologia para deforestacion no
planificada aprobada por el VCS (VM0015). Aunque seran requeridos ajustes al nivel de
referencia mencionado para adaptarlo al Marco Metodolégico del FC.

o Avances linea de base de deforestacion evitada para la region REDD+ Sarstun-
Motagua:
En el marco del proyecto USAID/CNCG, el Centro de Estudios Ambientales (CEAB) de la
Universidad del Valle de Guatemala (UVG) ha venido desarrollando la linea base de
deforestacion evitada para la region REDD+ Sarstun Motagua. Durante el transcurso del afio
2014 se realizaron ajustes metodolégicos para articular la linea de base con el Marco
Metodologico del Fondo del Carbono. Entre los avances significativos de este proceso de
construccion se destacan:

a. Terminacion de la medicion de la deforestacion histérica de la region, que incluye la
elaboracion del mapa de cobertura y uso de la tierra 2014, y la evaluacion de su
precision;

b. Andlisis de las causas y agentes que propician la deforestacién (se ha finalizado: la fase
de consulta con partes interesadas, la implementacion de la metodologia de analisis
factorial para cuantificar los hallazgos preliminares y la fase de validaciéon de los
resultados.);

c. Mediciéon de existencia de carbono mediante el levantamiento de 150 parcelas en los
diferentes tipos de bosque, asi como 80 parcelas en usos no forestales, que
actualmente se procesan, datos que aportaran a la creaciéon del mapa de densidades
de carbono;

d. Definicion del mapa de densidades de carbono, identificando tres tipos de bosques y
diferencias significativas en el contenido de carbono determinadas principalmente por
la humedad.

e. Desarrollo de ecuaciones alométricas locales para bosques latifoliados y coniferas

Determinacion de los factores de emisién para los estratos de bosque y usos de la tierra

no forestales.

—

c. Escenario de referencia por degradacién evitada: (se estima un 40 por ciento de avance):

» Se hafinalizado la vectorizacién de las bases de datos de cicatrices de fuego para el periodo de
referencia. Como parte del esfuerzo adicional se estdn mapeando los afios del 2011-2015 para
lo cual se tiene un avance del 60%; y se estima que en abril 2016 se finalice la vectorizacion de
los afios ya mencionados (Ver mapa preliminar en figura 7).
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Figura No. 7 Superficie de cicatrices de fuego en areas con bosque 2001-2010. Fuente: GIMBUT
y SIGMA-I

= Se ha completado la sistematizacion de informacion primaria, secundaria y geoespacial sobre
madera y lefia (cuantificacion de extraccién y su analisis). No obstante, debido a que la
informacion de las bases de datos, tanto geoespacial como tabular, representan solo el 15 por
ciento para el periodo de referencia, se estan realizando esfuerzos de andlisis a través de
diversas metodologias con el uso de sensores remotos para determinar el nivel de significancia
para degradacion en el pais.

» Se esta elaborando un andlisis de significancia de la degradacion forestal que se preve finalizar
a en febrero 2016.

= A través de un taller nacional con expertos nacionales representantes del GIMBUT, Comité
Nacional Multisectorial de Salvaguardas REDD+, representantes de sociedad civil y cooperacion
internacional, se acordé de manera preliminar la siguiente definiciébn de pais para degradacion
forestal en el marco del proceso nacional REDD+: “En el marco de la Estrategia Nacional REDD+
de Guatemala, la degradacién forestal es el proceso de reduccion (significativa) de las
existencias de carbono en los bosques, provocada por actividades antropogénicas no
sostenibles; que sea medible, cuantificable y verificable.” Se prevé como siguientes pasos un
proceso de socializacion y validacién de la definicion propuesta para su posterior oficializacion.

d. Escenario de referencia por incremento de stock de carbono: (se estima un 70 por ciento de
avance):
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= Se finalizé el proceso de depuracion, andlisis y sistematizacion de bases de datos del 1998 al
2015 sobre los programas nacionales de incentivos forestales (PINFOR, PINPEP), plantaciones
voluntarias y parcelas permanentes de medicion forestal. Asimismo, se crearon las capas
geoespaciales de puntos y poligonos de cada uno de los registros de las bases de datos
analizadas. (Ver mapa preliminar en figura 8).

INCREMENTO DE STOCK DE CARBONO POR INCENTIVOS FORESTALES INCREMENTO DE STOCK DE CARBONO POR INCENTIVOS FORESTALES
PERIODO 2000-2006 PERIODO 2004-2010

LEYENDA
B Plantaciones Voluntarias
W FINPEP
W PINFOR
PINFOR>45ha
81,397.28 ha de aumento

LEYENDA

BN PINFOR
B Plantaciones Voluntarias

Figura No. 8 Mapa dinamica de incremento de stock de carbono por los programas nacionales
de incentivos forestales 2001-2010. Fuente: GIMBUT

» Se realiz6 el andlisis de los mapas oficiales de dinamica de cobertura de los periodos 2001-2006
y 2006-2010. Este proceso ha permitido analizar y establecer las parcelas que se encuentran
dentro de las areas de ganancia de cobertura forestal. Asimismo, se han generado las capas
geoespaciales sobre regeneracion natural. Se prevé finalizar ésta linea de base en julio 2016.

Indicador de Progreso 27: Uso de datos histéricos y ajustados a las circunstancias nacionales
Como se menciond anteriormente, las bases de datos que se estan construyendo se basan en
metodologias nacionales de informacién histérica que esta sustentada por diversas publicaciones
oficiales. Asimismo, éstas toman como referencia preliminar los datos presentados en el Programa
Nacional de Reduccién de Emisiones (formato ER-PIN) y los lineamientos del Marco Metodolégico del
Fondo del Carbono. Es importante mencionar que cuando los datos historicos no cuentan con mas del
15% de informacién de respaldo, estos se descartan.

El proceso de elaboracion de los escenarios de referencia de emisiones esta siendo extensivamente
documentado de manera transparente en cuanto a sus métodos y procesos; y al finalizar el proceso se
publicaran los resultados finales.
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Indicador de Progreso 28: Viabilidad técnica del enfoque metodoldgico, y congruencia con la
orientacion y las directrices de la CMNUCC/el IPCC
El proceso y enfoque metodoldgico que estan siendo utilizados para la elaboracion de los escenarios de
referencia se basan en el Marco Metodolégico del Fondo del Carbono, asi como las directrices y
orientaciones de la CMNUCC y el IPCC:

Otros procesos significativos

a. Capacitacion y fortalecimiento de capacidades al GIMBUT:
Con el apoyo de diversos socios estratégicos, durante el afio 2015 se realizé una serie de capacitaciones
al GIMBUT y otros actores clave, con el fin de fortalecer y crear capacidades técnicas para la elaboracion
de los escenarios de referencia de emisiones para REDD+. En la siguiente tabla se muestra el detalle
de los procesos.

Nombre de la

#

Los mapas de cobertura de uso de la tierra representan las categorias minimas exigidas por el
IPCC, éstas son: tierras forestales, humedales, tierras agricolas y praderas en una sola clase,
asentamientos y otras tierras.
Se generan factores de emision para la cobertura forestal de tipo locales (no por defecto).
Célculo de incertidumbres a través del Método de Monte Carlo.

Y Financista Objetivo - Impartida
capacitacion participantes
Descarga de las imagenes Fortalc_ecimiento felas
de Satelite (LANDSAT) 7 y | USAID,  a gﬁpac'dadeels del G'r'\gfegz Totale12
8 desde la Plataforma del | través del ‘- P . _ CEAB/UV
1 > P metodolégico para la | Mujeres=2
Servicio Geolbgico de los | Proyecto -3 - G
. elaboracion del Mapa de | Hombres=10
Estados Unidos (GLOVIS y | CNCG Cob Y |
Earth Explorer USGS). ° ertl_Jra egetal y Uso
de la Tierra (COBUSOQOT).
Metodolodia ara la Fortalecimiento de las
odolog para capacidades del GIMBUT
clasificacion de imagenes | USAID, a en ol roceso | Total=18
LANDSAT,  para la|través del © P al=18 CEAB/UV
2 < metodolégico para la | Mujeres=4
elaboracion del Mapa de | Proyecto -3 _ G
elaboracion del Mapa de | Hombres=14
Cobertura vegetal y Uso de | CNCG b |
la Tierra Co ertl_Jra Vegetal y Uso
de la Tierra (COBUSOQOT).
TALLER ) DE
PREPARACION ~ REDD+ Fortalecimiento de las
Previo Implementacpn_ de USA,ID, a capacidades del GIMBUT | Total=31 CEAB/UV
protocolos Metodolégicos | través  del . _ G
3 . en aspectos generales y | Mujeres=13
de Deforestacion y | Proyecto . _ BID, INAB
. . conceptos bésicos de | Hombres=18 )
Enriquecimiento, CNCG y Sotzil
. REDD+.
generados por Winrock
International
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Nombre dg}la Financista Objetivo : # Impartida
capacitacion participantes
Fortalecimiento de las
Introduccion al Software | USAID, a gﬁpaudadeels del Glr'\o/lfeiz Total=20
PhotoScan para la | través del . P e CEAB/UV
b metodolégico para la | Mujeres=4
georreferenciacion de | Proyecto - _ G
" . elaboracion del Mapa de | Hombres=16
fotografias aéreas 2014. CNCG
Cobertura Vegetal y Uso
de la Tierra (COBUSOT).
Introduccién al uso de la Fortalecimiento  de  las
Fec}nologla LIDAR y de USA,lD’ a capacidades del GIMBUT | Total=24 Consultor
imagenes  satélites de | través del X ) . ©
. para estimar biomasa a | Mujeres=5 Leonardo
Radar para el manejo | Proyecto . . -
. . d partir de métodos de | Hombres=19 Flores
forestal, haciendo énfasis | CNCG
. . RADAR.
en el calculo de biomasa.
Fortalecimiento de las
capacidades del GIMBUT
5 . USAID, a ” B .
Introduccién a niveles de . en la construcciébn de | Total=22 Winrock
L traves del | ~. . : ~ )
deforestacion y aumento de niveles de referencia de | Mujeres=4 Internatio
. Proyecto s —
contenido de carbono. deforestacion e | Hombres=18 nal
CNCG )
incremento de stock de
carbono
De manera conjunta
consensuar una definicion
Taller de Degradacion de pais sobre degradacién | Total =45
e PNUD,
Forestal en el Marco | PNUD en el marco de la | Mujeres=15 CATIE
REDD+ en Guatemala. preparacion de la | Hombres=30
Estrategia Nacional
REDD+
Fortalecimiento de
Manejo de Bases de Datos Zﬁpaacédae%fgs tr;%c;:ggzles
y Cuantificacion de | CNCG, RF- récticops ara el mane'g
Incertidumbres como apoyo | PNUD- P P 19 Total=19 SilvaCarb
o : e de bases de datos y la . ~
a la construccion de niveles | Servicio L, Mujeres=8 on/CONA
) cuantificacion de _
de referencia, en el marco | Forestal de | . . Hombres=11 FOR
i . incertidumbres,
de la Estrategia Nacional | E.U e .
especificamente través del
REDD+. ] 7
método de propagacion de
Monte Carlo
Proveer conocimientos y
capacidades técnicas en el
“Introduccién a Tecnologias uso de herramientas en
RADAR, modelacion de sistemas de informacion | Total=24
biomasa y modelacion de | PNUD geogréfica y sensores | Mujeres=7 CATIE
cambio de uso de la tierra remotos activos para la | Hombres=17
con DINAMICA-EGO” estimacion de datos de
actividad y analisis de
cambio de uso de la tierra.

de los NER/NR

Tabla No. 12 Fortalecimiento de capacidades al GIMBUT sobre aspectos especificos para la elaboracién
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Préximos pasos

Con los fondos de preparacion del FCPF (USD 3.8 millones), como fortalecimiento de las Direcciones
SIG del GClI, se esta en proceso de compra de equipo, software y hardware para facilitar la elaboracién
de los escenarios de referencia de emisiones y el monitoreo, reporte y verificacion.

Solicitud de fondos adicionales
El Gobierno de Guatemala prevé que con los recursos restantes de la donacién de $3.8 M se pueden
finalizar las actividades previstas.

4 — Sistemas de seguimiento forestal y de informacion sobre las salvaguardas
Las actividades realizadas para este componente responden a las siete salvaguardas de Cancin.’

4a Sistema de seguimiento forestal nacional y 4b Sistema de Informacién para
multiples beneficios, otros impactos, gestién y salvaguardas

Vision General

El Sistema Nacional de Monitoreo de Bosques genera informacion que permite comparar los cambios
en la extensién y el contenido de carbono de los bosques (y las emisiones GEI asociadas) en funcién
de las estimaciones de linea base utilizadas para los NERF/NRF. El sistema es robusto, transparente y
contribuye al fortalecimiento de la gestion de los bosques y considera medidas adicionales para combatir
la deforestacion y la degradacion forestal.

Se han especificado los aspectos no relacionados con el carbono que el pais ha determinado como
prioritarios y que monitoreara. El Sistema de Informacién para mdultiples beneficios, otros impactos,
gestion de salvaguardas es capaz, de informar sobre cémo se abordan y se respetan las salvaguardas
durante la ejecucion de las actividades REDD+, prestando debida atencion a las disposiciones
especificas sobre seguimiento que se incluyan en el ESMF del pais.

Progreso

Se han identificado los sistemas institucionales (digitales y oficinas especificas) que generan informacion
socioecondémica y ambiental de los programas nacionales forestales incluidos en las opciones de
estrategia REDD+ propuestas (Tabla 14).

Estos sistemas de informacion y monitoreo seran adaptados y fortalecidos con el fin de generar
informacion especifica de las actividades REDD+ propuestas en los territorios. CONAP, INAB y MAGA
deberan trasladar la informacion al MARN para ser publicado dentro del Sistema Nacional de
Informacion sobre Cambio Climatico (SNICC) para generar los reportes e informes pertinentes y permitir
el acceso y divulgacion de informacion a las partes interesadas.

Sistema de informacién
existente

Responsable Objetivo

Plataforma informatica que consolida, analiza y difunde

Sistema de Informacién informacién que se genera de las principales actividades
Estadistica Forestal de INAB forestales del pais sobre el mercado, la comercializacién y
Guatemala (SIFGUA)™ la transparencia de las actividades del sector, asi como

colaborar en la toma de decisiones relativas a bosques.

74 Decisién 1/CP.16, apéndice |, parrafo 2, pagina 28 http://unfccc.int/resource/docs/2010/cop16/spa/07a01s.pdf
75 SIFGUA de INAB http://www.sifgua.org.gt/
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Sistema de informacion
existente

Responsable Objetivo

Plataforma para mejorar la eficiencia en la gestién forestal
para garantizar el origen licito de los productos forestales
provenientes de las empresas registradas del sector,
fortaleciendo la competitividad y protegiendo a las
empresas licitas, con el uso de documentos con altas
medidas de seguridad y tecnologia de punta. El SEINEF es
una herramienta que reforzard el combate a la tala y
comercializacion ilegal de los productos forestales del pais.
Plataforma en linea para usuarios de los diferentes
instrumentos de la ley forestal (licencias de manejo forestal,
cambio de uso, incentivos forestales, etc.), para sustituir el
uso de papel y notificaciones mediante esta plataforma en
la cual los usuarios pueden consultar el estatus de sus
respectivas gestiones.

Plataforma electrénica sobre informacion de las é&reas

Sistema Electrénico de
Informacion de Empresas INAB
Forestales (SEINEF)7®

Sistema de Gestién Forestal
(SEGEFOR) que estd en INAB
proceso de construcciéon’’

Portal Sistema Guatemalteco de

Areas Protegidas (SIGAP)7® CONAP protegldas del pais como planes maestro, categorias de
manejo y otros.
Clearing House Mechanism Mecanismo de Intercambio de Informacién sobre Diversidad
CONAP NP
(CHM)™® Bioldgica.
Centro  de Monitoreo vy : L . .
Evaluacion de Petén (CEMEC) CONAP Centro de monitoreo y evaluacion especifico para Petén.
Sub-portal web especifico de la Portal electrénico para el intercambio de informacion
Direccion de Informacién cartografica bésica y tematica digital, asi como
L P MAGA . ./
Geografica, Estratégica y documentales generados por el Laboratorio de Informacion
Gestion de Riesgos (DIGEGR)g° Geogréfica del MAGA.

Sistema de monitoreo creado bajo el Articulo 9 de la Ley
Marco de Cambio Climatico. Se espera que para la tematica
REDD+, éste sea alimentado por los otros sistemas de
informacién del GCI.

Tabla No. 13 Sistemas de monitoreo de las instituciones del GCI

Sistema Nacional de Informacién
sobre Cambio Climéatico MARN
(SNICC)81

a. Integracién de los subcomponentes 42 y 4b de la fase preparatoria de REDD+ en
Guatemala:
A través de los mecanismos multisectoriales de coordinacién (GCI, GIMBUT, CNMSREDD+, GIREDD+
y otros), Guatemala decidi6 integrar los dos sistemas de monitoreo e informacion planteados para el
componente 4 (de acuerdo a la Guia de preparacién del FCPF®), es decir, subcomponente 4a.
“Sistemas de seguimiento forestal y de informacién sobre las salvaguardas” y subcomponente 4b.
“Sistemas de informacién para multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas”.

Ambos sistemas han sido fusionados en un solo sistema con el fin de facilitar la interrelacion entre los
cuatro componentes de la Estrategia Nacional REDD+, evitar altos costos econémicos de disefio y
mantenimiento, mejorar y facilitar el manejo y coordinacién de los sistemas entre las instituciones del

76 SEINEF de INAB: http://seinef.inab.gob.gt/

77 SEGEFOR de INAB: http://segefor.inab.gob.gt/

78 SIGAP de CONAP: http://www.conap.gob.gt/index.php/sigap.html

7 Clearing House Mechanism (CHM) del CONAP: http://www.chmguatemala.gob.gt/

80 Sub-portal web especifico de la Direccién de Informacion Geogréfica, Estratégica y Gestion de Riesgos (DIGEGR) http://web.maga.gob.gt/sigmaga/
81 Sistema Nacional de Informacion sobre Cambio Climatico (SNICC, llamado UIACC) http://www.sia.marn.gob.gt/About.aspx
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GCl, asi como facilitar el acceso y divulgacién social de la informacién a mdultiples partes interesadas.
Es asi que Guatemala ha decidido que este sistema integrado se llame “Sistema de Monitoreo e
Informacion de emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas (Sistema
Nacional MRV de aqui en adelante)”.

Actualmente se esté en proceso de contratacion de una firma consultora que apoyara en el disefio de
éste Sistema Nacional MRV, tomando como base las plataformas institucionales existentes ya
mencionadas. El proceso de contratacion fue publicado en el Development Business.

Este Sistema Nacional MRV abordara las cuestiones relacionadas a las emisiones de GEI, multiples
beneficios, otros impactos, gestion y Salvaguardas REDD+, y sera disefiado en coordinacién con el GClI,
GIMBUT vy otras partes interesadas, para asegurar la institucionalizacion y aprobacion del mismo. El
Sistema Nacional MRV estara a cargo del GCI para lo cual mas adelante se describe como, de manera
preliminar, se han identificado los posibles roles y responsabilidades institucionales para su
implementacion.

Indicador de Progreso 29: Documentacion del enfoque de seguimiento

Durante el disefio del Sistema Nacional MRV se justificara de manera analitica la seleccion de la
metodologia y mejora a lo largo del tiempo del mismo, a través de la combinacion de sistemas de tele-
observacion e inventarios, resolucion, cobertura y precision de los sistemas, entre otros. Asimismo,
permitira identificar posibles fuentes de incertidumbre en la medida de lo posible.

Indicador de Progreso 30: Demostracion de la ejecucion temprana del sistema

Se prevé gue este sistema realice el seguimiento de las actividades a las que se ha dado prioridad en
la Estrategia Nacional REDD+, para identificar y evaluar los desplazamientos de emisiones y permitir
comparar facilmente los cambios en la extensién y el contenido de carbono de los bosques y emisiones
de GEl, en funcién de las estimaciones de las lineas de base de las cinco regiones REDD+.

Para este sistema se consultara qué partes interesadas tienen la voluntad de participar en la recopilacion
de datos a nivel local y posible verificacion de resultados. En el caso de experiencias de monitoreo
comunitario existentes se propondra su alineacion con el Sistema Nacional MRV, asegurando un método
transparente para compartir publicamente datos sobre bosques, emisiones y variables no carbono.

Indicador de Progreso 31: Mecanismos y capacidades institucionales

a. Responsabilidades institucionales:
El GIMBUT y CNMSREDD+, con el apoyo de la Universidad del Valle en el marco del proyecto
USAID/CNCG, han elaborado una propuesta preliminar del esquema de gobernanza para el Sistema
Nacional MRV, En la propuesta se han acordado las responsabilidades de monitoreo e informacién a
cargo de las instituciones del GCI de acuerdo a su especialidad y competencia tematica.

La propuesta de gobernanza a nivel politico, técnico y local, esta divida en tres partes: (i) Institucional
(relaciones entre instituciones y participacion de partes interesadas), (i) Operativo-técnico
(responsabilidades de la parte operativa de acuerdo a especialidad y competencia tematica), y (iii)
Financiero (necesidades y requerimientos de equipo, recurso humano, software, hardware, entre otros).

A nivel politico el Comité Directivo del GIMBUT y el GCI se encargaran de dirigir las actividades y toma
de decisiones de la administracion del Sistema Nacional MRV. A nivel técnico el GIMBUT y GCI estaran
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encargados de generar informacién, documentar procedimientos técnicos, generacién de metodologias
e investigacion, procesamiento de iméagenes, verificaciones de campo, toma de datos de inventarios
forestales y de carbono.

A nivel de participacion de partes interesadas se involucrardn grupos de organizaciones de soporte
como: comunidades locales, pueblos indigenas, ONG y otros, quienes apoyaran el proceso de monitoreo
forestal local a través de: Apoyos financieros y logisticos, verificaciones de campo, toma de datos de
inventarios forestales y de carbono y otros. Actualmente se cuenta con diversas experiencias de
monitoreo forestal comunitario las cuales se busca vincular con el Sistema Nacional MRV. Por ejemplo,
una actividad piloto dirigida por la Mancomunidad Copan Chorti en la region del corredor seco del pais,
ya cuenta con su propio Sistema de Monitoreo y Evaluacion de multiples variables no carbono que se
esta explorando su articulacion con el Sistema Nacional MRV.

De manera coordinada el GIMBUT ha decidido que por rectoria y mandato institucional, el INAB, CONAP
y MAGA estaran a cargo de la generacién y monitoreo de informacién, mientras que el MARN la
recopilara y sistematizara para generar los informes y reportes respectivos. (Tabla 15)

Cobertura
institucional

Instituticion

Roles y responsabilidades institucionales por

del GCI competencia tematica

= Mapas de Cobertura Forestal a nivel nacional, excepto la
Region Tierras Bajas del Norte (TBN) y Sarstiin Motagua
(SM).

= |Inventario Nacional Forestal.

; . X . Nueve oficinas
= Estimaciones del contenido de carbono para la medida de

degradacién a nivel nacional vinculadas al uso de la lefia y

regionales y 33 oficinas
sub-regionales que

de degradacion a nivel nacional, vinculada a incendios, para
lo cual generara datos de cicatrices de fuego e informacion
por factores de emisién.

» Mapa de Cobertura Forestal para la Region Tierras Bajas del
Norte y Sarstun Motagua. CONAP se encargara de trasladar
la informacion a INAB para compilar el mosaico a nivel
nacional.

INAB la tala selectiva licita e ilicita. INAB se debera coordinar con L
: : cubren todo el territorio
CONAP para apoyar las estimaciones en el mapa de .
) nacional.
densidades de carbono.
= Estimacién de remociones por incremento de stocks de
carbono a nivel nacional, a través de manejo forestal y
reforestacién (manejo de bosque natural, plantaciones, SAF,
incentivos forestales) y regeneracion natural.
= Mapa de densidades de carbono a nivel nacional para las
tres modalidades REDD+, a partir de la estratificacion de la - .
. - . Oficinas regionales que
cobertura forestal en areas homogéneas en contenido de i
posee en el Altiplano
carbono. Central Altiplano
= Estimaciones del contenido de carbono para la modalidad S P
o . . Occidental, Las
de deforestacién vinculada al cambio de uso de la tierra y la
o Verapaces, Costa Sur,
pérdida de la cobertura forestal. Nor-oriente Oriente
CONAP = Estimaciones del contenido de carbono para la modalidad ’ ’

Nor-Occidente, Petén y
Suroriente; asimismo,
en el Centro de
Monitoreo y Evaluacién
(CEMEC) ubicado en
Petén.
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Instituticion
del GCI

Roles y responsabilidades institucionales por

competencia tematica

Cobertura
institucional

MAGA

» Mapas de Uso de la Tierra y Usos Post-deforestacion,
tomando en consideracién datos de carbono en cultivos y
sistemas agroforestales, lo que servird de insumo para la
construccion de factores de emision.

Se apoyaria en las
oficinas
departamentales a
nivel nacional y en el
Sistema Nacional de
Extension Rural
(SNER) que posee con
oficinas en todas las
municipalidades del
pais.

MARN

= El INAB, CONAP y MAGA integran toda la informacion de
las actividades REDD+ bajo su responsabilidad de acuerdo
a su competencia tematica.

= Asignar actividades mas técnicas al MARN. Hablar esto con
Kenset.

= Toda la informacion ya digerida sera trasladada al MARN
para integrarla y sistematizarla en un informe y reportarla a
la CMNUCC.

Ademas, el MARN debera:

= Homologar y asegurarse que exista coherencia en los datos
presentados en los inventarios de GEIl, las lineas base de
emisiones para el sector USCUSS, las Comunicaciones
Nacionales y el Registro de Actividades de Mercado de
Carbono.

= Como ente rector de la ley de cambio climatico, debe velar
por el cumplimiento de los articulos 19, 20 y 22 de la Ley
Marco de Cambio Climéatico.

= El MARN debera contar con las capacidades técnicas para
manejar los datos de cada una de las instituciones
especializadas en las actividades de monitoreo.

Se apoyaria en el

Departamento de
Ciencia y Métrica y el
Departamento de

Mitigacion de la Unidad
de Cambio Climatico,
asi como en la Unidad

de Informacion
Ambiental y Cambio
Climaético.

GIMBUT

Asesor: Se encargara de discutir, revisar y consensuar los resultados generados de cada
una de las instituciones del GCI para las actividades de monitoreo de acuerdo a lo
presentado anteriormente, asi como los reportes e informes previo a su envio.

Tabla No. 14 Roles y responsabilidades institucionales para el monitoreo e informacién

Asimismo, en el marco de la propuesta de gobernanza ya mencionada, el GIMBUT ha definido
manera preliminar las actividades de monitoreo de acuerdo a las medidas REDD+ y fuentes
emisiones o remocion, la frecuencia de generacion y reporte de informacién (Anexo VIII).

b. Acceso alainformacion:
A través de los sistemas de informacion del GCI mencionados anteriormente (SIFGUA, CEMEC, SNICC,
etc.), de acuerdo a la competencia institucional, se comparte publicamente la informacion vinculada a
los programas nacionales de incentivos forestales, las actividades en &reas protegidas, entre otros.

de
de

Estos sistemas son los mecanismos actuales de acceso a informacién que permiten, de manera
transparente, compartir publicamente datos relacionados con las actividades propuestas en el marco de
los incentivos econdémicos de la ley Forestal y el SIGAP. El Sistema Nacional MRV se disefiara tomando
como base éstos sistemas institucionales para que de manera transparente se publique informacién
sobre bosques y emisiones, multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas.
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En el marco de los mecanismos de coordinacion multisectorial (GCI, GIMBUT y CNMSREDD), se preve
que el Sistema Nacional MRV, ademas de abordar de manera transparente los criterios de intercambio
de informacion requeridos por el FCPF y el Fondo del Carbono, deberd cumplir con al menos las
siguientes directrices:

= Proporcionar informaciéon transparente y coherente a la que puedan acceder todos los
interesados y actualizarla con regularidad.

= Ser transparentes y flexibles para permitir mejoras con el paso del tiempo.

= Describir el papel de las partes interesadas en el Sistema Nacional MRV a través de sistemas
comunitarios de seguimiento e informacion o la verificacion de resultados.

c. lIdentificacion de necesidades técnicas y financieras
En la propuesta de esquema de gobernanza mencionada, se han definido preliminarmente las
necesidades técnicas y financieras para el monitoreo de las variables cuantitativas y cualitativas
relacionadas al monitoreo e informacién de emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos,
gestion y Salvaguardas.® Este ejercicio, tanto para la parte de emisiones de GEI como las variables no
carbono, sigue en desarrollo.

Indicador de Progreso 32: ldentificacion de los aspectos pertinentes no relacionados con el
carbono y de las cuestiones sociales y ambientales

Actualmente, en el marco de los programas de incentivos forestales y actividades dentro de areas
protegidas las instituciones del GCI, a través de los sistemas de monitoreo informacién institucionales
ya mencionados, se realizan monitoreo y genera informacién sobre aspectos socioeconémicos no
relacionados con el carbono como por ejemplo: tipo y nimero de beneficiarios (hombres y mujeres),
namero de empleos directos e indirectos generados, aumento de la cobertura boscosa (hectareas),
infraestructura para control y vigilancia, acceso e infraestructura para salud y educacién, entre otros.®

Se prevé que estos aspectos socioecondémicos que estan siendo monitoreados sean la base para el
monitoreo de variables no carbono vinculadas a las actividades REDD+. Los resultados de la fase
preparatoria y posteriormente de la fase de implementacién, por ejemplo los resultados del SESA,
ESMF, MAR, mecanismos de distribucién de beneficios, salvaguardas, el marco institucional y otros; son
una aproximacion de los aspectos pertinentes no relacionados con el carbono y las cuestiones sociales
y ambientales que seran incluidos en el Sistema Nacional MRV.

Ademas, durante el proceso nacional de consulta y participacion se identificaran y priorizaran las
variables cualitativas y cuantitativas que representen el mejoramiento de los medios de subsistencia de
la poblacién rural y actores que dependen directamente de los bosques, la conservacion de la
biodiversidad, la provisién de servicios de ecosistemas, los factores clave de gestion directamente
pertinentes a la ejecucion de REDD+ y otros impactos.

Indicador de Progreso 33: Seguimiento, presentacion de informes e intercambio de informacién
Guatemala aun no ha disefiado su Sistema Nacional MRV, no obstante, en el marco del GCI, GIMBUT
y CNMREDD+ se elaboraron los términos de referencia para el disefio de éste sistema y se esta en
proceso de contratacion de una firma consultora que apoye al Gobierno con este proceso.

84 Propuesta de Esquema de Gobernanza Sistema Nacional MRV en construccion.
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http://www.conap.gob.gt/images/doc/Informe Gobernabilidad%20RBM 20150406.pdf
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Se prevé que el Sistema Nacional MRV permita periédicamente brindar informacion relacionada a las
variables cualitativas y cuantitativas sobre las emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos,
gestion y salvaguardas aplicables de las medidas REDD+; de manera transparente y vinculada al Marco
de Gestién Ambiental y Social (ESMF).

El intercambio de informacion también se realizara a través de los mecanismos de coordinacion
multisectorial, plataformas de gobernanza forestal y durante el proceso de consulta y participacion. Este
proceso permitird entre otros factores, fortalecer el rol de las partes interesadas a través del monitoreo
comunitario mejorando la organizacién comunitaria y administracion del bosque. (Anexo IX)

Indicador de Progreso 34: Mecanismos y capacidades institucionales

Como se menciond anteriormente, los roles y responsabilidades institucionales para la generacion y
monitoreo de la informacion sobre las medidas REDD+, estan siendo definidos en la propuesta de
esquema de gobernanza para el Sistema Nacional MRV de acuerdo a su especialidad y competencia
temética, abordando las tareas relacionadas a las emisiones de GEI, mdltiples beneficios, otros
impactos, gestion y Salvaguardas.

Asimismo, en esta propuesta se estan identificando las necesidades asociadas a recursos fisicos,
financieros, programas informaticos, espacio fisico, software y hardware, que seran utilizados para el
monitoreo e informacién de acuerdo a la priorizacién de variables no carbono que se defina.

Proximos pasos

A través del financiamiento de preparacion del FCPF ($ 3.8 M) se esté contratando una firma consultora
gue apoye el disefio del Sistema Nacional MRV, utilizando como base los sistemas de informacion
existentes de las instituciones GCI como responsables de la teméatica REDD+ en el pais.

En el marco del Enfoque Nacional de Salvaguardas y los mecanismos de coordinacién multisectorial, se
continuara definiendo los indicadores de cumplimiento para multiples beneficios, otros impactos, gestion
y salvaguardas.

Otros trabajos significativos

Como se mencion6 anteriormente, la propuesta de esquema de gobernanza para el Sistema Nacional
MRV esta siendo elaborada de manera conjunta por el GCI, GIMBUT y el CNMREDD+, con el apoyo de
la Universidad del Valle de Guatemala en el marco del proyecto USAID/CNCG. Se espera finalizar esta
propuesta en el segundo semestre del 2016 definiendo las responsabilidades institucionales, asi como
las necesidades técnicas y financieras para el monitoreo e informe de emisiones de GEI, mdltiples
beneficios, otros impactos, gestion y Salvaguardas.

Solicitud de fondos adicionales

Se requiere financiamiento adicional del FCPF para fortalecer las capacidades institucionales técnicas,
financieras, fisicas y de equipamiento para operar el Sistema Nacional MRV a nivel nacional.
Actualmente en el marco de la propuesta de esquema de gobernanza se estan identificando las
necesidades asociadas a estos mecanismos y capacidades institucionales para el monitoreo e
informacion.

Con estos fondos adicionales, ademas de fortalecer las capacidades actuales del CEMEC de Tierras
Bajas del Norte (TBN), se prevé replicar esta experiencia exitosa en las otras regiones REDD+.
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Adicionalmente, el INAB realiza actividades de monitoreo en el marco de la implementacién de los
incentivos forestales, con la reciente aprobacion de la Ley PROBOSQUE se propone ampliar esa
cobertura; este proceso de monitoreo incluye la participacion de grupos comunitarios y gobiernos
locales. El monitoreo de emisiones de GEI y variables no carbono considerado dentro de la Estrategia
Nacional REDD+ se esta integrando dentro de estas plataformas y los recursos adicionales seran
enfocados una parte en fortalecer dichas plataformas.

Es importante resaltar que estos fondos adicionales cubriran el monitoreo e informacién de las emisiones
de GEI, multiples beneficios, otros impactos, gestion y Salvaguardas, asi como el registro REDD+. Para
esto se estima un monto aproximado de $ 1 mill6n.%

1. An analysis of progress achieved in those activities funded by the FCPF Readiness
Preparation Grant

86 Propuesta preliminar de necesidades técnicas y financieras para el Sistema MRV en construccion.
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The Country outlines progress made as well as identifies any delays in the implementation of the
activities financed by the Grant and proposed actions to address the causes of the delays.

Componentes, sub-componentes del R-PP e indicadores de progreso Nivel de Progreso

Componente 1: Organizacidn y consultas para la preparacién

Subcomponente 1a: Mecanismos nacionales de gestion del programa de REDD+

1. Rendicidn de cuentas y transparencia

2. Mandato operativo y presupuesto

3. Mecanismos de coordinacion multisectorial y colaboracidn intersectorial

4. Capacidad de supervision técnica

5. Capacidad de gestion de fondos

6. Mecanismo de intercambio de informacidn y compensacion de reclamaciones

Subcomponente 1h: Consulta, participacion y difusion social

7. Participacion e intervencidn de las principales partes interesadas

8. Procesos de consulta

9. Intercambio de informacidn y acceso a la informacion

10. Ejecucidn y divulgacién publica de los resultados de la consulta

Componente 2: Preparacion de la estrategia de REDD+

Subcomponente: 2a. Evaluacion sobre el uso de Ia tierra, los factores causantes de los
cambios en el uso de la tierra, la ley forestal, la politica y la gestién

11. Evaluacion y analisis

12. Establecimiento de prioridades de los factores causantes directos e indirectos/ las
barreras para el aumento de las reservas de carbono de los bosques

13. Relaciones entre factores causantes/barreras y actividades de REDD+

14. Planes de accidn para abordar los derechos a los recursos naturales, la tenencia de
la tierra y la gestion

15. Implicaciones para las leyes y las politicas sobre bosques

Subcomponente: 2b. Opciones de estrategia de REDD+

16. Presentacidn y establecimiento de prioridades de las opciones de estrategia de
REDD+

17. Evaluacion de la viabilidad

18. Implicaciones de las opciones de estrategia sobre las politicas sectoriales
existentes

Subcomponente: 2c. Marco de ejecucion

19. Adopcidon e implementacion de legislacion/ reglamentos

20. Directrices para la implementacién

21. Mecanismo de reparto de beneficios

22. Registro nacional de la REDD+y actividades del sistema de seguimiento de REDD+

Subcomponente: 2d. Impactos sociales y ambientales

23. Andlisis de las cuestiones relacionadas con las salvaguardas sociales y ambientales

24. Disefo de la estrategia de REDD+ con respecto a los impactos

25. Marco de gestion ambiental y social
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Componente 3: Niveles de referencia de las emisiones/Niveles de referencia

26. Demostracion de la metodologia

27. Uso de datos histdricos y ajustados a las circunstancias nacionales

28. Viabilidad técnica del enfoque metodoldgico, y congruencia con la orientacion y
las directrices de la Convencidn Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico/el Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climatico

Componente 4: Sistemas de seguimiento forestal y de informacidn sobre las salvaguardas
Subcomponente: 4a. Sistema de seguimiento forestal nacional

29. Documentacion del enfoque de seguimiento

30. Demostracion de la ejecucion temprana del sistema

31. Mecanismos y capacidades institucionales

Subcomponente: 4b. Sistema de informacion para multiples beneficios, otros impactos,
gestion y salvaguardas

32. Identificacion de los aspectos pertinentes no relacionados con el carbono y de las
cuestiones sociales y ambientales

33. Seguimiento, presentacion de informes e intercambio de informacién
34. Mecanismos y capacidades institucionales

2. Areview of the REDD Country Participant’s compliance with the Common Approach
The Country reports on actions taken to comply with the various aspects of the Common Approach:
e the Delivery Partner’s environmental and social safeguards, including the SESA/ESMF
e stakeholder engagement
e disclosure of information, and
e grievance and accountability.

En relacion a la aplicacion de las Salvaguardas Sociales y Ambientales del Enfoque Comun del FCPF,
el BID est& coordinando con el FMT la elaboracién de los términos de referencia del MAR, SESA ESMF
y otros, para garantizar la coherencia en la implementacion bajo lo establecido en el Enfoque Comun.
Las areas especificas de potenciales brechas entre las politicas del BID y BM son limitadas y especificas,
y no han surgido en el contexto operacional real de la operacién del FCPF en Guatemala que maneja el
BID.

3. An updated financing plan for the overall Readiness preparation activities, including funds
pledged by, and a brief description of activities supported by, other development partners

The Country provides an updated financial plan for the overall Readiness preparation activities,
including reporting on the uses and sources of funds allocated for the R-PP implementation (both
by the FCPF and other development partners), by R-PP component, using the table below (the
model contains a hypothetical numeric example). This table could also be used if the country is
requesting additional funding from the FCPF (see right-most column).
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Tabla 15. Recursos Financieros Usados

Fondos Usados (USS)
Fondos Fondos Vacio en Solicitud
Total totales bor Fondos Asignados 8° Disponibl | financiami | de Fondos
Componente R-PP requerido compon:nte es (= | ento (= al FCPF?2
A)?7 Comprometidos B -C)%° A-B)%t if an
(A) (B)8 P (©) Desembolsados ) ) ( v)
Componente 1: 1,247,250.00 747,250.00 76,630.49 35,353.89 670,619.52 500,000.00 500,000.00
Organizacion y consulta
Subcomponente 1a: 1 347,250.00 225,000.00 0.00 0.00 225,000.00 | 122,250.00 | 122,250.00
Mecanismos  nacionales  de
gestion del programa de REDD+
Subcomponente 1b: Consulta, 900,000.00 522,250.00 76,630.49 35,353.89 445,619.52 377,750.00 377,750.00
participacion y difusion social
Componente 2: estrategia 4,688,250.00 1,188,250.00 380,716.67 330,611.95 807,533.33 | 3,500,000.00 | 3,500,000.00
REDD+
Subcomponente 2a: Evaluacion
sobre el uso de la tierra, los
factores causantes de los | 1,200,000.00 171,000.00 15,000.00 0 156,000.00 1,029,000.00 | 1,029,000.00
cambios en el uso de la tierra, la
ley forestal, la politica y la
gestion
Subcomponente 2b: Opciones | 1,675,000.00 464,250.00 90,309.95 138,656.92 373,940.05 1,210,750.00 | 1,210,750.00
de estrategia de REDD+
Subcomponente 2c: Marco de 947,250.00 300,000.00 157,906.72 109,455.03 142,093.28 647,250.00 647,250.00
ejecucion
Subcomponente 2d: Impactos 866,000.00 253,000.00 117,500.00 82,500.00 135,500.00 613,000.00 613,000.00
sociales y ambientales
Componente 3: Niveles de 1,099,250.00 1,099,250.00 369,125.33 392,359.05 730,124.68 0.00 0.00
referencia de emisiones
Componente 4: Sistemas
de seguimiento forestal y 1,765,250.00 765,250.00 322,461.12 107,522.66 442,788.89 | 1,000,000.00 | 1,000,000.00
de informacidn sobre las
salvaguardas
Subcomponente 4a: Sistema de 875,000.00 300,000.00 122,461.12 107,522.66 177,538.89 575,000.00 575,000.00
seguimiento forestal nacional
Subcomponente 4b: Sistema de
informacién para mdultiples 890,250.00 465,250.00 200,000.00 0.00 265,250.00 425,000.00 425,000.00
beneficios, otros impactos,
gestion y salvaguardas
8,800,000 3,800,000 1,148,934 865,848 2,651,066 5,000,000 5,000,000

TOTAL (USS)

87 Total needed is the amount of resources necessary to complete a given component. All numbers in this table should be the latest numbers, which may
not necessarily match the numbers in the original R-PP that was presented to the PC.
88 Funds pledged encompass the amount of funds promised by different donors and / or the national government to fund a specific component and

available to the country.

89 Funds used refer to the amount of funds committed in signed contracts, and the portion of the funds committed that has already been disbursed.
% Available funds equal pledges minus commitments.

%1 Financing gap equals total needed minus pledged funds.
92 Request for additional funding from the FCPF (up to USS 5 million, subject to conditions set by Resolution PC/10/2011/1.rev being met).
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Otras fuentes de financiamiento ya implementados (USS)

CNCG 0 0 2,195,000.00 0
Programa Regional de Cambio Climéatico 0 25,000.00 445,852.52 0
Unidn Internacional para la Conservacion de la 0 0 235,564.36" 0
Naturaleza
Or.ganlzamen de las N.aC|ones Unidas para la 0 0 93,500.00 0
Alimentacion y la Agricultura Guatemala
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 0 0 40,221.00 0
en Guatemala
- *Uni

F.orest.lnv.estment Pr.ogram (F.IP). Unico 0 28,000,000 0 0
financiamiento pendiente de implementar

TOTAL 0 28,025,000 3,010,137.88 0

4. Grant Reporting and Monitoring report (GRM)®® (or equivalent Delivery Partner report, as per

Delivery Partner’s standard operational policies and procedures)

The Delivery Partner prepares a mid-term GRM or equivalent grant monitoring report, which
provides a qualitative report on the progress and results of FCPF-financed activities from the
Delivery Partner’s perspective, and the Delivery Partner’s assessment of overall Readiness

progress, and should be annexed to the mid-term progress report.

5. Summary statement of request for additional funding to the FCPF

If the Country is requesting additional funding, it presents a summary statement of total additional

funding requested from the FCPF to justify the numbers presented in the table on uses and sources
of funds, including an explanation of the proposed activities to be financed by the additional funding.

En el siguiente cuadro se presenta el resumen del financiamiento que se requiere para complementar
los esfuerzos de preparacion de la Estrategia Nacional REDD+. Como se indic6 anteriormente, para
el Componente 1 se requiere de $ 500,000 adicionales para continuar con el proceso de socializacién
y divulgacion con multiples partes interesadas; para el Componente 2 se solicitan $ 3,500,000
adicionales para apoyar la fase inicial de la operativizacion de la Ley PROBOSQUE; para el
Componente 4 se requiere de $ 1,000,000 adicionales para apoyar el fortalecimiento de capacidades
de las instituciones del GCI para el monitoreo de variables carbono y no carbono, asi como el

fortalecimiento de monitoreo comunitario y su articulacién con el marco nacional.

Requerimiento para financiacion Monto aproximado(US$)
1 | Componente 1: Organizacion y consulta 500,000
2 Componente 2: estrategia de REDD+ 3,500,000
3 Componente 4: Sistema Nacional MRV 1,000,000
TOTAL (US$) 5 Millones

Tabla No. 15 Resumen solicitud financiamiento adicional

ANEXOS

9 Grant Reporting and Monitoring is the format and system that is used for reporting on FCPF activities where the World Bank is the Delivery Partner.
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Anexo No. | Ley PROBOSQUE
Ley PROBOSQUE http://www.marn.gob.gt/Multimedios/2604.pdf

Anexo No. Il Términos de referencia Mecanismo de Atencion a Reclamos (MAR), Evaluacién
Estratégica Social y Ambiental (SESA) y Marco de Gestidn Social y Ambiental (ESMF)

11

1.2

1.3

GUATEMALA

PREPARACION DE: EVALUACION SOCIAL Y AMBIENTAL ESTRATEGICA (SESA), MARCO DE GESTION
SOCIAL Y AMBIENTAL (ESMF) Y EL MECANISMO DE ATENCION A RECLAMOS (MAR) PARA LA
ESTRATEGIA NACIONAL REDD+ EN GUATEMALA

GU-T1194
TERMINOS DE REFERENCIA

ANTECEDENTES

En el afio 2008 se cred el Fondo Colaborativo para el Carbono Forestal (FCPF, por sus
siglas en inglés —Forest Carbon Partnership Facility) para financiar actividades
preparatorias, como una alternativa de financiamiento para que los paises desarrollen
condiciones minimas para reducir y demostrar la disminucion de gases de efecto
invernadero (GEI) en este sector, y con ello poder acceder a incentivos econdémicos. Para
poder acceder al fondo preparatorio FCPF, los paises deben presentar propuestas, las
cuales deben identificar los principales factores de la deforestacibn en su contexto
nacional y describir las actividades propuestas para formular politicas y sistemas
necesarios a fin de abordarlos, adoptar las estrategias nacionales para la Reduccién de
Emisiones por Deforestacion Evitada y Degradacion de Bosques (REDD+), determinar
los niveles de emision de referencia y disefiar sistemas de seguimiento, entre otras
acciones. Las actividades de preparacion deben incluir un alto grado de consulta con la
sociedad civil y las organizaciones de pueblos indigenas.

Guatemala no cuenta con un sistema institucionalizado de consultas, por lo que el
desarrollo de la estrategia implica un riesgo muy alto de generacién de conflictos
sociales®®. El acuerdo entre los paises miembros de la Convencién Marco de las
Naciones Unidas para el Cambio Climatico —UNFCCC por sus siglas en inglés, indica
gue las estrategias REDD+, deben ser consultadas y consensuadas con los grupos
vulnerables que potencialmente serian impactados de forma negativa por la
implementacion de la estrategia.

Dada la estrecha relaciébn entre comunidades rurales, comunidades indigenas y
empresas agroindustriales con el uso de recursos del bosque o su conversion a otros
usos, cualquier actividad que se quiera implementar para reducir la deforestacion y/o la
degradacion, necesariamente debera incorporar las opiniones y demandas de estos
grupos. Para implementar la agenda REDD+ sera necesario que los diferentes grupos

% La Secretaria de Asuntos Agrarios, reporta mas de 1,336 conflictos abiertos en 2012, con una extension en disputa de 477,992 Ha, e involucrando a 1,100,085
personas, resultado de falta de consensos entre los diferentes usuarios de los recursos naturales.
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2.1

3.1

1.4

1.5

1.6

encuentren puntos de consenso, lo cual solamente sera posible a través de actividades
de capacitacion, dialogo y analisis. Cada municipio del pais cuenta con organizaciones
campesinas y del sector privado. Del total de 333 municipios que existen en Guatemala,
66 concentran tasas de deforestacion por encima del promedio nacional para el
quinquenio 2006-2010. Estos dos grupos de municipios representan mas de 800,000
unidades productivas menores a 7 hectareas. Es muy importante trabajar con todos estos
grupos para que REDD+ tenga el apoyo necesario durante su implementacion.

OBJETIVOS

Realizar la Evaluacion Social y Ambiental Estratégica (SESA) y preparar el Marco de
Gestion Ambiental y Social (ESMF) para las opciones de la Estrategia REDD+ en
Guatemala, de acuerdo al Common Approach del FCPF.

Disefar el Mecanismo de Atencion a Reclamos (MAR), que establezca de forma clara y
efectiva, la forma de manejar quejas o conflictos que podrian generarse por la
preparacion e implementacion de la Estrategia Nacional REDD+.

ACTIVIDADES

Elaboracion y presentacion del plan de trabajo de la consultoria, el cual debe de ser
consensuado y validado a través de un taller a nivel nacional o sub-nacional, con los
multiples actores involucrados, el Grupo de Coordinacion Interinstitucional —GCI- (nivel
técnico) y aprobado por la Unidad Ejecutora del Proyecto.

Revisar y analizar los resultados de diferentes consultorias realizadas en Guatemala
relacionadas al marco institucional y legal de salvaguardas para REDD+ y otra
informacion existente relacionada al marco de salvaguardas establecido en el Common
Approach del FCPF y salvaguardas para REDD+ establecidas por la CMNUCC.

Revision y analisis de las opciones de estrategia para REDD+ propuestas dentro de la
R-PP y el ER-PIN.

i. Ubicarlas espacialmente dentro del territorio.

ii. Identificar y describir la institucionalidad vinculada a esas acciones: analizar las
debilidades y fortalezas institucionales, opciones de participacion de comunidades
rurales e indigenas en los mecanismos institucionales existentes, gestion de
conflictos, desafios a superar para la institucionalidad en el ambito forestacién en el
ambito de gestion del recurso silvicola o de corrupcion, entre otros.

iii. ldentificar qué entidades institucionales de Gobierno competentes seran
responsables de la implementacion y supervision de SESA y ESMF respectivamente,
y consensuar con ellos el proceso de supervision.

PARA SESA y ESMF:

1.7

Analizar la potencial vinculacion del SESA, bajo el Common Approach y procedimientos
y/o herramientas analogas del pais, por ejemplo: el proceso local de Evaluacién
Ambiental Estratégica de la normativa Nacional.
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1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

Identificar las deficiencias legales/regulatorias y de aplicacion de politicas, institucionales
y de capacidad existentes para mitigar las prioridades definidas previamente, y realizar
recomendaciones viables para subsanar las mismas.

Identificar las politicas de salvaguardas a activar del Common Approach e indicar cuéles
seran los instrumentos asociados respectivos que seran incorporados en el ESMF. Entre
ellas incluir las salvaguardas mas relevantes y sus objetivos:

Evaluacion ambiental: para ayudar a asegurar la solidez y sostenibilidad de la
inversiobn de los proyectos/estrategias ambientales y sociales y de apoyo a la
integracion de los aspectos ambientales y sociales de proyectos/estrategias en el
proceso de toma de decisiones.

Habitats Naturales: Promover el desarrollo sostenible del medio ambiente mediante
el apoyo a la proteccion, conservacion, mantenimiento y rehabilitacion de los habitats
naturales y sus funciones.

Bosques: Para aprovechar todo el potencial de los bosques para reducir la pobreza
de manera sostenible, integrar los bosques de manera efectiva en el desarrollo
econdémico sostenible y proteger los servicios locales y globales vitales ambientales
y los valores de los bosques.

Reasentamiento Involuntario: Para evitar o minimizar el reasentamiento
involuntario y, cuando esto no sea posible, para ayudar a las personas desplazadas
en la mejora o al menos la restauracion de sus medios de vida y estdndares de vida
en términos reales respecto a los niveles previos al desplazamiento o a niveles
vigentes antes del comienzo de los proyectos/implementacion de la estrategia, el que
sea mayor.

Pueblos indigenas: Diseflar e implementar proyectos/estrategias con la
participacion plenay efectiva de los Pueblos Indigenas de una manera que promueva
el respeto hacia la dignidad de los Pueblos Indigenas, sus derechos humanos, sus
conocimientos tradicionales y la singularidad cultural y de la diversidad y de manera
que: i) reciban culturalmente beneficios sociales y econémicos compatibles, y ii) no
sufran efectos adversos durante el proceso de desarrollo.

Recursos fisicos y Culturales: Para ayudar en la preservacion de los recursos
culturales fisicos y evitando su destruccion o dafios. Esto incluye los recursos de
importancia cultural arqueoldgico, paleontoldgico, histérico, arquitecténico, religioso
(incluyendo cementerios y lugares de enterramiento), estético u otro.

Identificar y evaluar las plataformas existentes para la identificacién y mitigacion de
impactos ambientales y sociales de las instituciones vinculadas a REDD+. En caso de
existir, utilizarlas y proponer un plan de accion para potencializarlas y hacer una
adaptacion para REDD+.

Identificar los mecanismos especificos de divulgacion, comunicacién y consulta del
SESA y ESMF, revisando la composicion intersectorial a nivel nacional, de los grupos de
trabajo para REDD+.

Realizar un mapeo de actores para el SESA:
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1.13

1.14

Vi.

Vii.

viii.

Identificacion de las partes interesadas de las opciones de la Estrategia REDD+ en
Guatemala.

Describir el rol de los actores para la implementacion de las acciones de Estrategia
REDD+ en Guatemala

Identificar los intereses y desafios que enfrentan los actores en el contexto de
REDD+.

Andlisis de los aspectos relacionados ala situacion de derechos y gestion de
tierras, particularmente para los actores rurales campesino e indigena:
acceso a la titularidad de la tierra de hombres y mujeres, dificultades para
mantener y gestionar las concesiones comunitarias, entre otros.

Andlisis de los derechos consuetudinarios y formales a la tierra y recursos,
especialmente de las comunidades rurales y pueblos indigenas.

Identificar aspectos relacionados a los matices entre los grandes grupos de actores:
diferentes tipos de productos en el sector forestal y silvicola, distintas prioridades
de los diferentes pueblos indigenas segun su contexto de titularidad y gestion de la
tierra, entre otros.

Identificar los desafios que son importantes en relacion a las salvaguardas del BID
aplicables.

Identificar plataformas de consulta existentes de las actividades REDD+ (partes
interesadas como: Red de Beneficiarios del PINPEP, Grupo de Implementadores
REDD+, Alianza de Organizaciones Forestales, Concesionarios Forestales, Mesas
de Coadministracion Forestal, Mesas de Concertacion Forestal, Mesa Nacional de
Cambio Climético, Mesa Indigena de Cambio Climatico, entre otros), y los grupos
gue acompafian el proceso REDD+ en el pais como el GBBYCC, CNSAS, GIMBOT,
entre otros.

Identificar vacios dentro de las plataformas de participacion y consulta que
requieran ser fortalecidos para poder aplicadas para REDD+.

Identificar actores enlace clave para desarrollar el proceso y consulta (lideres y
lideresas).

Identificar, describir y analizar los impactos sociales, ambientales positivos y negativos
para cada opcion de la Estrategia Nacional REDD+.

Realizar un proceso de consulta, validacién y priorizacién de los impactos sociales y
ambientales, positivos y negativos para cada opcion de la Estrategia Nacional REDD+,
con las partes interesadas en un taller nacional (o talleres a nivel sub-nacional) de
consulta y validacion:

Este proceso debe ser vinculado al proceso Nacional de Consulta y Participacion,
para el cual se estan realizando importantes esfuerzos de coordinacion para
garantizar que ambos procesos avancen de forma conjunta. Ademas, debe ir a nivel
nacional asegurando se incluyan a las comunidades de base con énfasis en las
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1.15

1.16

zonas incluidas en el programa de reduccion de emisiones descrito en el ER-PIN de
Guatemala.

En los procesos de consulta y participacion se deben tener consideraciones
especiales respecto a las comunidades rurales, pueblos indigenas y grupos
vulnerables, con el fin de incorporarlas apropiadamente con una participacion
continua a lo largo de la consulta para asegurar el proceso sea efectivo.

Como parte del fortalecimiento de capacidades para cumplir con los objetivos de
mitigacion de impactos sociales, economicos y ambientales, realizar un proceso de
capacitacion para los distintos actores (a nivel institucional, no gubernamental,
comunidades rurales, pueblos indigenas, entre otros) sobre qué temas versariay
de qué forma acompafaria al SESA, asi como guién o quiénes tendran un rol
de responsabilidad, entre otros.

Evaluar los riesgos sociales y ambientales ya identificados, consensuados y priorizados
en el taller nacional SESA, de acuerdo a los requerimientos del R-Package, establecidos
por el FCPF.

Marco de Gestion Ambiental y Social (ESMF): como resultado del SESA, este debera
establecer los principios, directrices y procedimientos para evaluar y priorizar los riesgos
ambientales y sociales, y propondrd medidas para reducir, mitigar o contrarrestar los
impactos ambientales y sociales adversos, y para mejorar los impactos positivos y las
oportunidades de proyectos, actividades, politicas o reglamentaciones asociados con la
futura implementacion de la Estrategia Nacional REDD+. Ademas, su disefio debera
integrarse al proceso de consultas e identificard cualquier consulta adicional necesaria
en el campo de trabajo:

Identificar y priorizar los riesgos y oportunidades mas importantes encontrados de
manera consensuada con las partes interesadas en el SESA.

Describir las medidas de mitigacion de los impactos negativos de las opciones de la
Estrategia Nacional REDD+, en concordancia a los mecanismos de gestién de
riesgos ya establecidos dentro de las opciones de la Estrategia Nacional.

Describir cdmo se evaluaran y utilizaran las plataformas de consulta y participacion
existentes y potenciales de las opciones de la Estrategia Nacional REDD+ para la
gestion de riesgos; y en caso de que estas plataformas no funcionen, proponer
opciones de fortalecimiento de las mismas u otras plataformas que se pueden usar.

Definir y consensuar con las partes interesadas coOmo potencializar los impactos
positivos identificados en las opciones de la Estrategia Nacional REDD+.

Validar las propuestas de mitigacion y potenciacién con las partes interesadas de las
actividades REDD+ en el marco de la Estrategia Nacional.

Ademas, el documento del ESMF debera incluir secciones o capitulos
independientes y segun corresponda, sobre los siguientes elementos: i)
Evaluacion y gestion de temas ambientales y sociales, ii) Pueblos Indigenas,
iii) Reasentamiento involuntario y/o restriccion o pérdida de acceso a los
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1.17

1.18

1.19
1.20

1.21

recursos naturales, iv) Involucramiento de los actores, y v) Resolucién de
disputas.

Preparar un resumen de las actividades y resultados del SESA y ESMF para que sean
incorporados en el R-Package: esto con el fin de presentar avances sustanciales en la
elaboracién e implementacién de estas herramientas.

Preparar el informe de resultados de la Evaluacion Social y Ambiental Estratégica
(SESA) y el Marco de Gestion Ambiental y Social (ESMF), y presentarlo ante los actores
clave, asi como a las instituciones participantes en el proceso, en un taller a nivel nacional
o sub-nacional, incluyendo las observaciones, comentarios y/o modificaciones a realizar
en dicha plataforma de evaluacion.

Presentacion del informe final del SESA y ESMF al GCI para su validacion.

Documentar cada una de las reuniones llevadas a cabo con las partes interesadas, los
actores clave y grupos vulnerables (actores directos e indirectos, GCI, Comité Nacional
de Salvaguardas -CNAS, Grupo de Bosques Biodiversidad y Cambio Climéatico —
GBByCC-, GIMBOT, entre otros).

Todo el proceso debe ser realizado en coordinacion con el GCI y las plataformas de
apoyo como el CNSAS y el grupo de implementadores REDD+, GIMBOT, incluyendo la
Unidad Ejecutora del Proyecto, etc.

Para MAR:

1.22

1.23

1.24

1.25

1.26

1.27

Revisar los objetivos y principios del FCPF para MAR, identificar las politicas,
procedimientos y acciones de las opciones de la Estrategia que puedan resultar
contradictorios.

Determinar qué entidades seran responsables de la implementacién y supervision del o
los mecanismos de atencion a reclamos, asi como las areas a cubrir de acuerdo a los
territorios priorizados para REDD+.

Analizar la potencial vinculacion del MAR bajo el Common Approach y procedimientos
y/o herramientas analogas del pais, por ejemplo: los mecanismos de reclamos de los
programas de incentivos forestales y/o proyectos piloto REDD+ existentes.

Analizar las plataformas de atencion a reclamos existentes y/o vinculadas a las opciones
de la Estrategia REDD+, identificar sus fortalezas y debilidades, y hacer un plan de
accion para adaptarlas a REDD+. Priorizar el uso de las plataformas existentes para ser
la base del MAR.

Revisar y analizar el contexto histérico y actual de las reclamaciones en el sector forestal,
y caracterizar los patrones y tendencias actuales de reclamaciones. Por ejemplo: Los
mecanismos de atencién a reclamos del INAB y CONAP, los casos de: FONAPAZ, la
SAA, COPREDEH, la SAAE el Sistema de Dialogo Nacional, y aquellos utilizados por las
autoridades locales y/o Pueblos Indigenas entre otros.

Diagnosticar la capacidad actual de las instituciones locales y nacionales para responder
y resolver conflictos potenciales debidos a la preparacion e implementacién de la
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Estrategia Nacional REDD+, incluyendo la identificacion de las actuales fortalezas y
deficiencias institucionales respecto a MAR.

Andlisis que defina la estructura, funcionamiento y gobernanza de los mecanismos
de resolucién o atencidén a reclamos existentes en el marco de las opciones de
estrategia REDD+. Este debe incluir los pasos para adaptarlos al MAR incluyendo
el didlogo publico, los procesos de consulta con las partes interesadas, medios de
retroalimentacion de parte de las partes interesadas (solicitando informacion,
clarificacion, reportando problemas en cuando a la implementacion de las
actividades REDD+, entre otros).

1.28 Desarrollar un plan de accion conjunto con las instituciones de gobierno del GCI para
fortalecer la capacidad institucional existente de resolucion de reclamaciones existentes
para las Opciones de la Estrategia REDD+; y adaptar dichas plataformas a los principios
y componentes de los MAR o GRM propuestos por el FCPF:

Legitimidad.
Accesibilidad.
Previsibilidad.
Equitativo.
Transparencia.

Compatibilidad con los derechos de Pueblos Indigenas (normas nacionales e
internacionales relevantes).

Facilita el aprendizaje continuo.

Basado en la participacion y dialogo.

1.29 La adaptacion de las plataformas de resolucion de conflictos y/o reclamaciones
existentes en el marco de las opciones de la Estrategia REDD+, deberan incluir al menos
los siguientes componentes prioritarios:

Recepcibn y registro de reclamaciones.

Reconocimiento y evaluacion de los conflictos presentados, y la asignacién de
responsabilidad Institucional.

Formulacién de respuesta de acuerdo al enfoque.

Comunicacion de la respuesta propuesta al demandante y acuerdo sobre la misma.
Implementacion de la respuesta propuesta para resolver la reclamacion.
Resolucidn, evaluacion y sistematizacion de resultados.

Enfoque de tratamiento del conflicto existente o que pueda surgir segun el tipo de
actor.

Verificacion, investigacion y accion.

Monitoreo y evaluacion.
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1.30

1.31

1.32

1.33

1.34
1.35

1.36

1.37

En caso de no existir alguna plataforma existente para el mecanismo de atencion de
reclamos para las actividades REDD+, disefiar el MAR y su ruta de implementacion,
orientando su disefio a los principios de los GRM propuestos por el FCPF y debera incluir
al menos los componentes prioritarios que se mencionan en la actividad 3.24

Coordinar con la consultoria de SESA y ESMF los aspectos asociados al proceso de
consulta y participacion, y la revision y analisis de la informacion recolectada por estas
herramientas que permita la identificacion de los grupos vulnerables asi como los
posibles conflictos debidos a la preparacion e implementacion de la Estrategia Nacional
REDD+, entre otros.

e El proceso de consulta debe estar estrechamente vinculado con el proceso que se
realice para el SESA y ESMF, con el fin de consensuar el MARN de la Estrategia
Nacional REDD+ con las partes interesadas.

e Ademads, vincular los mecanismos especificos de divulgacion, comunicacién y
consulta del SESA y ESMF, revisando la composicion intersectorial a nivel nacional,
de los grupos de trabajo para REDD+.

Sistematizacion de posibles reclamos, conflictos, etc., que surjan como parte de la
informacion recolectada por el SESA, ESMF y el proceso de consulta.

Preparar la version preliminar del informe de resultados del disefio del Mecanismo de
Atencion a Reclamos, el fortalecimiento de los Mecanismos de Atencion a Reclamos
existentes incluyendo una ruta de implementacién que contemple los costos de
implementacion, y presentarlo ante el GCI y partes interesadas, incluyendo sus
respectivas observaciones, comentarios y/o modificaciones a realizar para dichas
plataformas.

Presentacion del informe final del MAR al GCl y partes interesadas para su validacion.

Documentar cada una de las reuniones llevadas a cabo con las partes interesadas, los
actores clave y grupos vulnerables (actores directos e indirectos, GCI, Comité Nacional
de Salvaguardas -CNAS, Grupo de Bosques Biodiversidad y Cambio Climéatico —
GBByCC-, GMFUT, entre otros).

Todo el proceso debe ser realizado en coordinacion con el GCI y las plataformas de
apoyo como el CNSAS y el grupo de implementadores REDD+.

PRODUCTOS
Plan de trabajo aprobado por la Unidad Ejecutora.

Para el SESA y ESMF:

1.38

Informe del analisis de la potencial vinculacion del SESA, bajo el Common Approach y
procedimientos y/o herramientas analogas del pais, por ejemplo: el proceso local de
Evaluacion Ambiental Estratégica de la normativa Nacional.
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1.39

1.40

1.41

1.42

1.43

1.44

1.45

1.46

Reporte de las deficiencias legales/regulatorias y aplicacion de politicas, institucionales
y de capacidades existentes vinculadas a los impactos sociales y ambientales, y las
recomendaciones para subsanar las mismas.

Documento con el reporte y analisis de la revisidbn de las opciones de la Estrategia
REDD+ propuestas dentro de la R-PP y el ER-PIN, incluyendo su espacializacion y la
descripcion de la institucionalidad vinculada a esas acciones.

Informe con la identificacion de las politicas de salvaguardas a activar del Common
Approach indicando cudles seran los instrumentos asociados respectivos que seran
incorporados en el ESMF.

Documento con la propuesta de las entidades institucionales de Gobierno responsables
de laimplementacion y supervision del SESA y ESMF, incluyendo arreglos institucionales
para manejar y supervisar el SESA y ESMF contemplando la normativa del pais
relacionada con REDD+.

Reporte del andlisis de las plataformas y/o estructuras de gobernanza existentes de las
actividades REDD+, para la identificacibn y mitigacién de impactos ambientales y
sociales vinculados a REDD+; incluyendo la propuesta del plan de accién para
potencializarlas y/o hacer una adaptacion para REDD+.

Reporte de los mecanismos especificos de divulgacién, comunicacion y consulta del
SESA 'y ESMF.

Informe con el mapeo de actores para SESA solicitado en la actividad 3.9 pero incluir por
separado:

e Documento con el Anédlisis de los aspectos relacionados a la situacion de
derechos y gestion de tierras, particularmente para los actores rurales
campesino e indigena: acceso a la titularidad de la tierra de hombres y
mujeres, dificultades para mantener y gestionar las concesiones
comunitarias, entre otros.

e Documento con el andlisis de los derechos consuetudinarios y formales a
la tierra y recursos, especialmente de las comunidades rurales y pueblos
indigenas.

Informe de la identificacion, descripcion, evaluacion y priorizacion conjunta (de acuerdo
a los requerimientos del R-Package establecidos por el FCPF), de los impactos sociales
y ambientales positivos y negativos de las opciones de la Estrategia Nacional REDD+,
identificados y consensuados con las partes interesadas y el GCI.

e Informe del proceso de capacitacion para los distintos actores sobre los
temas que versaria el proceso de consulta y participacion, de qué forma
este acompafa el SESA y quiénes tienen un rol de responsabilidad, entre
otros.

e Evidenciar que el proceso de consulta realizado del SESA y ESMF fue
vinculado al proceso Nacional de Consulta y Participacién, y que se
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1.47

1.48

1.49

1.50

tuvieron consideraciones especiales respecto a las comunidades rurales,
pueblos indigenas y grupos vulnerables.

e Evidenciar que este proceso de consulta se realizd a diferentes niveles
llegando a comunidades de base con énfasis en las zonas incluidas en el
programa de reduccidon de emisiones descrito en el ER-PIN de Guatemala.

Informe del Marco de Gestibn Ambiental y Social (ESMF): el documento del ESMF
deberd incluir secciones o capitulos independientes y segun corresponda, sobre
los siguientes elementos: i) Evaluacién y gestion de temas ambientales y sociales,
ii) Pueblos Indigenas, iii) Reasentamiento involuntario y/o restriccion o pérdida de
acceso alos recursos naturales, iv) Involucramiento de los actores, y v) Resolucion
de disputas. Ademas, incluir:

e Reporte de la identificacién y priorizacidbn de los riesgos y oportunidades mas
importantes encontradas de manera consensuada con las partes interesadas en el
SESA.

¢ Plan de mitigacion consensuado y validado con las partes interesadas y GCI, sobre
los impactos negativos de las opciones de la Estrategia y/o programas de reduccion
de emisiones, en concordancia a los mecanismos de gestibn de riesgos ya
establecidos dentro de las opciones de la Estrategia y/o programas de reduccion de
emisiones.

¢ Informe con la descripcidon y evaluacion de las plataformas de participacion y consulta
existentes de las opciones de la Estrategia y/o programas de reduccién de emisiones,
incluyendo vacios y cOmo éstas se pueden fortalecer para participar en la mitigacion
y monitoreo de los riesgos.

e Plan de accion consensuado y validado con las partes interesadas sobre como
potencializar los impactos positivos identificados en las opciones de la Estrategia y/o
programas de reduccién de emisiones.

Resumen del avances de las actividades y resultados del SESA y ESMF a ser
incorporados en el R-Package. Esto con el fin de presentar avances sustanciales en la
elaboracion e implementacion de estas herramientas.

Informe final de los resultados de la Evaluacion Social y Ambiental Estratégica (SESA) y
Marco de Gestion Ambiental y Social (ESMF) para el manejo de los impactos sociales y
ambientales, positivos y negativos, para las acciones especificas REDD+.

Sistematizacion del proceso de consultas y participacién que se llevo a cabo.

Para MAR:

1.51

1.52

Reporte de la revision de los objetivos y principios del FCPF para MAR, identificacion de
las politicas, procedimientos y acciones de las Opciones de la Estrategia REDD+ que
puedan resultar contradictorios.

Informe con la propuesta de las entidades responsables de la implementacién y
supervision del Mecanismo de Atencidn a Reclamos, y las potenciales areas a cubrir,
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1.53

1.54

1.55

1.56

1.57

incluyendo el andlisis de la potencial vinculacion del MAR bajo el Common Approach y
los procedimientos y/o herramientas analogas del pais, por ejemplo: los mecanismos de
reclamos de los programas de incentivos forestales y/o proyectos piloto REDD+
existentes, entre otros.

Informe del analisis de las plataformas de atencion a reclamos existentes de las
Opciones de la Estrategia REDD+, incluyendo el plan de accion para adaptarlas a
REDD+ y evidenciar que se estan siendo utilizadas para la base del MAR para REDD+.

Informe de la revision y andlisis del contexto historico y actual de las reclamaciones en
el sector forestal, incluyendo la caracterizacion de los patrones y tendencias actuales de
reclamaciones. Ademas incluir el diagnostico de la capacidad de las Instituciones locales
y nacionales para responder a conflictos potenciales debido a la preparacion e
implementacion de la Estrategia Nacional REDD+, incluyendo las fortalezas y
deficiencias institucionales respecto a MAR, y un plan de accion.

e Incluir ademas el andlisis que defina la estructura, funcionamiento y gobernanza
de los mecanismos o esquemas de resolucion o atencidn a reclamos existentes
en el marco de las opciones de estrategia REDD+. Este debe incluir los pasos
para adaptarlos al MAR incluyendo el dialogo publico, los procesos de consulta
con las partes interesadas, medios de retroalimentacién de parte de las partes
interesadas (solicitando informacion, clarificacién, reportando problemas en
cuando a la implementacion de las actividades REDD+, entre otros).

Plan de accién conjunto con el GCI para fortalecer la capacidad institucional existente de
resolucion de reclamos existentes para las Opciones de la Estrategia REDD+, orientadas
a los principios de los GRM propuestos por el FCPF y con al menos los componentes
prioritarios de la actividad 3.24.

Informe del MAR y su ruta de implementacion para aquellas actividades REDD+ que no
cuentan con una plataforma existente. Esta debe este debe estar orientado a los
principios de los GRM del FCPF y deberé incluir al menos los componentes prioritarios
gue se mencionan en la actividad 3.24.

Informe evidenciando la vinculacién del MAR con el proceso de consulta de SESA y
ESMF:

e Informe de la revisibn y andlisis de la informacién recolectada por dichas
herramientas identificando los conflictos debidos a la preparacion y/o
implementacion de la Estrategia Nacional REDD+, los grupos vulnerables
involucrados, y como estos deben ser abordados respecto a los principios y
criterios del FCPF para MAR.

e Sistematizacion del proceso de consulta realizado en el marco del MAR.

e Sistematizacion de los posibles conflictos y grupos vulnerables involucrados
vinculados a la preparacion y/o implementacion de las opciones de Estrategia
REDD+, incluyendo el proceso de respuesta y mitigacion.
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1.58

1.59
1.60

1.61

5.1

e Vinculacién de los mecanismos especificos de divulgacion, comunicacion y
consulta del SESA y ESMF, revisando la composicion intersectorial a nivel
nacional, de los grupos de trabajo para REDD+.

Informe final del Mecanismo de Atencién a Reclamos (MAR) y su ruta de implementacion
estimando costos, consensuado y validado por el GCI y partes interesadas.

Sistematizacion del proceso de consulta y participacion que se llevé a cabo.

Todo el trabajo serda manejado en medios magnéticos, de tal forma que se tenga un
acceso facil a la informacion.

Los documentos se presentaran en idioma espafiol y en archivo electronico que pueda
ser editado (Microsoft Word y Microsoft Excel).

DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Readiness Preparation Proposal de Guatemala (R-PP) y el Emission Reductions Project
Idea Note de Guatemala (ER-PIN).

Guia para el Marco de Evaluacion de la Preparacion del FCPF

Consultorias sobre mapeo de actores e implementacidon de la consulta y participacion
social para opciones REDD+.

Politicas de Salvaguardas para REDD+ de la CMNUCC, del BID y el BM.

Common Approach del FCPF.

Ley Marco de Cambio Climatico incluyendo la normativa y reglamentos pertinentes

Ley Forestal

Ley de Areas Protegidas

Politica de Desarrollo Rural Integral (PNDRI)

Plan Katin 2032

Resultados de la consultoria Armonizacion de competencias institucionales en fases y
procesos REDD+ (a ser proporcionada por el Coordinador REDD+).

FormA DE PAGO

El presupuesto de la consultoria incluye los honorarios y los costos de traslado (viaje y viaticos)
nacional/internacional y al interior del pais, y de los talleres de consulta (salones, alimentacion y
logistica).

5.2 Los servicios de consultoria se contrataran por suma alzada y se pagaran de la siguiente manera:

a. Primer pago equivalente al 20% del monto total del contrato, a la firma del contrato.

b. Segundo pago equivalente al 15% del monto total de contrato, contra la entrega del
borrador de avance del MAR y SESA.

c. Tercer pago equivalente al 20% del monto total del contrato, contra la entrega del
informe final del MAR y borrador de avance del SESA.
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d. Cuarto pago equivalente al 30% del monto total del contrato, contra la entrega del
informe final del SESA y borrador de avance del ESMF.

e. Quinto pago equivalente al 15% del monto total del contrato, contra la entrega del
informe final del ESMF.

SUPERVISION

6.1 Lacoordinacion de las labores de la firma consultora estaran a cargo del Especialista de
Cambio Climatico del BID. Asimismo, el consultor debera mantener estrecha
coordinacion con la firma que coordinara el proceso de consulta y participacion para
REDD+ a nivel nacional, asi como con los miembros del comité Nacional de
salvaguardas y el GCI técnico.

CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA
1.62 Tipo de Consultoria: Firma Consultora.
1.63 Duracion del contrato: La consultoria tendra una duracion total de 18 meses de trabajo.

1.64 Lugar de trabajo: Guatemala (todo el pais dependiendo de las areas priorizadas para
las acciones REDD+).

1.65 Presencia en el pais: La firma debera demostrar su compromiso para asignar personal
con experiencia y conocimiento de la base organizativa, institucionalidad y marco juridico
del pais, vinculado a las actividades REDD+.

1.66 Viajes: el consultor realizara distintos viajes a cada una de las regiones de acuerdo al
proceso de consulta con las partes interesadas de actividades REDD+.

1.67 Socio local: Se recomienda que la firma consultora considere un socio local que apoye
todo el proceso de evaluacion social y ambiental.

1.68 Instrumentos de Evaluacion Ambiental: La firma consultora debera analizar la
potencial vinculaciébn del SESA bajo el Common Approach y procedimientos y/o
herramientas andlogas del pais, por ejemplo, el proceso local de Evaluacién Ambiental
Estratégica de la normativa Nacional.

CALIFICACIONES

Experiencia comprobada en trabajo de coordinacién de consultas relacionadas con temas de
impacto social, salvaguardas, resolucion, negociacion y transformacion de conflictos en temas
sociales y/o ambientales, o temas similares. Conocimiento y experiencia del mecanismo
REDD+, asi como de sus salvaguardas, y de la aplicacion de salvaguardas de organismos
multilaterales. La firma o consorcio deberd contar como minimo con cinco (5) afios de
experiencia de trabajo en procesos de socializacion o consultas con grupos vulnerables. La
firma deberé contar con personal con experiencia en sociologia, antropologia, ambiente,
economia, recursos naturales, legislacion, ciencias juridicas o areas relacionadas. Se
valorara de forma especial la experiencia practica de la firma consultora en evaluaciones
similares caracteristicas en la region. Se requiere el dominio del idioma espafol, y de
preferencia manejo de 1 o mas idiomas de los Pueblos Indigenas.
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La firma consultora debe contar minimo con especialistas que cumplan al menos el siguiente
expertise:

1. SESA: consultor(es) con conocimiento en procesos de evaluacion social y ambiental,

de preferencia con experiencia en coordinacion de estos procesos con organismos
multilaterales.

ESMF: consultor(es) con experiencia en temas de elaboracién de marcos de gestion de
riesgos y conocimiento de metodologias de monitoreo y gestién de impactos sociales y
ambientales.

MAR: consultor(es) con experiencia en negociacion y resolucién de conflictos en temas
sociales y ambientales, y experiencia en coordinacion de este proceso con organismos
multilaterales.

Anexo No. lll Términos de referencia proceso nacional de consultay participacién con
pertinencia culturay enfoque de género

2.1

2.2

GUATEMALA

DISENO E IMPLEMENTACION DEL PROCESO NACIONAL DE CONSULTA CON LAS PARTES
INTERESADAS® DE LA ESTRATEGIA NACIONAL REDD+, CON PERTINENCIA CULTURAL Y ENFOQUE DE
GENERO.

GU-T1194
TERMINOS DE REFERENCIA

2 ANTECEDENTES

Con el respaldo de las Naciones Unidas, se cre6 en el afio 2008 el Fondo Colaborativo para el
Carbono Forestal (FCPF, por sus siglas en inglés —ForestCarbonPartnershipFacility) para
financiar actividades preparatorias, como una alternativa de financiamiento para que los paises
desarrollen condiciones minimas para reducir y demostrar la disminucion de gases de efecto
invernadero (GEI) en este sector, y con ello poder acceder a incentivos econdmicos. Para poder
acceder al fondo preparatorio FCPF, los paises deben presentar propuestas, las cuales deben
identificar los principales factores de la deforestacion en su contexto nacional y describir las
actividades propuestas para formular politicas y sistemas necesarios a fin de abordarlos, adoptar
las estrategias nacionalespara la Reducciéon de Emisiones por Deforestacion Evitada y
Degradacion de Bosques(REDD+), determinar los niveles de emision de referencia, disefar
sistemas de seguimiento, entre otras acciones. Las actividades de preparacion deben incluir un
alto grado de consulta con la sociedad civil y las organizaciones de pueblos indigenas.

Guatemala no cuenta con un sistema institucionalizado de consultas, por lo que el desarrollo de
la estrategia implica un riesgo muy alto de generacion de conflictos sociales®. El acuerdo entre
los paises miembros de la Convencion Marco de las Naciones Unidas para el Cambio Climatico

% Partes Interesadas: todos aquellos actores involucrados en las actividades REDD+, incluyendo titulares de derecho.

% La Secretaria de Asuntos Agrarios, reporta mas de 1,336 conflictos abiertos en 2012, con una extension en disputa de 477,992 Ha, e involucrando a 1,100,085
personas, resultado de falta de consensos entre los diferentes usuarios de los recursos naturales.
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2.3

3.1

4.1
4.2

4.3
4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

—UNFCCC por sus siglas en inglés, indica que las estrategias REDD+, deben ser consultadas y
consensuadas con los grupos vulnerables que potencialmente serian impactados de forma
negativa por la implementacion de la estrategia.

Dada la estrecha relacion entre comunidades rurales, comunidades indigenas y empresas
agroindustriales con el uso de recursos del bosque o su conversion a otros usos, cualquier
actividad que se quiera implementar para reducir la deforestacion y/o la degradacion,
necesariamente debera incorporar las opiniones y demandas de estos grupos. Para implementar
la plataforma REDD+ serd necesario que los diferentes grupos encuentren puntos de consenso,
lo cual solamente sera posible a través de actividades de capacitacion, dialogo y generacion de
confianza. Cada municipio del pais cuenta con organizaciones campesinas y del sector privado.
Del total de 333 municipios que existen en Guatemala, 66 concentran tasas de deforestacion por
encima del promedio nacional para el quinquenio 2006-2010. Estos dos grupos de municipios
representan mas de 800,000 unidades productivas menores a 7 hectareas. Es muy importante
trabajar con todos estos grupos para que REDD+ tenga el apoyo necesario durante su
implementacion.

3 OBJETIVO
Disefar e implementar el proceso de consulta Nacional libre, previa e informada de la Estrategia
Nacional REDD+ con pertinencia cultural y enfoque género.
4 ACTIVIDADES

Elaborar el plan de trabajo de la consultoria para aprobacién de la Unidad Ejecutora del Proyecto.

Utilizar como referencia la guia metodologica de UNREDD+ para el consentimiento Previo, Libre
e Informada (CLIP) “UN-REDD Programme Guidelines on FPIC, y la del Enfoque Comun del
FCPF para el proceso de consulta y participacion a nivel Nacional.

Revision de las actividades REDD+ propuestas dentro la ER-PIN.

Identificar los territorios de las actividades REDD+ de acuerdo a la propuesta de Reduccion de
Emisiones aprobadas por el Fondo del Carbono.

Identificar las partes interesadas dentro de los territorios a ser consultados de acuerdo a las
actividades REDD+ segun la propuesta de Reduccién de Emisiones aprobada por el Fondo del
Carbono, entre ellos: comunidades indigenas, grupos organizados de mujeres, comunidades
locales, organismos gubernamentales pertinentes, usuarios formales o informales de los
bosques, entidades del sector privado, pueblos indigenas y otras comunidades cuyo sustento
depende de los bosques.

Identificar las plataformas de consulta existentes de las actividades REDD+.
o |dentificar estructura y niveles.

Revisar, analizar y sistematizar los procesos de consulta y participacion ex ante realizados para
las actividades REDD+, identificar fortalezas y debilidades y proponer un plan para el
fortalecimiento de dichos procesos de consulta y participacion, y llenar posibles vacios.

¢ Incluir los avances existentes en mecanismos de distribucion de beneficios.

Definir la metodologia para llevar a cabo el proceso de la consulta Nacional, incluyendo al menos:
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4.9

4.10

411

412

413

¢ Primera Fase: plataformas de segundo o tercer nivel que involucran partes interesadas
de las actividades REDD+, al menos las siguientes: Alianza Forestal, Red de
Beneficiarios del PINPEP, ACOFOP, Mesas de Concertacion, entre otros.

¢ Metodologia a diferentes fases y niveles.

¢ La metodologia debe utilizar el Enfoque Comun del FCPF para el proceso de consulta
y participacién a nivel Nacional.

e Evidenciar qué mecanismos ha utilizado el pais para facilitar la autoseleccion para
identificar titulares de derecho y partes interesadas.

o Definir el contenido a consultar dependiendo del nivel o fase de consulta: parte
conceptual sobre REDD+, actividades REDD+, esquemas de gobernanza, mecanismos
de distribucion de beneficios, escenarios de referencia, entre otros.

¢ Métodos de consulta y difusion social: con pertinencia cultural y enfoque de género; que
sean publicos, transparentes, incluyentes, representativos y legitimos, veridicos y con
objetividad, entre otros.

o Fortalecimiento de la participacion de las consultas a través de la capacitacion previa
sobre la informacién y conocimientos sobre REDD+ y el proceso Readiness del pais,
con una mediacién pedagdégica y adecuacion cultural de la informacion.

¢ Disefio del mecanismo para el monitoreo y verificacion de los procesos de consulta y
participacion para las actividades REDD+.

e Propuesta de mecanismos de seguimiento y comunicacion de los acuerdos con las
partes interesadas, posterior al proceso de consulta.

Identificar las instituciones y organizaciones en los territorios para coordinar, facilitar y acompafiar
los procesos de consulta a nivel Nacional.

Utilizar las plataformas de consulta y participacion de las actividades REDD+, p.e Mesas de
Concertacion, Red de Beneficiarios del PINPEP, Red de Autoridades y Organizaciones
Indigenas, Alianza Nacional de Organizaciones Forestales Comunitarias, Concesiones
forestales, entre otros; para el proceso de consulta y participacion de la Estrategia; tomando en
cuenta sus diferentes niveles de organizacion.

Incluir en el proceso de consulta con los diferentes gremios, municipalidades, entidades y grupos
organizados del pais que tengan incidencia directa sobre las actividades REDD+ y/o programas
de reduccion de emisiones. La lista también debera incluir participantes que podrian llegar a
considerarse secundarios o tangenciales, pero que seran cruciales a la hora de implementar con
éxito la Estrategia.

Implementar el Plan de Consulta Nacional para REDD+ con pertinencia cultural y enfoque de
género, incluyendo una propuesta de registro de las consultas y el método de sistematizacion de
las mismas; el plan debe documentar al menos lo siguiente:

¢ Resultados de las consultas: este debe ser observado no solamente desde el punto de
vista cuantitativo sino también cualitativo y deberd tomar en cuenta la decision de las
partes interesadas consultadas.

¢ Partes interesadas afectadas positiva 0 negativamente por las actividades REDD+.

Alinear el proceso nacional de consulta y participacion con la elaboracion del SESA, ESMF y
MAR.

86



414

4.15

51

5.2

5.3

5.4

5.5

Establecer contacto con los puntos focales de las instituciones participantes para ponerlos al
tanto del proceso e involucrarlos al proceso de consulta.

Establecer programacion de tiempo y requerimiento de recursos fisicos (materiales de trabajo),
humanos y financieros para el desarrollo de la consulta.

5 PRODUCTOS

Plan de trabajo incluyendo un cronograma de tiempo, responsabilidades y requerimiento de
recursos fisicos (materiales de trabajo), humanos y financieros para el desarrollo de la consulta
a nivel Nacional.

Documento con el andlisis del contexto de la consulta: territorios, partes interesadas y
plataformas de consulta, incluyendo a los actores que podrian llegar a considerarse secundarios
o tangenciales, pero que seran cruciales a la hora de implementar con éxito la Estrategia. Ademas
debe incluir la propuesta de las instituciones y organizaciones en los territorios para coordinar,
facilitar y acompaniar los procesos de consulta a nivel Nacional.

Documento de sistematizacién de procesos de consulta y participacion ex ante, vinculados a las
actividades REDD+, p.e. PINPEP, proceso de Concesiones Forestales, PINFOR, proyectos piloto
REDD+, entre otros.

Plan de consulta incluyendo la metodologia efectiva para llevar a cabo el proceso de consulta
Nacional para la Estrategia REDD+. Este debe incluir los principales componentes del plan
mencionados en la seccién anterior, la propuesta de registro de consultas y el método de
sistematizacién y socializacion de las mismas.

Documento de sistematizaciébn de cada uno de los procesos de consulta y participacion
realizados en el marco de la consultoria que cumpla con al menos los siguientes indicadores:

e Demostrar la participacion plena y efectiva de las principales partes interesadas a través
de mecanismos institucionales (que documente esfuerzos adicionales para involucrar
grupos marginados, entre ellos: pueblos indigenas, comunidades locales dependientes
de los bosques, grupos de mujeres, entre otros).

e Evidenciar que se ha utilizado un proceso de autoseleccién para identificar titulares de
derecho y partes interesadas.

¢ Evidenciar que se utilizan las instituciones® y los procesos de toma de decisiones de
las partes interesadas para las consultas y participacion.

e Evidenciar que los procesos de consulta toman en cuenta la perspectiva de género y
son incluyentes y no discriminatorios.

o Documentar la forma en la que las instituciones Nacionales de REDD+ y los sistemas
de gestidon han demostrado un intercambio y una divulgacién transparente, coherente y
puntual de la informacién en relacién a las actividades de preparacion de desarrollo de
la Estrategia, Niveles de Referencia y sistemas de seguimiento.

e Evidenciar que las partes interesadas pueden acceder a la informacion en un formato y
lenguaje que puedan entender.

9 Instituciones: se entiende aquellas tanto oficiales como aquellas utilizadas por las partes interesadas.
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5.6

5.7

5.8

5.1

5.2

6.1

8.1

8.2

8.3

e Evidenciar qué canales de comunicacion se estan utilizando para que las partes
interesadas estén bien informadas.

e Elaborar una propuesta de como integrar, incorporar, difundir publicamente y se tienen
en cuenta los resultados de las consultas en los sistemas de gestion, el desarrollo de la
Estrategia y las actividades técnicamente relacionadas con el desarrollo de los Niveles
de Referencia y los sistema de seguimiento e informacion.

Los productos deberan ser consensuados y validados por el GCI técnico, y aprobado por la
Unidad Ejecutora del Proyecto.

Todo el trabajo sera manejado en medios magnéticos, de tal forma que se tenga un acceso facil
a la informacion.

Los documentos se presentaran en idioma espafiol y en archivo electrénico y fisico que pueda
ser editado (Microsoft Word y Microsoft Excel).
6 FORMA DE PAGO

El presupuesto de la consultoria incluye los honorarios y los costos de traslado (viaje y viaticos)
nacional/internacional y al interior del pais.

Los servicios de consultoria se contrataran por suma alzada y se pagaran de la siguiente manera:

f. Primer pago equivalente al 20% del monto total del contrato, a la firma del contrato.
g. Segundo pago equivalente al 25% del monto total de contrato, contra la aprobacién del
producto 4.2, 4.3y 4.4

h. Tercer pago equivalente al 25% del monto total del contrato, cuando se alcance el 25% del
proceso de consulta establecido en el plan de consulta.

i. Cuarto pago equivalente al 20% del monto total del contrato, cuando se alcance el 60% del
proceso de consulta establecido en el plan de consulta.

j. Cuarto pago equivalente al 10% del monto total del contrato, con la presentacién del informe
final.
7 SUPERVISION
La coordinacién de las labores la firma consultora estaran a cargo de la Unidad Ejecutora del
Proyecto. Asimismo, el consultor debera mantener estrecha coordinacion con el GCI técnico.
8 CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA

Tipo de Consultoria: Firma Consultora, seleccion directa. Los servicios de la consultoria se
contrataran por suma alzada

Duracién del contrato: La consultoria tendra una duracion total de ciento (600) dias habiles de
trabajo

Lugar de trabajo: Ciudad de Guatemala, Guatemala.

9 CALIFICACIONES
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Experiencia comprobada en trabajo de coordinacién de consultas relacionadas con temas de impacto
social, salvaguardas o temas similares. La firma deber& contar como minimo con cinco (5) afios de
experiencia de trabajo en procesos de socializacion o consultas con grupos vulnerables; experiencia en
el desarrollo de instancias de gobernanza o de consulta y participacion para REDD+; experiencia en la
gestion e implementacion de financiamiento multilateral y bilateral en el ambito forestal y para REDD+,
de preferencia vinculado a procesos de consulta y participacion. La firma debera considerar en la
propuesta, personal con experiencia en sociologia, antropologia, conocimientos tradicionales y
espiritualidad Maya, economia, ambiental, comunicacion, juridico o areas relacionadas. Se valorara de
forma especial la experiencia practica de la firma consultora en proyectos de similares caracteristicas en
la regién. Se requiere el dominio del idioma espafiol, y de preferencia manejo de 3 o mas idiomas de los
Pueblos Indigenas. Que tenga conocimiento de derechos colectivos, pueblos indigenas,
multiculturalidad, interculturalidad, legislacion ambiental guatemalteca, contexto sociocultural e histérico
de Guatemala. Experiencia en trabajo con comunidades indigenas y locales.

La firma consultora debe de contar con un (1) Coordinador y cinco (5) especialistas con las calificaciones
gue abajo se describen. Ademas la firma contara con un equipo de facilitadores en campo para tareas
operativas, logisticas, talleres, etc. Asi mismo la firma coordinaré la ejecucion del proceso de consulta
con diferentes organizaciones con presencia y experiencia en las diferentes areas.

8.1. Coordinador:

Formacion académica minima:

Licenciatura en areas sociales, econémicas o medio ambientales. De preferencia con estudios de post
grado

Experiencia General minima:

Tres (3) afios de experiencia profesional en procesos de participacion y consulta con grupos vulnerables
0 pueblos indigenas. Un (1) afio de experiencia en participacién en procesos de consulta y salvaguardas
para el mecanismo de reduccidn de emisiones por deforestacion evitada y degradacion de bosques
REDD+. Tres (3) afios de experiencia en el disefio e implementacion de proyectos de cooperacién
internacional en temas de apoyo a pueblos indigenas en medio ambiente y recursos naturales

8.2. Consultor especialista en temas juridicos vinculados a procesos de consulta y
participacion.

Formacion académica minima:

Licenciatura en ciencias juridicas y sociales. De preferencia con maestria en temas sociales, economia,
gestion de proyectos, derecho agrario, derecho ambiental, derechos humanos, o areas similares.
Experiencia general minima:

Tres (3) afios de experiencia profesional en temas legales vinculados a pueblos indigenas, mujeres y
grupos vulnerables. Con dos (2) afios de experiencia en asesoria de temas de procesos de participacion
y consulta, derechos indigenas o derecho agrario.

8.3. Consultor especialista en legislacién ambiental

Formacion académica minima: Licenciatura en ciencias juridicas y sociales, ambientales, recursos
naturales o areas afines. De preferencia con estudios de maestria y otros estudios en recursos naturales,
derecho ambiental, cambio climatico o areas relacionadas

Experiencia General minima: Cinco (5) afios de experiencia profesional en temas relacionados a la
legislacién ambiental nacional. Con dos (2) afios de experiencia en temas relacionados a derechos de
pueblos indigenas, tierras comunales, legislacion ambiental y capacitacion en temas ambientales
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8.4. Consultor especialista en metodologias

Formacién académica minima: Licenciatura en areas sociales, econdmicas o educacion ambiental. De
preferencia con maestria en ciencias econdémicas, sociologia, pedagogia o temas relacionados
Experiencia General minima: Cinco (5) afios de experiencia profesional en planeacion estratégica-
Tres (3) afios de experiencia en disefio de metodologias participativas, educacion y capacitacion de
grupos vulnerables. Dos (2) de experiencia en gestibn de proyectos socio ambientales o cambio
climatico.

8.5. Consultor especialista procesos de participacion y consulta

Formacién académica minima: Licenciatura en ciencias juridicas y sociales ambientales o areas
relacionadas. De preferencia con especializacion o diplomados en temas vinculados derechos humanos,
pueblos indigenas.

Experiencia General minima: Tres (3) afios de experiencia profesional en derechos humanos,

experiencia de un (1) afio en formulaciéon de politicas, leyes, estudios o desarrollo de consulta y
participacion.

Anexo No. IV Analisis preliminar de las causas y agentes de la deforestacién y degradaciéon de

bosques y su relacién con las actividades REDD+
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Anexo No. V Términos de referencia evaluacion del uso del uso de la tierra, los factores
causantes de los cambios en el uso de la tierra, la ley forestal, la politica y gestidon

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

GUATEMALA
EVALUACION SOBRE EL USO DE LA TIERRA, LOS FACTORES CAUSANTES DE LOS CAMBIOS EN EL UsSO

DE LA TIERRA, LA LEY FORESTAL, LA POLITICA Y LA GESTION

TERMINOS DE REFERENCIA

10 ANTECEDENTES

El Fondo Cooperativo del Carbono Forestal (FCPF) es una alianza mundial centrada en la
reduccién de las emisiones debidas a la deforestacion y degradacion forestal (REDD+). Fue
creado con el respaldo de las Naciones Unidas en el afio 2008, habiéndose seleccionado al
Banco Mundial (BM) para actuar como fiduciario y como secretaria del FCPF.

El FCPF tiene a su vez dos fondos, el Fondo de Preparacion y el Fondo de Carbono.

El Fondo de Preparacion financia actividades preparatorias, a efectos de que los paises
participantes en la alianza para la REDD+ desarrollen condiciones minimas para reducir y
demostrar la disminucion de gases de efecto invernadero, y con ello acceder a incentivos
econdmicos. Con fecha 4 de octubre de 2012, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) vy el
Fondo de Preparacion celebraron un Transfer Agreement (Contrato de Transferencia), en virtud
del cual se aprobé al Banco como socio ejecutor (Delivery Partner) de dicho Fondo.

Para poder acceder al financiamiento no reembolsable concedido por el Fondo Preparatorio, por
un valor maximo de US$3.800.000 por pais, Guatemala present6 una propuesta utilizando el
formato conocido como Readiness Preparation Proposal (Propuesta R-PP), en la cual se
identificaron los principales factores de la deforestacion en su contexto nacional y se describen
las actividades propuestas para formular politicas y sistemas necesarios a fin de abordarlos,
adoptar estrategias nacionales de REDD+, determinar los niveles de emision de referencia,
disefiar sistemas de seguimiento, presentar informas de verificacién, y establecer mecanismos
nacionales de gestion de REDD+, incluidas las salvaguardas adecuadas, de manera que incluyan
a las partes interesadas clave a nivel nacional. Dicha propuesta fue aprobada por el Comité de
Participantes del FCPF con fecha 13 abril de 2013, y a peticion del Beneficiario, el Banco
desempefiara el rol de socio ejecutor de los recursos asignados al Beneficiario.

En virtud de lo anterior, en marzo de 2014 se firm6 un Convenio de Cooperacion Técnica para la
ejecucion de la donacion del FCPF para la Preparacion de la Estrategia Nacional REDD+ firmada
entre el Gobierno de Guatemala y el Banco Interamericano de Desarrollo.

Esta consultoria se enmarca en el proceso del cumplimiento de las acciones estipuladas dentro
de la planificacién conjunta realizada para el proceso de preparacion de la Estrategia Nacional
REDD+, especificamente para el Componente 2 del Marco de Evaluacion de la Preparacion del
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FCPF, tomando en cuenta los aspectos sobre el uso de la tierra, los factores causantes de los
cambios en el uso de la tierra, la Ley forestal, la politica y la gestion.

11 OBJETIVO

General:

4.1

Analizar los usos de la tierra, los factores causantes del cambio de uso de la tierra, la legislacion
forestal, la politica y la gestion, en donde se establezca deforestacion y degradacion de bosques
y Su respectiva correlacion.

Especifico:

12.1

12.2

12.3

12.4

a. A través de la documentacidén que se genere en el marco de la presente consultoria, se
debe presentar colectivamente una descripcion general de la situacion del pais en relacién
con: los principales factores causantes de la deforestacion, la degradacion de bosques y
las actividades de incremento de stocks de carbono; las tendencias en el uso de la tierra,
la tenencia de la tierra, los derechos sobre los recursos naturales, la legislacion forestal,
las cuestiones sobre politicas y gestion, los impactos sociales y ambientales.

12 ACTIVIDADES

Elaborar el plan de trabajo de la consultoria el cual debe ser validado por el Grupo
Interinstitucional de Monitoreo de los Bosques y Ordenamiento de la Tierra—GIMBOT- y el Grupo
de Coordinacion Interinstitucional -GCI-; y aprobado por la Unidad Ejecutora del Proyecto.

e Esta debe incluir la metodologia que serd utilizada para los analisis requeridos en estos
términos de referencia.

Revisar y comprender las opciones de estrategia para REDD+ propuestas dentro de la ER-PIN
y R-PP, ubicarlas dentro del territorio. Es importante realizar una revision general del contenido
de ambos documentos.

Revisar los documentos existentes sobre analisis de causas y motores como por ejemplo el de
la deforestacion en el marco de la Linea Base de la region REDD+ Tierras Bajas del Norte y los
avances que se tengan para REDD+ Sarstun Motagua, los resultados o avances de la evaluacion
de la tenencia de la tierra en el marco del SESA y ESMF

Analizar las politicas y leyes del sector forestal, agricola, energia, industria y otros; los aspectos
de tenencia de la tierra y derechos de los recursos naturales (incluyendo derechos sobre las
reducciones de emisiones)el cambio del uso del suelo, barreras para el mejoramiento de stocks
de carbono, etc., y la vinculacion de estos aspectos con las opciones de estrategia REDD+ y las
causas Yy agentes de la deforestacion y degradacion de bosques y mejoramiento de stocks de
carbono. Ademas, identificar los aspectos positivos,debilidades y vacios en relacion a cémo
abordar la problemética de deforestacion, degradacion y mejoramiento de stocks de carbono a
través del marco legal vinculado
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12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

Evaluar los instrumentos de politica forestal y cambio del uso del suelo en relacién a su
pertinencia, inclusion, incompatibilidades, contradicciones, eficacia y eficiencia vinculados a las
causas y agentes de la deforestacion y degradacion de bosques e incremento de stocks de
carbono, en el corto, mediano y largo plazo.

Analizar el tema de tenencia de la tierra y su impacto en los procesos histéricos de deforestacion
y degradacion de tierras e incremento de stocks de carbono, el caso especifico de las
experiencias de tierras comunales, municipales, concesiones forestales y que incluya analisis de
procesos de titulacion de tierras en el pais y su impacto en el avance de la deforestacion,
degradacién de bosques y/o incremento de stocks de carbono. Este analisis debe contener al
menos:

e La gama de derechos de la tierra y la tenencia de recursos y las reducciones de
emisiones (incluyendo los derechos legales y consuetudinarios de uso, acceso, la
gestion, la propiedad, la exclusion, etc.)

e Las categorias de titulares de derechos presentes en el Area de Contabilidad (incluidos
los pueblos indigenas y otras comunidades pertinentes); la situacion juridica de estos
derechos y cualquier ambigtiedad o lagunas importantes en el marco juridico aplicable,
incluyendo como pertenece a los derechos en virtud del derecho consuetudinario;

e Las areas dentro del Area de Contabilidad que estan sujetos a conflictos o disputas
significativas relacionadas con reclamos o derechos controvertidos o de la competencia,
y si resultan criticos para la implementacion exitosa del Programa de ER, de cédmo este
tipo de conflictos o disputas han sido o estan propuestos para ser abordado;

e Cualquier impacto potencial del programa ER sobre tenencia de la tierra y de los
recursos existentes en el area de contabilidad.

Analizar y revisar los derechos sobre los recursos y medios de subsistencia, los derechos
colectivos e individuales de los pueblos indigenas y comunidades locales, los acuerdos de paz y
los elementos de la cosmovisibn maya, y como estos han apoyado a evitar o incrementar la
deforestacion,degradacion de bosques e incrementos de stock de carbono, en sistemas de
manejo forestal y sistemas actuales en funcionamiento con comunidades y pueblos indigenas.

De acuerdo al andlisis legal, la tenencia de la tierra, uso del suelo, barreras para el incremento d
stocks de carbono y demas aspectos anteriores, ldentificar y luego priorizar en orden de
importancia, las principales causas y agentes directos e indirectos que inciden sobre la
deforestacion y degradacion forestal y oportunidades de mejoramiento de los stocks de carbono
por cada uno de los estratos o regiones REDD+, y analizar su relacion con la tenencia de tierra
y la legislacion forestal.

Ubicar espacialmente e identificar conexiones sistematicas de las causas y agentes de la
deforestacion y degradacion forestal e incremento de stocks de carbono, utilizando datos
espaciales de deteccidn remota y/o reportes/censos de fuentes confiables.

Andlisis sistematico para vincular causas y agentes de la deforestacion, degradacion forestal y

barreras para el incremento de stocks de carbono con actividades REDD+ (ejemplo: analizar
cadenas de deforestacion).
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12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

Realizar una descripcion sobre cada agente de la deforestacion y degradacion forestal que
incluya al menos:
o Nombre
e Descripcién del grupo de agente.
¢ Evolucion probable de la poblacién del grupo de agentes por region REDD+.
o Estadistica sobre la deforestacion y degradacion histérica atribuible al grupo de agentes
durante los ultimos 30 afios.
¢ Variables que explican la cantidad de deforestacion y degradacion atribuible al grupo de
agentes;
e Variables que explican la localizacién de la deforestacion y degradacién atribuible al
grupo de agentes.
e Descripcion de la tenencia de la tierra, aplicacién de las leyes del sector forestal y
cambio de uso del suelo y su vinculacion.
e Para cada uno de los grupos de variables identificar: variables clave, realizar una
descripcion breve, posible desarrollo de las variables listadas, medidas que se deben
de tomar para enfrentar las variables.

Realizar un analisis en cadena sobre los acontecimientos que han conducido a la deforestacion
y degradacion forestal en Guatemala.

Identificar y sistematizar la informacién de los Planes de accién que aborden la problemética
sobre el uso de la tierra, tenencia y titulacion de la tierra, derechos sobre los recursos naturales,
medios de subsistencia y gestion, de las actividades REDD+ (Por ejemplo: Acciones de Registro
de Informacién Catastral —RIC-, Secretaria de Asuntos Agrarios —SAA-, Fondo de Tierras —
FONTIERRA- CONAP, entre otros).

Con base a los planes de accion existentes de la actividad 3.13, elaborar planes de accion para
lograr avances a corto, mediano y largo plazo para abordar las cuestiones pertinentes sobre uso
de la tierra, tenencia y titulacion de tierras, derechos sobre los recursos naturales, medios de
subsistencia y gestion, en las regiones prioritarias de las actividades REDD+.

Valoracién econémica de los patrones asociados al cambio del uso de la tierra, la deforestacion
y degradacion de bosques e incremento de stock de carbono.

Realizar talleres con partes interesadas REDD+ para validar las causas y agentes de la
deforestacion y degradacion forestal y sistematizar aquellos realizados en el marco de la Linea
Base de la Tierras Bajas del Norte y Sarstiin Motagua. El nUmero de talleres son al menos 6 (uno
por region REDD+ (5) y uno a nivel nacional)

e Este y los demas procesos de consulta y participacion para la elaboracion de las
actividades y productos requeridos deben estar articulados con el proceso nacional de
consulta y participacion en el marco de la preparacion de la Estrategia Nacional REDD+.

Con base en los andlisis realizados solicitados en estos términos de referencia, realizar una
recomendacion sobre como deben ser tomados en consideracion en el disefio e implementacion
de la Estrategia Nacional REDD+ y el Programa Nacional de Reducciones de Emisiones (es
decir, la identificacion de los titulares de derechos de las reducciones de emisiones, disefio de
medidas REDD+, disefio de acuerdos de distribucion de beneficios, salvaguardas, etc.)
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13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

13.12

13 PRODUCTOS
Documento de plan de trabajo de la consultoria el cual debe ser validado por el Grupo
Interinstitucional de Monitoreo de los Bosques y Ordenamiento de la Tierra —GIMBOT-, Grupo de
Coordinacién Interinstitucional -GCI-; y aprobado por la Unidad Ejecutora del Proyecto. Actividad
3.1

Documento con sistematizacion de la informacion del inciso correspondiente a la actividad 3.3
Documentos con andlisis y evaluacion requeridos en las actividades 3.4y 3.5
Documento que contenga el andlisis requerido en las actividades 3.6 , 3.7y 3.8

Documento conteniendo lo solicitado en las actividades 3.9, 3.10y 3.11

Documento con lo requerido en las actividades 3.12, 3.13y 3.14

Documento con la valoracion econdmica de los patrones asociados al cambio del uso de la tierra,
la deforestacion y degradacion de bosques e incremento de stock de carbono. Solicitado en la
actividad 3.15

Documento con sistematizacion de las reuniones de trabajo, socializacion, consenso y validacion
del andlisis de las causas y agentes de la deforestacién y degradacion, analisis de marco de
leyes y politicas, acceso a recursos y tenencia de la tierra, cambio de uso del suelo, entre otros,
segun lo indicado en el inciso 3 de los términos de referencia incluyendo las observaciones,
comentarios y/o modificaciones realizadas. Esto de acuerdo a lo requerido en la actividad 3.16

Documento con la recomendacion requerida en la actividad 3.17

Los productos que se generen en el marco de la presente consultoria deben cumplir con los
requerimientos metodolégicos del FCPF y el Fondo del Carbono.

Todo el trabajo serd manejado en medios digitales y fisicos, de tal forma que se tenga un acceso
facil a la informacion.

Los documentos se presentaran en idioma espafiol y en archivo electronico que pueda ser
editado (Microsoft Word, Microsoft Excel y formato GIS).

14 FORMA DE PAGO
96



5.1

El presupuesto de la consultoria incluye los honorarios, costos de traslado (gastos de viaje)
nacional/internacional y al interior del pais y costos de talleres

5.2 Los servicios de consultoria se contratardn por suma alzada y se pagaran de la siguiente manera:

15.1

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

k. Primer pago equivalente al 20% del monto total del contrato, a la firma del contrato y
aprobacion del Plan de Trabajo (Producto 4.1).

I.  Segundo pago equivalente al 15% del monto total del contrato, contra la entrega de los
productos 4.2, 4.3y 4.4 (A los 30 dias de la firma del contrato)

m. Tercer pago equivalente al 30% del monto total del contrato, contra la entrega de los
productos 4.5y 4.6 (A los 120 dias a partir de la firma del contrato)

n. Cuarto pago equivalente al 15% del monto total del contrato, contra la entrega del producto
47,48y 4.9 . (Alos 150 dias a partir de la firma del contrato)

0. Quinto pago equivalente al 20% del monto total del contrato, contra la entrega de un informe
integrado de los productos, cumpliendo con el requerimiento descrito en el objetivo
especifico. (A los 180 dias a partir de la firma del contrato)

15 SUPERVISION
La coordinacién de las labores del consultor estaran a cargo de la Unidad Ejecutora del proyecto.
Asimismo, el consultor deberd mantener estrecha coordinacion el GCl y el GIMBOT.

16 CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA

Tipo de Consultoria: Firma consultora

Duracién del contrato: La consultoria tendra una duracion de 6 meses de trabajo a partir de la
firma del contrato.

Lugar de trabajo: Guatemala.

Viajes: La firma consultora debera realizar distintos viajes a cada una de las regiones del pais
de acuerdo a los distintos analisis que realice.

Costos de la consultoria: La consultoria seréa bajo suma alzada e incluird honorarios, costos de
talleres, traslados, viajes, etc.

17 CALIFICACIONES
Firma consultora con al menos cinco afios de experiencia en temas relacionados a las ramas
forestal, agricultura, recursos naturales, economia, legislacion forestal, medio ambiente,
sistemas de informacién geografica y ciencias sociales.
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¢ La firma consultora debera contar dentro de su equipo con al menos tres profesionales de las
ramas siguientes, con las caracteristicas que abajo se describen.

Un profesional de las ramas ambientales o de recursos naturales.

Un profesional de las ramas sociales yjuridicas

Un profesional de la rama econdmica

Un especialista en sistemas de informacion geogréfica con al menos cinco afios de
experiencia demostrable.

O O O O

o Con experiencia en gestion de proyectos forestales y/o recursos naturales; ademas en el analisis
de marco de leyes y politicas forestales, acceso a recursos y tenencia de la tierra, cambio de uso
del suelo, entre otros.

e Conocimiento de la temética REDD+

8.1. Profesional de las ramas ambientales o de recursos naturales

Formacién Académica Minima

- Licenciatura en &reas agrondémicas, recursos naturales, forestales y/o ambientales De
preferencia con estudios de post-grado

Experiencia General Minima:

- Tres afios (3) de experiencia profesional entemas relacionados a la gestion del medio ambiente,
recursos naturales y areas protegidas

- Autoria (individual o colectiva) demostrable de al menos 2 trabajos (consultorias, investigaciones,
publicaciones cientificas) relacionados con el analisis de problemas de deforestacion y
degradacion forestal en los UGltimos 7 afios desarrollados en Guatemala o Centro América.

8.2. Profesional de las ramas sociales, econdémicas y juridicas

Formacién Académica Minima:
- Licenciatura en areas sociales,Juridicas y econémicas

Experiencia General Minima:
- Tres afos (3) afios de experiencia profesional en temas relacionados a procesos de investigacion
y andlisis de instrumentos juridicos de gestion ambiental y de recursos naturales, y tenencia de
la tierra.

- Autoria (individual o colectiva) demostrable de al menos 2 trabajos (consultorias, investigaciones,
publicaciones cientificas) relacionados con el analisis de aspectos legales y de normatividad
vinculados al manejo de recursos naturales, deforestacion y degradacion forestal, derechos
sobre los recursos naturales y tenencia de la tierra en los Ultimos 7 afios desarrollados en
Guatemala o Centro América.

8.3. Especialista en sistemas de informacidon geografica

98



Formacion Académica Minima
- Licenciatura en areas agronémicas, recursos naturales, forestales y/o ambientales

Experiencia General Minima:
- Al menos tres afos (3) en generacién de informacion geoespacial utilizando sistemas de
informacion geogréfica, con énfasis en temas de uso y cobertura del suelo.

- Participacién en equipos de trabajo multidisciplinarios que hayan realizado al menos 3 trabajos
(consultorias, investigaciones, publicaciones cientificas) relacionados con el analisis espacial de
manejo de recursos naturales, deforestacién y degradacion forestal en los ultimos 7 afios
desarrollados en Guatemala o Centro América.

Anexo No. VI Boletin estadistico del INAB 2015
e Gobierno de Guatemala. 2015. Departamento de Incentivos: Boletin estadistico 1,998-2015.
Instituto Nacional de Bosques (INAB).

Anexo No. VIl Convenio de Cooperacion Técnica del GIMBUT
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CONVENIO DE COOPERACION TECNICA PARA LA CONFORMACION DEL GRUPO INTERINSTITUCIONAL DE
MONITOREO DE BOSQUES Y USO DE LA TIERRA

En la ciudad de Guatemala, el uno de septiembre de dos mil quince, nosotros, A) OSCAR ERNESTO MEDINILLA
SANCHEZ, de cuarenta y seis afios (46) de edad, casado, guatemalteco, Ingeniero Agrénomo, de este domicilio, me _
identifico con el Documento Personal de Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién ~CUI- nimero dos
mil ciento setenta y nueve setenta y seis mil cuarenta y dos cero ciento uno (2179 76042 0101), extendido por
el Registro Nacional de las Personas de la Repiblica de Guatemala, actio en mi calidad de MINISTRO DE
AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES -MARN-, lo que acredito con: Acuerdo Gubernativo de nombramiento
nimero cuarenta y dos guion dos mil quince (42-2015), de fecha veintiséis (26) de mayo de dos mil quince (2015),
emitido por el Presidente de la Repiiblica de Guatemala; acta de Toma de Posesién del Cargo de Ministro de
Ambiente y Recursos Naturales, niimero noventa y cinco guion dos mil quince (95-2015) de fecha veintiséis de mayo
de dos mil quince; B) JOSE SEBASTIAN MARCUCCI RUIZ, de cincuenta y cinco afios (55), casado, guatemalteco,
ingeniero agrénomo, domiciliado en la Ciudad de Guatemala, me identifico con el Documento Personal de
Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacion ~CUI- niimero mil novecientos cincuenta y cuatro espacio
noventa y un mil diecisiete espacio cero ciento uno, (1954 91017 0101) extendido por el Registro Nacional de las
Personas -RENAP- de la Republica de Guatemala, actio en mi calidad de MINISTRO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y ALIMENTACION -MAGA- de la Reptiblica de Guatemala tal como lo acredito con las certificaciones de
los siguientes documentos: a) Acuerdo Gubernativo de mi nombramiento nimero catorce (14) de fecha doce (12)
de febrero de dos mil quince (2015); y b) Acta de toma de posesién niimero veintisiete guién dos mil quince (27-
2015) no<eincidale literal condate-en cifras-de fecha doce (12) de febrero de dos mil quince (2015). C) JOSUE IVAN
MORALES DARDON, de cincuenta y un (51) afios, soltero, guatemalteco, Ingeniero Agrénomo, de este domicilio, me
identifico con el Documento Personal de Identificacion -DPI- con Cédigo Unico Identificacién -CUI- nimero un mil
ochocientos veintiocho, dieciséis mil setecientos diez, cero doscientos siete (1828 16710 0207), emitido por el
Registro Nacional de las Personas ~-RENAP- de la Reptiblica de Guatemala; actiio en mi calidad de Gerente y
Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE BOSQUES -INAB-, lo cual acredito con lo siguiente: a)
Certificacién de fecha quince de enero de dos mil trece, del Acta de Junta Directiva del Instituto Nacional de Bosques
nimero JD punto cuarenta y cuatro punto dos mil ocho (JD.44.2008), de fecha diecisiete de diciembre del afio dos mil
ocho, en la que consta mi nombramiento, extendida por el Secretario de la Junta Directiva del INAB; b) Certificacién
de fecha quince de enero de dos mil trece, del Acta de Junta Directiva del Instituto Nacional de Bosques niimero JD
punto cero tres punto dos mil nueve (JD.03.2009), de fecha veintiocho de enero de dos mil nueve, en la que consta mi
toma de posesién, extendida por el Secretario de la Junta Directiva del INAB; c) Certificacién de fecha dieciséis de
mayo de dos mil trece del Acta de toma de posesion del cargo niimero cero cero dos guion dos mil nueve (002-2009),
de fecha dos de febrero de dos mil nueve, extendida por el Director de Desarrollo Institucional y Recursos Humanos
del INAB; y, d) De conformidad con lo establecido en el Articulo dieciséis (16) literal c) de la Ley Forestal, Decreto
ciento uno guién noventa y seis (101-96) del Congreso de la Repiiblica; D) MANUEL BENEDICTO LUCAS LOPEZ, de
treinta y cuatro anos (34) de edad, casado, guatemalteco, Ingeniero Agrénomo, de este domicilio, me identifico con
el Documento Personal de Identificacién con Cédigo Unico de Identificacién —~CUI- niimero dos mil seiscientos once,
ochenta y nueve mil trescientos sesenta, mil setecientos doce (2611 89360 1712), extendido por el Registrador
Nacional de las Personas -RENAP- de la Repiiblica de Guatemala; actiio en mi calidad de Secretario Ejecutivo del
CONSEJO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS -CONAP-, lo cual acredito con copia del Acuerdo Gubernativo
nimero cuarenta y tres (43) de fecha veintiocho de mayo de dos mil trece y con certificacién del acta de toma de
posesion del cargo niimero veintiséis guion dos mil trece (26-2013) de fecha veintiocho de mayo de dos mil trece,
asentada en el Libro de Actas autorizado por la Contraloria General del Cuentas con nimero de registro cuarenta y
nueve mil quinientos diecisiete (49,517), sefialo como lugar para recibir notificaciones la quinta (52) avenida
nimero seis guion cero seis (6-06) zona uno (01) de esta Ciudad, Edificio IPM, séptimo (72) nivel; institucién que en
lo sucesivo podra denominarse CONAP; E) EDUARDO VALDES BARRIA, de sesenta y siete (67) afios de edad,
panameiio, soltero, Sacerdote, de este domicilio, me identifico con el Documento Personal de Identificacién ~DPI-

- /0 1/5
sl 7, A

(i -

100



‘ w’) T @ Universidad
GFIBD Gobierno de Guatemala ‘Rafacl Landivar

ke St on Geaseods

man veia Conseyo Nacional de Armes Protegudss

con Cédigo Unico de Identificacion ~CUI- nimero dos mil cuatrocientos noventa y ocho espacio trece mil setecientos
veintiséis espacio cero ciento uno (2498 13726 0101) extendido por el Registro Nacional de las Personas de la
Repiiblica de Guatemala, actuando en mi calidad de Rector de la UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR -URL-, la que
acredito con el acta notarial que contiene mi nombramiento, autorizada en esta ciudad el veintisiete (27) de febrero
de dos mil catorce (2014) por el Notario Jorge Alberto Pellecer Way; y F) ROBERTO MORENO GODOY, de cincuenta
y cuatro (54) anos de edad, casado, guatemalteco, Licenciado en Educacién, de este domicilio, me identifico con
Documento Personal de Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién ~CUI- mil novecientos treinta y seis
espacio veintitrés mil setecientos setenta y tres espacio cero ciento uno (1936 23773 0101), extendido por el
Registro Nacional de Personas de la Repiiblica de Guatemala; actiio en mi calidad de Rector y Representante Legal de
la UNIVERSIDAD DEL VALLE DE GUATEMALA -UVG-, lo cual acredito con el acta notarial de mi nombramiento
autorizada en esta ciudad el veintinueve (29) de mayo de dos mil catorce (2014) por la Notaria Irma Yolanda Ruiz
Tinti.

Los comparecientes consideramos que las representaciones ejercitadas son suficientes para el otorgamiento del
presente Convenio y aseguramos hallarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles, ser de los datos de
identificacién reclacionados y exponemos que celebramos el presente CONVENIO DE COOPERACION TECNICA
PARA LA CREACION DEL GRUPO INTERINSTITUCIONAL DE MONITOREO DE BOSQUES Y USO DE LA TIERRA, de
acuerdo con las siguientes cldusulas:

PRIMERA: BASE LEGAL. El presente Convenio se celebra con fundamento en lo que establecen los Articulos 2,4,22,
27, inciso ¢) y f), 29 inciso a) y 29 bis de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto niimero ciento catorce guién
noventa y siete (Decreto 114-97) del Congreso de la Repiiblica; Articulo 5 y 6 de la Ley Forestal, Decreto ciento uno
guion noventa y seis (Decreto 101-96); Articulo 59 y Articulo 70 y 72 de la Ley de Areas Protegidas, Decreto cuatro
guion ochenta y nueve (Decreto 4-89); asi como el Acuerdo Gubernativo No. 338-2010 del Reglamento Orgénico
Interno del MAGA; Acuerdo Gubernativo 50-2015 Reglamento Orgénico Interno del MARN. Y en lo que establece el
Articulo 20 de la Ley Marco para Regular la Reduccién de la Vulnerabilidad, la Adaptacién Obligatoria ante los
Efectos del Cambio Climatico y la Mitigacién de Gases de Efecto de Invernadero, Decreto siete guion dos mil trece
(Decreto 7-2013) del Congreso de la Republica.

SEGUNDA: OBJETIVOS GENERALES DEL CONVENIO. Los objetivos generales del presente Convenio de
Cooperacion Técnica son:

a) Conformar el Grupo Interinstitucional de Monitoreo de Bosques y Uso de la Tierra, de aqui en adelante
denominado GIMBUT, el cual esta integrado por las instituciones firmantes.

b) Establecer un marco de coordinacién interinstitucional y técnico para la generacién y armonizaciéon de
informacion digital a nivel de la Republica sobre la cobertura forestal, otros usos de la tierra y temas afines.

c) Fortalecer la institucionalidad publica en un esfuerzo coordinado con las instancias privadas y académicas
para mejorar los niveles de seguimiento y evaluacién de politicas piiblicas en materia de bosques y uso de la
tierra con base técnica.

TERCERA: COMPROMISOS DEL GIMBUT. El GIMBUT tendra los siguientes compromisos:

a) Generar y sistematizar la informacion producida en las instituciones, en relacién a monitoreo de bosques y
uso de la tierra y otros temas afines, en el marco de las competencias y capacidades de cada institucion,
armonizando la informacién entre las instituciones que integran el GIMBUT.

b) Mantener un marco de accién y de aportes técnicos bajo una visién integral para la generacién de
informacién que permita la realizacion de proyectos de monitoreo forestal y de uso de la tierra y su
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¢) Apoyar acciones nacionales y proyectos relacionados con la Estrategia Nacional para la Reduccién de
Emisiones por Deforestacion Evitada y Degradacién de Bosques en Guatemala, en el marco de las
competencias y capacidades de cada institucion.

d) Coordinar acciones con otras instancias nacionales e internacionales relacionadas con el tema de monitoreo
de bosques y uso de la tierra y otros temas afines.

CUARTA: ORGANIZACION. Para la direccién, administracién y funcionamiento del GIMBUT, se estructura en el
siguiente orden:

I. CONSEJO DIRECTIVO: El Consejo Directivo del GIMBUT, estd integrado por las autoridades superiores
administrativas de las instituciones partes, quiénes en su ausencia podrdn nombrar a un representante ante dicho
Consejo. El Consejo, tiene las funciones siguientes:

a) Evaluar y aprobar las propuestas de trabajo de los Grupos Técnicos, mismas que deberan ser revisadas de
forma semestral, o cuando se estime necesario, realizar4 las modificaciones que se convengan. Brindara las
directrices para la implementaci6n y la eficiencia en la ejecucién;

b) Realizar esfuerzos conjuntos para la gestién de financiamiento externo (nacional o internacional) para el
desarrollo de acciones, proyectos y programas de monitoreo de bosques y uso de la tierra;

c) Conocer, evaluar y resolver las solicitudes de incorporacién de nuevos miembros;

d) Representar al GIMBUT ante instancias locales, nacionales o internacionales;

e) Definir los mecanismos de proyeccién y/o divulgacién de los resultados del GIMBUT;

f) Crear los Grupos Técnicos que se consideren necesarios, dependiendo de las temdticas de trabajo que se
aborden en el marco del GIMBUT.

g) Definir y aprobar los mecanismos, internos o externos, de asesoria y supervisién de procesos y productos que
se establezcan en las propuestas de trabajo de los Grupos Técnicos;

h) Las instituciones partes aportaran, en la medida de sus posibilidades y de acuerdo a sus competencias legales,
los recursos humanos y técnicos existentes en cada institucién, cuando sea requerido conforme a las propuestas
de trabajo aprobadas;

i)  Definira los mecanismos para su adecuada operacién y funcionamiento;

j) Conocer y resolver situaciones que surjan durante los procesos técnicos y administrativos, para el
cumplimiento de compromisos adquiridos en la ejecucion de los programas o proyectos.

II. SECRETARIA: Para fines de coordinacién y seguimiento de las atribuciones del GIMBUT, contard con una
Secretarfa, que tendr4 las siguientes funciones:

a) Coordinar, facilitar y realizar las convocatorias a las reuniones;
b) Elaborar la ayuda de memoria de las reuniones y darle seguimiento a los acuerdos.

El Consejo decidira por consenso la forma idénea de hacer operativa dicha Secretaria.

I1I. GRUPOS TECNICOS. Estos Grupos Técnicos se integraran por un titular y suplente de las instituciones partes,
nombrados por las autoridades administrativas superiores.

Los Grupos Técnicos referidos tienen las funciones de desarrollar los proyectos que se acuerden ejecutar en comtin,
y la generacién de la informacién pertinente que permita aportar a areas tematicas de interés para los objetivos
propuestos. Las actividades que ejecuten, deberén estar en concordancia con los planes operativos de trabajo de
cada una de las instituciones partes, segtin la capacidad y disponibilidad técnica, administrativa y financiera que se
establezca.

QUINTA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes podran utilizar toda la informacién intercambiada
para generar productos conjuntos, excepto en aquellos casos, en que la institucién privada- parte- establezca
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restricciones o reservas en su uso, publicacién o difusién. En caso que se permita el uso de la informacion
intercambiada, se deberan reconocer los derechos de autor correspondientes. La informacion generada por las
instituciones piblicas firmantes estara sujeta al camplimiento de la Ley de Acceso a la Informacién Piiblica y a otras
leyes especificas que rijan a las instituciones.

SEXTA: RECONOCIMIENTOS. Cada una de las instituciones partes tendra el reconocimiento correspondiente a su
grado de participacién de los productos generados y publicados en cualquiera de los medios de comunicacién de la
informacién generada, segiin los lineamientos que seran aprobados por el Consejo Directivo.

SEPTIMA: AUTONOMIA INSTITUCIONAL. Las partes mantienen su autonomia institucional, técnica y administrativa
conforme a las normas constitucionales y legales.

OCTAVA: CONTROVERSIAS. Cualquier diferencia derivada de la interpretacion, administracidn, ejecucién y efectos
que pudieran derivarse de la aplicacién del presente Convenio y de los acuerdos especificos que se establezcan como
consecuencia del mismo, se solventardn de mutuo acuerdo entre las partes y por la via conciliatoria.

NOVENA: VIGENCIA Y PLAZO. El presente Convenio tiene vigencia por un periodo de cinco (5) afios, contados a
partir de la Gltima fecha de las firmas consignadas, y el mismo podra ser prorrogable mediante la suscripcién de una
adenda.

DECIMA: MODIFICACIONES. Las modificaciones o ampliaciones al presente Convenio, que eventualmente se
pudieran necesitar, son realizables de comin acuerdo entre las partes, haciéndose constar mediante la adenda
correspondiente, la cual pasara a formar parte del Convenio.

DECIMA PRIMERA: INCORPORACION DE NUEVOS MIEMBROS. La incorporacién de un nuevo miembro al GIMBUT,
ser4 mediante solicitud aprobada por el Consejo Directivo. La solicitud aprobada por el Consejo Directivo del
GIMBUT, pasara a formar parte del presente Convenio.

Para la integracién al GIMBUT, es necesario que la institucién interesada, por medio de la maxima autoridad,
presente la solicitud por escrito en que manifieste: a) El interés y disposicién a contribuir en los procesos que
desarrolla el GIMBUT; b) Que posee competencia en los objetivos propuestos en el presente convenio; ¢) Los aportes
especificos en que contribuira para los alcances del presente convenio. Debera acreditar las capacidades técnicas.

DECIMA SEGUNDA: TERMINACION. El presente Convenio podrd terminar cuando ocurra alguna de las
circunstancias siguientes:

a. Porvencimiento del plazo;
b. Pormutuo acuerdo entre todas las partes;
c. Porsituaciones de fuerza mayor o caso fortuito.

En cualquiera de los casos anteriores debera decidirse a nivel del Consejo Directivo, la forma en que se finalizaran
las actividades pendientes, si fuera el caso, y se hara constar por escrito.

DECIMA TERCERA: TERMINACION DE LA RELACION CON ALGUNA DE LAS PARTES: La relacién de una de las
instituciones partes, podra darse por terminada cuando ocurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Por decision unilateral de cualquiera de las partes, debiéndose presentar la solicitud al Consejo
Directivo, para conocer y resolver, con treinta dias de anticipacion a su retiro definitivo;

b) Por el incumplimiento de los acuerdos de alguna de las partes. Debera conocer y resolver el Consejo
Directivo;

En cualquiera de los casos anteriores deberd conocer y resolver el Consejo Directivo, la forma en que se finalizaran
las actividades asignadas, si fuera el caso, y se hara constar por escrito.
},7/{9 415
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Anexo No. VIl Responsabilidades especificas de monitoreo del GIMBUT de acuerdo a las
medidas REDD+ y las Fuentes de emisiones de GEI

Medida REDD+

Fuentes de
emision o
remocién de

Actividades de monitoreo para la

medicién de estas emisiones o
remociones

Frecuencia

(o[}

generacion

Frecuencia
de reporte

Reduccion de

emisiones por

deforestacion
evitada

GEI

Cambios de uso
de la tierra

1.1 Mapeo de Cobertura Forestal,
Usos de la Tierra con imagenes de
mediana resolucion

2 afos

1.2 Mapeo de Cambios de Uso de la
Tierra con categorias minimas del
IPCC*, con imagenes de mediana
resolucion.

2 afos

1.3 Mapeo de Cobertura Forestal,
Usos de la Tierra y su Dinamica y de
Tipos de Bosque con imagenes de
alta resolucion.

5 afos

1.4 Inventario Nacional Forestal

5 afos

1.5 Cuantificacion de Densidades de
Carbono (sistematizacion de bases de
datos de parcelas de carbono y
mapeo).

2 afnos

Reduccion de
emisiones por
degradacion
evitada

Incendios

Cartografia de cicatrices de fuego

Anual

Lefia

Analisis y sistematizacion de bases
de datos regionales y ubicacién
geoespacial.

Anual

Madera

Analisis y sistematizacion de bases
de datos regionales y ubicacién
geoespacial.

Anual

Incremento del
almacenamiento
de carbono

Manejo forestal
y reforestacion
(Manejo de
bosque natural,
Plantaciones,
SAF, Incentivos
forestales)

Trabajo con bases de datos (Parcelas
Permanentes de Medicién Forestal —
PPMF-, programas de incentivos
forestales) y analisis de sensores
remotos.

Anual

Regeneracion
natural

Bases de datos de las PPMF y
programas de incentivos forestales,
andlisis de sensores remotos y
aplicacion de modelos.

Anual

Bianual

Bianual

Tabla No. 16 Actividades a monitorear de acuerdo a las medidas REDD+ y fuentes de emision de GEI
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Anexo No. IX Términos de referencia Sistema Nacional MRV

TERMINOS DE REFERENCIA
1. Antecedentes

1.1. El Fondo Cooperativo del
Carbono Forestal (FCPF) es una alianza mundial centrada en la reduccién de las emisiones
debidas a la deforestacion y degradacion forestal (REDD+), que fue creado con el respaldo
de las Naciones Unidas en el afio 2008, habiéndose seleccionado al Banco Mundial (BM)
para actuar como fiduciario y como secretaria del FCPF.

1.2. El FCPF tiene a su vez dos
fondos: el Fondo de Preparacion y el Fondo de Carbono.

1.3. El Fondo de Preparacion
financia actividades preparatorias, a efectos de que los paises participantes en la
implementacién de REDD+ desarrollen condiciones minimas para reducir y demostrar la
disminucion de gases de efecto invernadero, y con ello acceder a incentivos econémicos.
Con fecha 4 de octubre de 2012, el Banco Interamericano de Desarrollo y el Fondo de
Preparacion celebraron un Transfer Agreement (Contrato de Transferencia), en virtud del
cual se aprob6 al Banco como socio ejecutor (DeliveryPartner) de dicho Fondo

1.4. Para poder acceder al
financiamiento no reembolsable concedido por el Fondo Preparatorio, por un valor maximo
de US$3.800.000 por pais. Guatemala presentd una propuesta utilizando el formato
conocido como Readiness Preparation Proposal (Propuesta R-PP), en la cual se
identificaron los principales factores de la deforestacion en su contexto nacional y se
describieron las actividades propuestas para formular politicas y sistemas necesarios a fin
de abordarlos, adoptar estrategias nacionales de REDD+, determinar los niveles de emision
de referencia, disefar sistemas de medicion y seguimiento, presentar informacién reportes
y preparar al pais durante procesos de verificacion, y establecer mecanismos nacionales de
gestion de REDD+, incluidas las salvaguardas, de manera que incluyan a las partes
interesadas clave a nivel nacional. Dicha propuesta fue aprobada por el Comité de
Participantes del FCPF con fecha 13 abril de 2013, y a peticién del Beneficiario, el Banco
desempefiara el rol de socio ejecutor de los recursos asignados al Beneficiario.

1.5. En virtud de lo anterior, en
marzo de 2014 se firm6 un Convenio de Cooperacion Técnica para la ejecucion de la
donacion del FCPF para la Preparacion de la Estrategia Nacional REDD+ firmada entre el
Gobierno de Guatemala y el Banco Interamericano de Desarrollo.

1.6. Esta consultoria se enmarca en
el proceso del cumplimiento de las acciones estipuladas dentro de la planificaciéon conjunta
realizada para el proceso de preparacion de la Estrategia Nacional REDD+, especificamente
para el componente 4: “Sistemas de seguimiento forestal y de informacion sobre las
salvaguardas”, tomando en cuenta los aspectos clave del Marco de Evaluacion de la
Preparacion del FCPF sobre el desarrollo de un sistema de seguimiento forestal nacional y
el sistema de informacién para mdultiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas.
Asi como los acuerdos de Cancin COP-16 en relacion con pueblos indigenas y las
consideraciones de género.
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1.7. Guatemala cuenta con el
Grupo Interinstitucional de Monitoreo de los bosques y uso de la Tierra (GIMBUT),
gue actualmente es el responsable de desarrollar el Sistema de Emisiones de GEI del
sector Uso de la Tierra, y Silvicultura (UTCUTS), componentes 3y 4 de la R-PP, por lo
tanto la presente consultoria debera adoptar e incorporar a la Propuesta del Sistema
Nacional de Emisiones GEI, mdultiples beneficios, otros beneficios, gestion y
salvaguardas para REDD+ los avances que dicho grupo tiene especificamente en el
Sistema de Emisiones de GEIl para el sector UTCUTS, por lo cual debera mantener una
coordinacién directa con el GIMBUT para asegurar su adecuada incorporacién.

2. Objetivo(s) del Trabajo

Obtener un Sistema Nacional de Informacion instalado y en funcionamiento relativo a emisiones de
GEI, multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas REDD+, de acuerdo a los
requerimientos del Marco Metodolégico del FCPF

3. Actividades /Alcance de los Servicios, y Entregables Previstos

3.1. Elaborar el plan de trabajo de la consultoria para validacién de la Unidad Ejecutora del
Proyecto, GCIl, CNSAS REDD+ y el GIMBUT.
3.2. Revisar y analizar las opciones de estrategia para REDD+ propuestas dentro de la ER-

PIN y ubicarlas espacialmente dentro del territorio.

3.3. Revisar y analizar el sistema de monitoreo reporte, verificacién y de monitoreo forestal de
Guatemala, propuesto para REDD+.

3.4. Revisar y analizar el Programa Estratégico Regional para el Manejo de los Ecosistemas
Forestales (PERFOR) y la Estrategia Mesoamericana de Sustentabilidad Ambiental (EMSA) de la
CCAD.

3.5. Revisar y analizar las salvaguardas REDD+, las propuestas de SESA, ESMF y MAR del
pais y los indicadores propuestos por REDD+/SES, tomando en cuenta las consideraciones de
género.

3.6. Facilitar con las partes interesadas, la definicién y alcance del sistema de informacién, y
una priorizacion inicial para indicadores o variables cualitativas y cuantitativas:

e Emisiones de GEl,

e Multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas

3.7. Revisar y analizar los sistemas de informacion ambiental existentes de las instancias del
GCI (SIFGUA del INAB, CHM del CONAP, entre otros).

¢ Identificar y evaluar las plataformas de datos existentes de sistemas de informacion
ambiental, y socioeconémicos, identificando vacios operativos para que pueda ser
compatible con el sistema de informacion de emisiones de GEI, multiples beneficios,
otros impactos, gestion y salvaguardas REDD+, que se disefara.

e Evaluar la funcionalidad, limitaciones, vacios y alcances para la compilacion de informacion
de las diferentes entidades involucradas.
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e Proponer una ruta viable para adaptar y fortalecer los sistemas existentes y su utilidad para
REDD+ en el marco del sistema de informacion de emisiones GEI, multiples beneficios, otros
impactos, gestion y salvaguardas REDD+, que se disefiara.

e Generar y presentar un prototipo demostrativo de funcionamiento para el sistema de
monitoreo de emisiones GEI, multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas
REDD+ (Plataforma electronica para captura, procesamiento y reporte de la informacion,
operando en una primera fase).

¢ Validar prototipo del sistema de monitoreo de emisiones GEI, multiples beneficios, otros
impactos, gestion y salvaguardas REDD+ con el GCI, GIMBUT, CNSAS REDD+.

e Incorporar insumos del proceso de validacion (numeral v del acépite anterior), generar y
presentar el producto final correspondiente al sistema de monitoreo de emisiones GEl,
multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas REDD+.

3.8. Elaborar/adoptar una propuesta de institucionalizacién del sistema de informacién de
emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas REDD+, de acuerdo
a las competencias y responsabilidades directas de las instancias del GCI en el marco de la
Estrategia Nacional REDD+, que incluya entre otros:

¢ Protocolos para: generar, capturar, compatrtir, reportar y oficializar la informacion.
e Un instrumento viable para la oficializacién del sistema.

¢ Herramienta de conformacion y fortalecimiento de la plataforma de gobernanza inter
institucional para el sistema de multiples beneficios, otros impactos, gestion y
salvaguardas REDD+

3.9. Vincular y validar con el Proceso Nacional de Consulta y Participacion el disefio del
sistema de informacién de monitoreo de emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos,
gestion y salvaguardas, asegurando que se incluyan especialmente a las comunidades de base y
pueblos indigenas, grupos y organizaciones de mujeres (sectores vulnerables); con el fin de
involucrar a las partes interesadas en el desarrollo e implementaciéon temprana y oportuna del
sistema. Es necesario consultar y validar al menos los siguientes aspectos:

e Herramientas metodoldgicas, priorizacion de indicadores y/o variables cualitativas y
cuantitativas de emisiones de GEI, mdltiples beneficios, otros impactos, gestion y
salvaguardas.

¢ Propuesta de institucionalizacion y/o oficializacién del sistema.
¢ Alcance e indicadores del sistema.
e Propuesta de sostenibilidad técnica y financiera.

e Consultar e integrar qué partes interesadas tienen la voluntad de participar en la recopilacion
de datos a nivel local®®, por ejemplo, el muestreo de bosques gestionados por comunidades
locales e indigenas. En el caso de experiencias de bosques comunitarios en donde se realiza
algun tipo de monitoreo y generacién de informacién, proponer la integracién y en su

9 Segln la experiencia en otros paises, se requieren compromisos ligados a acuerdos y leyes nacionales que permitan que estas
instituciones o entes tengas roles claros en la colecta y transferencia de informacion o datos. Para el caso de Guatemala, los roles
y compromisos institucionales quedaran plasmados en la propuesta de Gobernanza del MRV REDD+.
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momento la alineacion de los mismos con el sistema de monitoreo de emisiones de GEl,
multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas.

3.10 Desarrollar la metodologia de reporte de informacién siguiendo los lineamientos de las
tres convenciones de las Naciones Unidades (Cambio Climético, Diversidad Bioldgica y
Desertificacién y Sequia) incluyendo al menos:

e La adopcion e incorporacion de los indicadores de emisiones de GEI definidos por el
GIMBUT, al sistema que se disefara.

e Los criterios para priorizar la seleccién de indicadores o variables cualitativas y cuantitativas
de mudltiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas para cada una de las
actividades REDD+.

¢ En el marco del proceso nacional de consulta y participacion, validarlas variables cualitativas
y cuantitativas de multiples beneficios, otros impactos, gestién y salvaguardas que se hayan
priorizados, y que representen el mejoramiento de los medios de subsistencia de la poblacion
rural y actores ( mujeres y hombres) que dependen directamente de los bosques, la
conservacion de la biodiversidad, la provision de servicios de ecosistemas, los factores clave
de gestion directamente pertinentes ala ejecucién de REDD+ en el pais, y otros impactos
de la estrategia de REDD+ en el sector forestal.

e La propuesta de un sistema de informacién de emisiones de GEI, mdltiples beneficios, otros
impactos, gestion y salvaguardas, que sea transparente y vinculado al Marco de Gestion
Ambiental y Social (ESMF), y que permita compartir periodicamente datos sobre aspectos
no relacionados con el carbono y salvaguardas, incluyendo la revision de plataformas
actuales y con ello proponer un sistema ad hoc.

¢ Disefar la metodologia que incluya consideraciones de género para el levantamiento de la
linea de base de multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas REDD+.

o Definir las funciones y responsabilidades de las instituciones nacionales en el disefio y la
ejecucion del Sistema de multiples beneficios, otros impactos, gestion y salvaguardas
REDD+ (intercambio de informacién, recursos fisicos, financieros, capacitaciones,
programas informaticos, espacio fisico, software y hardware, etc.).

3.11 Disefiar o adaptar el sistema de captura, procesamiento y reporte de la informacion, el
cual debe cumplir con los criterios indicados en la seccion NOTA IMPORTANTE, y que la plataforma
electronica sea compatible con las plataformas de las instituciones involucradas. En caso no haya
compatibilidad, disefiar una plataforma viable para su funcionamiento.

e Evaluar las capacidades institucionales informéticas del Ministerio de Ambiente y
Recursos Naturales —-MARN-, para operativizar la plataforma, definiendo ajustes para
su implementacion en caso de ser necesario.

3.12 Disefiar una propuesta de sostenibilidad politica, estratégica, técnica y financiera del
sistema de informacion de monitoreo de emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos,
gestion y salvaguardas REDD+, incluyendo al menos:

i. Una propuesta para el marco legal, institucional y de mecanismos de cumplimiento

ii. Un protocolo para el intercambio de informacion entre las instituciones y componentes
de la Estrategia REDD+.

iii. Una propuesta de implementacion del sistema.
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3.13 La Firma Consultora deberd tener estrecha comunicacion con el GCI, GIMBUT vy el
CNSAS REDD+, y participar proactivamente en los diferentes talleres de capacitacion técnica en el
marco del apoyo de REDD/SES vy otros.

3.14 La Firma Consultora debera tener estrecha comunicacién con la Firma Consultora que
estd llevando a cabo el Proceso Nacional de Consulta y Participacién para la Estrategia Nacional
REDD+.

NOTA IMPORTANTE

El Sistema de monitoreo propuesto deberd cumplir con al menos los siguientes criterios:

a. Proporcionar informacion transparente y coherente a la que puedan acceder todas las
personas interesadas, que la informacién sea actualizada con regularidad y compartida
publicamente.

b. Ser seguro, transparente y flexible para permitir mejoras con el paso del tiempo;

c. Proporcionar informacién sobre la forma en que se estan abordando y respetando todas
las salvaguardas y las consideraciones de genero expuestas en el apéndice | de la
decision 1/CP.16;

d. Estar a cargo de las instituciones de gobierno directamente responsables de la
operatividad de la Estrategia Nacional REDD+ y aplicarse a nivel nacional con espejos
a nivel regional cuando sea posible

e. Basarse en las capacidades instaladas de los sistemas existentes, si los hubiera;

f. Prever un enfoque escalonado para poder describir el plazo en el que se desarrollaran
las fases y los principales resultados esperados.

g. Ser diseflado de manera conjunta con las partes interesadas a través del proceso
nacional de consulta y participacion asegurando especialmente la participacion eficaz
y adecuada de la sociedad civil, los pueblos indigenas, comunidades locales y otras
partes interesadas como las mujeres en situacion vulnerable y asociado a sistemas
comunitarios y participativos de seguimiento e informacion;

Para el caso del sistema de monitoreo de GEIl debe de considerar:

a. Que el sistema tenga capacidad para hacer un seguimiento de actividades especificas
a las que se ha dado prioridad en la Estrategia Nacional REDD+

b. El sistema debe identificar y evaluar el desplazamiento de emisiones
El sistema debe permitir identificar posibles fuentes de incertidumbre

El sistema debe permitir comparar facilmente los cambios en la extension y el contenido
de carbono de los bosques y emisiones de GEl, en funcién de las estimaciones de linea
base de las 5 regiones REDD+

4. Productos/Entregables

4.1. Plan de trabajo presentado al GCI, CNSAS REDD+ y el GIMBUT, el cual deber& ser
aprobado por la Unidad Ejecutora,

4.2. Documento de Informe que contenga:
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i Definicion y alcance del sistema, y priorizacion inicial solicitado en la
actividad 3.6

ii. La revision de los sistemas de informacion ambiental y socioecondémico
de las instancias del GCI solicitado en la actividad 3.7

iil. Sistema de monitoreo de emisiones GEI, multiples beneficios, otros
impactos, gestion y salvaguardas para REDD+ para ser evaluado y
aprobado por GCI, CNSAS REDD+ y el GIMBUT

4.3. Documento con la propuesta de Institucionalizacion del Sistema de Informacion de
emisiones de GEI, multiples beneficios, otros impactos, gestién y salvaguardas para REDD+,
solicitadas en la actividad 3.8.

4.4, Informe que evidencie la vinculacién del disefio del sistema de informaciéon de monitoreo
de emisiones, multiples beneficios, otros impactos, gestiéon y salvaguardas para REDD+ con el
proceso nacional de consulta y participacion, solicitado en la actividad 3.9.

4.5, Informe que incluya la metodologia de reporte de informacion solicitado en la seccion
3.10.

4.6. Plataforma electrénica para captura, procesamiento y reporte de la informacion, operando
en una primera fase. Este debe cumplir con los criterios indicados en la seccibn NOTA
IMPORTANTE y compatible con las plataformas ya existentes de las instituciones involucradas.

4.7. Informe que evidencie que el sistema cumpla con los criterios solicitados en la seccién
NOTA IMPORTANTE.
4.8. Propuesta de sostenibilidad del Sistema de Informacion solicitado en la seccién 3.12.

Nota: el servicio no requiere continuidad y la capacitacién Sl es un componente especifico del
trabajo.

5. Requisitos de Experiencia de la firma consultora

Experiencia comprobada de minimo cinco (5) afios de trabajo en la construccién de sistemas
estratégicos de informacién, monitoreo ambiental (bosques, biodiversidad, emisiones GEIl, etc.) y
socioecondmico y temas relacionados. De preferencia con experiencia en Salvaguardas REDD+,
sistema de monitoreo de bosques, biodiversidad, aspectos socioecondémicos. La firma debera incluir
dentro de su equipo de trabajo con experiencia en ciencias ambientales, sociales, sistemas de
informacion geogréfica, econdémicas, disefio de plataformas electronicas de informacion o areas
relacionadas. Se valorara de forma especial la experiencia practica de la firma consultora en proyectos
de similares caracteristicas en la region. Se requiere el dominio del idioma espafiol.

La firma consultora debera tener al menos cuatro (4) especialistas de las siguientes ramas, mas un (1)
Coordinador General del Equipo.

e Sistemas de informacién geografica (SIG) y sensores remotos, con experiencia en monitoreo de
emisiones de GEI

e Salvaguardas Sociales y Ambientales, de preferencia con experiencia en REDD+ y con
conocimiento sobre la aplicacion del enfoque de género

o Disefio de sistemas e indicadores de monitoreo y reporte para bosques, biodiversidad y co-
beneficios
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¢ Informatico para bases de datos y desarrollador de servidores SIG
6. Requisitos de Capacidad

e Coordinador General de Equipo
Formacion Académica
Profesional en areas sociales, recursos naturales, geomatica. De preferencia con estudios de post
grado en recursos naturales
Experiencia General Minima
Cinco (5) afios de experiencia profesional en procesos de coordinacion de equipos
multidisciplinarios. Tres (3) afios de experiencia en procesos de Disefio de Sistemas de Monitoreo
de Indicadores. Tres afios (3) de experiencia en proyectos de cooperacion internacional en temas
relacionados con los recursos naturales y REDD+.

¢ Especialista en Sistemas de Informacién Geografica
Formacion Académica
Profesional en las ramas de recursos naturales, geografia o informatica. De preferencia con estudios
de post grado en Sistemas de Informacion Geografica.

Experiencia General Minima

Cinco (5) afios de experiencia profesional en la implementacién de sistemas de informacion
geografica en las ramas de recursos naturales. Al menos un (1) afio de experiencia en la teméatica
REDD+.

e Especialista en Salvaguardas Ambientales y Sociales
Formacion Académica
Profesional en las ramas sociales, juridicas o de recursos naturales.

Experiencia General Minima

Tres (3) afios de experiencia profesional en temas relacionados a gestion de recursos naturales,
legislacion ambiental, pueblos indigenas. Con dos (2) afios de experiencia en bosques, REDD+,
Salvaguardas, Gobernanza., estandares internacionales para el tema de Salvaguardas para
REDD+. Dos (2) de experiencia en gestion de proyectos socio ambientales o cambio climatico

e Especialista en Disefio de Sistemas e Indicadores de Monitoreo
Formacion Académica
Profesional en las ramas de recursos naturales, sociales o geoestadistica.

Experiencia General Minima

Cuatro (4) afos de experiencia en el disefio de sistemas de indicadores de monitoreo. Con dos (2)
afos de experiencia en la tematica REDD+. Dos (2) de experiencia en gestion de proyectos socio
ambientales o cambio climético en el tema especifico de monitoreo de indicadores.

e Especialistaen Informatica
Formacién Académica
Profesional en las ramas de las ciencias informaticas.

Experiencia General Minima

Cinco (5) afios de experiencia en la implementacion de programacion de sistemas orientados a la
ejecucion de sistemas de monitoreo, almacenamiento y andlisis de informacion, base de datos y
aplicaciones relacionadas con la tematica de recursos naturales.
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7. Requisitos de Reporte y Cronograma de los Entregables
Todo el trabajo ser4 manejado en medios fisicos y magnéticos, de tal forma que se tenga un

acceso facil a la informacion.

Los documentos se presentaran en idioma espafiol y en copia dura y archivo electronico que
pueda ser editado (Microsoft Word y Microsoft Excel).

No se cuenta con un cronograma especifico de entregables, pero si el orden en que se tienen que
entregar los mismos, como a continuacion se presenta. Cabe resaltar que la consultoria tendra una

duracion de 18 meses calendario a partir de la firma del contrato.

Documento de Plan de Trabajo.
Documento con los entregables solicitados en la seccién 4.2y 4.3

o

Documento con los entregables solicitados en la seccion 4.4y 4.5

-

s. Documento con los entregables solicitados solicitados en la seccion 4.6 y 4.7

t. Documento con los entregables solicitados en la seccién 4.8y 4.9
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Anexo No. X Detalle de financiamiento adicional requerido en US$
COMPONENTE 1: Organizacion y consulta

Costo Costo

total(US$)

Tipo de actividad Actividades Objetivo/justificacion Cantidad @ unitario
(US$)

Periodo

Talleres de socializacion con
las nueve regiones a nivel 2017-
nacional de las cuatro 150000 2018
instituciones del GCl y
gobiernos locales
Talleres de capacitacion a
extensionistas institucionales 2017-
Socializacion del INAB y CONAP 200000 2018
temprana y "capacitacion a
capacitacion capacitadores”
Talleres de socializacion con 2017-
partes interesadas 100000 2018
Talleres de capacitacion a
extensionistas institucionales 2017-
del INAB y CONAP 50000 2018
"capacitacion a
capacitadores”
TOTAL 500,000.00

Costo Costo

total(US$)

Tipo de actividad Actividades Objetivo/justificacion Cantidad unitario
(US$)

Periodo

Talleres de capacitaciéon para
lineamientos técnicos de
Capacitaciones mecanismos de 18 650 11700
compensacion por servicios
ecosistémicos

2017-
2018
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Talleres de capacitacion para
la identificacién, distribucion y

de sitios prioritarios de 18 650 11700 2017-
: 2018

ecosistemas forestales
estratégicos

Fortalecer las

competencias de

profesionales encargados
Fortalecimiento de de la elaboracion,
capacidades técnicas de los monitoreo y evaluaciéon de
profesionales del sector planes de manejo para 160000 2017
encargados de la elaboracion | bosques naturales y
de planes de manejo plantaciones con diferentes

fines, sujetos a incentivos

forestales mediante

PROBOSQUE
Intercambios regionales para | Contribuir al manejo
el conocimiento del manejo forestal sostenible a través
forestal en planta_(:lones, de mtgrca.mblos de 18 8900 160200 2017-
bosque natural, sistemas experiencias con grupos 2018
agroforestales, y restauracién | comunitarios.
forestal.
Talleres regionales de Fortalecer capacidades de
socializacion de los técnicos para la 2017-
PROBOSQUE a técnicos implementacién a nivel 10 650 6500 2018
forestales municipales municipal y comunal
Talleres regionales de Fortalecer capacidades de
socializacion de lideres, liderezas y jovenes 2017-
PROBOSQUE a para la implementacion de 10 650 6500 2018

comunidades,
organizaciones, asociaciones

proyectos a nivel
comunitario
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Talleres regionales de

Promover y fortalecer la

socializacion de C . 2017-
PROBOSQUE a Oficinas 2?2%‘?;82385 mujer 10 650 6500 2018
Municipales de la Mujer
Encuentro Nacional de . . .
e Motivar el involucramiento
alcaldes municipales para de | idad
socializacion e intercambio de | &° as autoridades
L : municipales en la 1 26143 26143 Oct-18
experiencias exitosas en la . s
implementacion de proyectos ITglircntigtg%(g]BdoeSQUE
PROBOSQUE proy
Fomentar la participacion
Talleres para promocion, del pueblo Garifuna en los
divulgacién y seguimiento a | programas de incentivos
la ley PROBOSQUE en la forestales para mejorar los 5 650 3250 2017
comunidad garifuna medios de vida de sus
comunidades
Fomentar la participacion
Talleres para promocion, del pueblo Garifuna en los
divulgacién y seguimiento a | programas de incentivos
la ley PROBOSQUE en la forestales para mejorar los S 650 3250 2017
comunidad xinca medios de vida de sus
comunidades
Encuentro Nacional de . . .
organizaciones comunitarias Motivar el involucramiento
para socializacién e de las comunidades en la 1 19607 19607 2018
intercambio de experiencias implementacion de
) proyectos PROBOSQUE
exitosas
Talleres de fortalecimiento a CQOuneII;)Sshdeerer?Tz]aii(r)]facsuenten
los delegados del DFFMC en necesarias para la correcta
temas relacionados de la b 4 2600 10400 2018

gestion forestal (cada taller
sera de 3 dias)

socializaciéon e
implementacion de
PROBOSQUE
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Promover el uso sostenible
de los bosques, mejorando

Ferias forestales regionales . - 5 5000 25000 2018
la economia de las familias
rurales
Talleres de capacitacién para Rsraa“é?r S?Spoa:]c;tlaé:r;c::r;erzsa do
el personal de las regionales P P icarg
para el uso de Vehiculos de certificar y monitorear 40 650 26000 2017
aereos no tripulados VANT proyectos de incentivos
forestales
Giras de campo para Contar con sitios
promover el establecimientos d . i
de areas piloto y parcelas gmostratlvos para realizar
giras de campo para el 18 650 11700 2017

demostrativas con las
diferentes modalidades de
PROBOSQUE

intercambio de
experiencias
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Realizacién de actividades de
promocién y fomento a la
comercializacion de
productos forestales
provenientes de plantaciones
de Incentivos Forestales
(PINFOR, PINPEP,
PROBOSQUE)

2 ruedas de negocios
nacionales

2 ruedas de negocios
internacionales

2 ferias de pinabete para
productores incentivados

2 ferias de Mipymes

3 consultorias para
elaboracion de planes de
negocios de MIPYMES
forestales para participar
en eventos de comercio y
aumento de valor
agregado de las
plantaciones de incentivos
forestales (6 meses cada
una)

2 consultorias para la
implementacién de
campafas de promocion
de los productos de
plantaciones de incentivos
forestales

Actualizacion de sistemas
de fomento y promocion
del comercio de productos
forestales provenientes de
plantaciones de incentivos
forestales (E-COMMERCE
FORESTAL)

115000

115000

2017-
2018
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SUBTOTAL 600200
o - Implicacion directa en
Caracterizacion floristica de rovectos de restauracion 2017-
ecosistemas forestales broy e ' 30000 180000
estratéqicos de proteccion y recarga 2018
9 hidrica
Obtener valores en
moneda de las perdidas en
bosques naturales y
plantaciones, por dafios
Consultoria: Determinacion provocados por IF en los
de valoracion economica de diferentes ecosistemas de 2017-
Dafios por incendios Guatemala. Lo cual sera 15000 15000 2018
forestales para Guatemala util para seguimientos a
procesos penales y otros
gue sean requeridos por
las diferentes autoridades
competentes.
Consultorias/estudio Evaluacion de insecticidas
S Consultoria para evaluacion guimicos contra la larva de
de insecticidas quimicos para | este lepidptero, causante 2017-
el control de Hipsiphylla de perdidas econémicas 10000 10000 2018
grandela en plantaciones por la deformacién del
forestales apice principal arboles de
edad joven.
Consultoria para evaluacion :Evlaluacljon de MIP contra
de manejo integrado de alarva de este
himenoptero, causante de 2017-
plagas por ataque de mosca _ o 12000 12000
: . pérdidas econdémicas por 2018
sierra en plantaciones .
la muerte de arboles de
forestales .
edad joven.
. . Evaluacion de la presencia
Consultoria para evaluacion I . | oi Vel
de atrayentes feromonales de gorgojo de pino a nive 2017-
. . nacional, elaboracion de 18000 18000
para el gorgojo del pino en 2018

Guatemala

calendario de
aparecimiento, en las
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areas de cobertura de
pino.

Consultoria: caracterizacion
de los sistemas

Para ello se necesitarian
talleres de consulta 18 (2
por Region al menos)

agroforestales utilizados en Elaboraciéon de manual con 80000 80000 2017-
Guatemala, especificamente las fichas técnicas de los 2018
en las diferentes Regiones diferentes sistemas
Forestales del pais. agroforestales
caracterizados
Fortalecer capacidades,
Consultoria para técnico del SIF ligado a
ap programas de incentivos
procesamiento de BBDD de forestales, equipt de
E'RNgé)gsyQﬂ‘Era computo de alta 20000 | 20000 2017
. T capacidad, memoria para
(S|stemat|_zaC|on de BBDD servidores que vinculen
geoespacial) este sistema con todo el
INAB central y regionales
Consultoria para el disefio del Sistema funcionando y
Sistema de monitoreo de . :
equipo para el monitoreo 2017-
proyectos PRO.BOSQ,UE con vehiculos aéreos no 40000 40000 2018
(monitoreo, certificacion a trioulados
través de VANT) P
Actualizacion de la Estrategia
de Vinculacion Bosque-
Industria-Mercado para el
fomento de la .
. N Consultorias para 2017-
industrializacion y actualizacion de estrategia 18000 18000 2018

comercializalizaciéon de
productos forestales
provenientes de plantaciones
de incentivos forestales

120




(PINFOR, PINPEP,
PROBOSQUE).

Actualizacion de la Estrategia
de Produccion Sostenible y

Uso Eficiente de Lefa para la 1 18000 18000 2017-
s - 2018
reduccién de degradacion de
los bosques.
consultoria para la estimacion
de la recuperacion de agua y
suelo en areas pc_)fenmales 1 15000 15000 2017
para la restauracion del
paisaje forestal de la
rRepublica de Guatemala
Apoyo a proceso de
Consutorias paraapoyoala | Ll IO o oo 2017-
aprobacion y certificacion de : . 25 28421 710525
. . s) (7.6 tipo de cambio) (9 2018
proyectos de incentivos : ) .
mil salario que incluye
viaticos)
Incrementar el nimero de
personas que conocen
. sobre el programa
b prom Y numero de proyectos 9 28421 255789
acompafamiento del inaresados en 2018
PROBOSQUE gresa
comunidades con pobreza
y pobreza extrema (1
técnico por regién)
SUBTOTAL 1392314
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Material de
divulgacion,
impresiones, etc.

Elaboracion y reproduccion
de materiales de extension
(viveros y plantaciones

Facilitar procesos de
capacitacion y asesoria
técnica a silvicultores en

forestales; plagas y . L 18667 56001 2017
enfermedades forestales, apoyo a Ia~|mplementaC|on
buenas practicas de manejo égggggn%rgento de
forestal) Q
6000 ley
6000 Reglamento
12000 manual restauracion
12000 Manual
Edicion y Reproduccion de FONABOSQUE
Ley y Reglamento de 12000 Mecanismos de
PROBOSQUE, manuales y compensacion por 210000 2017
guias servicios ecosistemicos
12000 Manual de criterios
y paradmetros técnicos por
modalidad
Para hacer conciencia a la
poblaciéon guatemalteca es
Impresion de afiches , importante contemplar las
trifoliares y manuales y spots | actividades preventivas,
radiales sobre incendios como es el caso de los 10000 2017
forestales materiales impresos y
radiales (estos ultimos en
idiomas locales)
., , Material Divulgativo
Impresion de afiches, . .
trifoliares, manuales y spots Impreso 'y radial para el
’ aviso en caso de 10000 2017

radiales sobre Plagas
Forestales

aparecimiento de plagas
forestales a nivel nacional
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Elaboracion, disefio e
Impresion de documentos
técnicos (guia de especies de
flora de los diferentes
ecosistemas forestales) (6
ecosistemas, 40 mil para
elaboracion y 10 mil para
reproduccion)

50000

2017

Disefio e impresion de
material divulgativo de
mecanismos de
compensacion por servicios
ecosistemicos (folletos)

10000

2017

SUBTOTAL

346001

Equipamiento

Equipo multiparametrico para
calidad de agua (pH,
conductividad, oxigeno
disuelo, solidos, T2, etc.
(marca YSI 6 WTW)

17000

17000

2017

Materiales para el
seguimiento y
establecimiento de parcelas
Permanentes en plantaciones
y bosque natural (plaquetas y
clavos de aluminio, pintura,
tubos de PVC, hierro
corrugado y liso, cemento.

Generar informacién sobre
la dinamica de crecimiento
y productividad de las
bosques de Guatemala a
través del seguimiento de
parcelas permanentes en
especies de interés para
PROBOSQUES.

22000

2017-
2018
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Equipo Forestal (4 juegos)
densiometro, barreno de
incremento, cinta métrica,
cinta diametrica, clindmetro,

Dotar al personal técnico,
de equipo para la
recopilacion de datos en

brujula, registrador de datos | campo de las PPMF, asi 25000 2017-
PR " o 2018
portatil, dispositivos para como recopilacion de datos
monitoreo de temperatura- de campo para
ibutton, gps, para investigaciones
investigaciones
Plantas electricas 32 2000 64000 2017-
2018
UPS de 700VA con 2017-
Regulador de Voltaje 320 90 28800 2018
Impresoras multifuncionales 2 500 1000 2017
para las delegaciones de
lap tops incentivos, asistente de 11 1500 16500
incentivos,
Computadora de escritorio 1 7500 7500
Archivos de metal de 4 10 1000 10000
gavetas
Discos Duros externos 2 200 400
Camar_a fotografica 1 1000 1000
profesional
Contar con un medio de
, transporte, rapido, eficaz y
Motocicletas para las - ; 2017-
regiones del INAB econdmico para un mejor 20 4000 80000 2018

desplazamiento a las areas
de trabajo.
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Para dependencias
estratégicas en el que
hacer con la probosques y
Cambio climatico
(departamentos de

Vehiculos 4 ruedas : . : 10 30000 300000

incentivos, manejo,

proteccién forestal,

silvicultura de

plantaciones, monitoreo,

investigacion, extension)
Equipo de computo portatil
para las regiones y 40 1500 60000 2017
subregiones
Equipo de coémputo de
escritorio para las regiones y 230 1000 230000 2017
subregiones

Que los delegados cuenten
Equipo audivisual y con el equipo y las 2017-
cafioneras para las regiones | herramientas necesarias 40 800 32000 2018
y subregiones para la socializacié de

PROBOSQUE
GPS para las regiones y 150 600 48692 2017-
subregiones 2018

INAB actualmente

administra y coadministra 5

areas protegidas (Parques
Herramienta y equipo tareas | nacionales), las cuales no 2017-
para incendios forestales y cuentan con herramienta 7000 2018

Plagas Forestales

especializada en trabajos
de prevencion, control y
liquidacion de incendios
forestales.
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Cajas plasticas con equipo de
colecta y toma de muestras

Cada caja se compone de:

1 hachuela, 1 tijera de

de plagas para ser utilizadas | podar de mano, bolsas 50 450 2017
a nivel Regional plasticas, viales de vidrio.
. . . 1 caja por Delegado de
Cajas plasticas con equipo , :
; plagas a nivel regional,
basico para la colecta, toma e esta caja incluye: 1 kit
|dent|f|caC|_on de muestras entomologico, 1 hachuela, 70 630 2017
entomologicas y 1 tijera de podar, bolsas
fitopatologicas .J poaar, '
viales de vidrio
Esta podadora se utilizara
Podadora extensible para |a colecta de 562 5058 2017
muestras vegetales en
arboles de mayor altura
Este equipo se utilizara en
. el control de plagas
|_30mba de moc_hlla de10012 forestales e incendios 975 8775 2017
litros de capacidad .
forestales, asi como en
capacitaciones.
Motosierra 500 4500
Radios de comunicacion 90 180 2017
(pares)
Adqu_|S|c_:|,on de equipo para la Servidores,
ampliacion de capacidades y | . . 2017
actualizacién de sistemas de | & macenam|er_1'go, €quipo 100000 '
e de comunicacion, 2018
verificaciéon y control de licenciamiento
cobertura forestal '
SUBTOTAL 1070485
Gastos de monitoreo 91000
SUBTOTAL 91000
TOTAL 3,500,000

COMPONENTE 4: Sistemas de monitoreo forestal y variables no carbono (estimacién preliminar de requerimiento

de financiamiento para tres centros de monitoreo en tres regiones REDD+)
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Costo
Costo total para

Tipo de actividad Actividades Objetivol/justificacion Cantidad unitario TRES Periodo
(US$) CENTROS

FortaleC|m|enj[o de Capacitaciones, articulacion al sistema nacional MRV, recurso 2017-
las nueve regiones a 170,000
: : humano 2008
nivel nacional
, . . - . 2017-
Equipo, hardware, software, instalaciones y servicios basicos 46700 2009
Monitores para estaciones de trabajo 22500 22%112
2017-
Laptops 25000 2011
. . 2017-
UPS para estaciones de trabajo 13500 2012
Equipamiento para
; ; 2017-
reforzar los centros Impresora multifuncional 7200 2013
regionales
2017-
GPS navegador 15000 2014
A 2017-
Camara compacta 8100 2015
: 2017-
Discos duros externos 13000 2016
. . . 2017-
Otro equipo miscelaneo 9000 2017
- . . 2017-
Fortalecimiento del monitoreo a través de la colecta de datos en campo 500,000 2018
Apoyo monitoreo : : L 2017-
comunitario Equipamiento y capacitacion 170000 2018
TOTAL 1,000,000
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Anexo No. Xl Plan de trabajo para finalizar los niveles de referencia de emisiones a nivel nacional realizado por GIMBUT
con el apoyo de Winrock International
Gobierno de Guatemala

- | L |
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en Guatermala
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ACEXPORT
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Proceso Nacional REDD+ Plan de Trabajo 2016: Desarrollo Niveles de Referencia y sistema de monitoreo, reporte y verificacion
Marzo Abril Mayo
Actividad Tarea Res 4-Mar | 11-Mar | 15-Mar 1-Apr| &-Apr| 15-Apr|22-Apr | 29-Apr]| 6-May | 13-May | 20-May | 27-Ma
Afrefes de Rafareacis
Congruencia
con el INGEl _: Recopilacitn de b base de datos del dltimo INGEI Jorge Mario MARN
Deforestacion
Correccidn de los mapas de dindmica LEDE Edson MAGA
Waliducian de cluses de cambie Edson MAGA
Elabrorar contenidos de carbono de usos post-defarestacidn Anita PNUD
Fecalculacion de biomasa con los tres mitodos concordades Danger CONAP
parimetricos] Dianger CONAP
Mlapa de estratificacidn con contenides de carbiona Dianger CONAP
de uzes post-deforestacion GIMELT
Caleule de los resultad s del NREF de deforestacion Adalberta COMAP,
Fedaceidn de informes finales de los bdenicos Ticnicos
Reedaccidn de la metodelogiz ‘winrock
Aumentos
Calibracidn de los poli gonos con ortofotos y Google Earth Folando INAE
Calcular ¢l drea de plantaciones iniciadas por aho y tipe de bosque Folande INAE
Diufinir loz Factores de remocién Ralanda INAE
Caleule de los resultados del NRF de defarestacién Michelle INAE
Feduceidn de informes finales de log tdenicos Ticnicos
Fedaceidn de la metodalogia ‘winrock
Degradacion

de incendios

Calibracién con dates de MODIE

Silvia y Hiwat CONAP

Walidacidn con ortofotes y Google Earth

Zilvia y Hiwat CONAR

Dieterminacién de Factores de emigidn de incendios

Zilvia y Hiwat CONAR

Caleulo de los resultados del NREF de degradacién por incendios

Adalberto CONAP

Fedaceidn de informes finales de los bdenicos

Silvia w Hiwot CONAP

Fedaceidn dt ls metodalagia

‘winrack

Degradacion

de tala y leia
Llenar Srea de vae o [$an Marcos) con imd genes A3TR liquel INAE
Rehacer ol andlisis CLAZLit: afo por S000-2013 Miquel INAE
Elaborar mapas de datos SIFGLA Jose PHUD
Walidar ¢l andlisiz CLAZlt: con datos de SIFGLIA Miquel INAE
‘alidar con datos del Inventario de 2002-2003 Iliquel INAE
Investigar posibilidades de agignar factores de emisidn Ilichells INAE
Calcula de oz resultades del NREF de degradacidn por incendios Ilichelle INAE
Dickerminacién sobre la inclusién de esta actividad dentro de los niveles
de referencia GIMELT
Redaccidn de informes finales de los bienicos Técnicos
Fedaccion de la metodalogia ‘winrock

NREF!NRF NREF!MRF Todos

Yiajes Miaje de winrock
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